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1. Descripcion del titulo

1.1. Datos basicos

- Nivel: Master
- Denominacion corta: WINTOUR- Master

- Denominacion esp: Master universitario Erasmus Mundus en Innovacion en Enoturismo
por la Universidad Rovira i Virgili

- Denominacion en catalan: Master Erasmus Mundus en Innovacié en Enoturisme
- Denominacion en inglés: Erasmus Mundus Master on Wine Tourism Innovation
- Especialidades: No
- Titulo conjunto: Si
Participantes:
- Universidad de Burdeos
- Universidad de Oporto
- Erasmus Mundus: Si
- Rama: Ciencias
- Clasificacion ISCED
- ISCED 1: Industria de la Alimentacion
- ISCED 2: Viajes, turismo y ocio
- Habilita para profesion regulada: No
- Universidad Solicitante: Universidad Rovira i Virgili 042
- Agencia Evaluadora: Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

(AQU)

1.2. Distribucion de Créditos en el Titulo

Créditos ECTS
Créditos totales 120
Practicas externas 12
Optativas 6
Obligatorias 72
Trabajo de fin de master 30
Complementos Formativos -

1.2.1. Centro/s donde se imparte el titulo
Facultad o Centro: Facultad de Enologia

Universidad Centro de imparticion

Universidad Rovira i Virgili Facultad de Enologia

Universidad Rovira i Virgili Facultad de Turismo y Geografia

Universidad de Burdeos Institut des Sciences de la Vigne et
du Vin

Universidad de Oporto Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto
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1.2.2.1. Datos asociados al centro

- Nivel: Master

- Tipos de enseilanza que se imparten en el Centro

Seleccionar: Presencial

- Plazas de nuevo ingreso

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1r afo de implantacidn: 25

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 20 afio de implantacion: 25

- Namero ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo

MASTER Tliempo Completo i ’Tiempo Parcial i
ECTS Mat. Minima ECTS Mat. Maxima | ECTS Mat. Minima ECTS Mat. Maxima
1r curso 60 60 20 40
2N curso 30 60 20 40

Normas de permanencia

El master es presencial y se concibe como unos estudios cuyo desarrollo debe realizarse a
tiempo completo. Los estudiantes deben seguir las clases con regularidad y participar en todas
las actividades del master. En caso que los estudiantes no asistan a las clases de forma regular
(minimo 90% de asistencia) sin el permiso del Coordinador General del master:

1) Pueden ser excluidos del examen de una materia y ser emplazados a repetir la
asignatura.

2) En caso estudiantes con beca Erasmus+, su participacion en el master puede darse
por finalizada y, por consiguiente, su beca puede ser objeto de suspension. Esta
decisidon sera tomada por el Comité Académico WINTOUR.

Un estudiante que no pueda asistir a las clases como consecuencia de enfermedad o razones
por las que él / ella no es responsable no se vera afectado por esta regulaciéon. En estos casos
los estudiantes deberan aportar documentacion certificativa de dichas circunstancias.

El Consorcio tiene unas normas propias de permanencia por las cuales el estudiante debe

superar al menos 48 ECTS del primer curso, para poder acceder al segundo. (Articulo 6.3.3
del Convenio del Consorcio).

Lenguas en las que se imparte: Inglés.
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2. Justificacion, Adecuacion de la propuesta y Procedimientos
2.1. Justificacion del interés del titulo propuesto

a) Justificacion del interés del titulo y relevancia en relacion con la programacion y
planificacion de titulos del Sistema Universitari Catala

La enologia y el turismo son ambitos prioritarios y estratégicos de investigacién tanto de la
Universitat Rovira i Virgili como del Campus de Excelencia Internacional de Catalunya Sud
(CEICS), liderado por la misma Universidad. El Master Erasmus Mundus auna la cultura de la
enologia y el turismo en tres regiones diferenciados, asociandose para ello la Universidad de
Burdeuox (UB, Francia) y la Universidad de Oporto (UP, Portugal) junto con la Universitat
Rovira i Virgili (URV; Espafa) para crear el Consorcio WINTOUR. Estas universidades se
encuentran en zonas turisticas de gran atractivo, reconocido con el sello de patrimonio de la
humanidad por la UNESCO, y con una larga tradicion en el vino, la produccién de vinos
especiales, como espumosos, fortificado, envejecido rojo y vinos dulces.

El programa de formacién del Master es multidisciplinar y multisectoral. El programa de
ensefianza incluird modulos sobre Enoturismo y Marketing, Produccién de vino (en su mayoria
en espumosos, vinos de crianza, dulces y crianza), el patrimonio del vino, y tres tipos
diferentes de practicas (en elaboracion, comercializacién y enoturismo), con el interés afiadido
de la participacion de las instituciones y empresas (partners) que acogeran estudiantes para
la realizacion de las Practicas externas.

El turismo especializado, entre los cuales destaca el turismo gastrénomico y cultural, es objeto
de una demanda cada vez mayor de clientes interesados en diversificar su tiempo de ocio. La
elaboracién y la cultura del vino responden a esta necesidad de especializacion y ve en el
turismo una buena manera para la comercializacion del vino y fomentar asi las ventas de las
empresas productoras. Esta tendencia bidireccional ha induido en la industria del vino a
desarrollar actividades en el ambito del enoturismo. A pesar de ello, hoy en dia este campo
esta en una etapa inicial de desarrollo y presenta un gran potencial de crecimiento. Los nuevos
retos de la industria del vino requieren profesionales especializados, con formacion superior,
ampliamente capacitados y altamente adaptables a las necesidades de la industria a las
tendencias cambiantes del turismo y que sean capaces de disefiar e implementar nuevas
estrategias para aproximar las bodegas asi como las regiones enoturisticas al publico.

Hasta ahora, no existen programas de estudios multidisciplinares en estos ambitos ni en
Catalufia, ni en Espafia, ni en Europa u otros paises, y menos todavia que ofrezcan esta
formacion de manera integrada entre diferentes universidades internacionales. A nivel europeo
tan solo existen dos programas Master Erasmus Mundus enfocados en el ambito de la enologia
y el turismo por separado: el “Vinifera Euromaster” centrado esencialmente en la viticultura y
en la elaboracién del vino, mientras que el “European master in Tourism Management - EMTM”
esta orientado en el ambito de la gestién turistica desde una perspectiva no especilizada. El
master WINTOUR, en cambio, es un proyecto conjunto con mas de 12 socios altamente
comprometidos a ofrecer un programa unico y con una titulaciéon conjunta que aporte un valor
afiadido a la formacién de sus estudiantes y para su futura ocupacién como especialistas en la
planificacién, desarrollo y gestion de proyectos enoturisticos innovadores.

A partir de estas consideraciones, se ve con claridad que el programa WINTOUR tiene un gran
atractivo en todo el mundo, no sélo desde una perspectiva académica, por su combinacion de
la experiencia de tres universidades punteras en los ambitos del turismo y el vino, por la
confluencia de agentes académicos y no académicos, la internacionalizacién de los programas
de movilidad y la calidad y excelencia de la docencia y los contenidos curriculares; si no
también por la relacidn con facteres fisicos y externos de las regiones donde se desarrollara la
actividad académica - referentes mundiales en produccién de vinos de alta calidad, con
espacios Patrimonio de la Humanidad y con una gran concentracion de atracciones turisticas
dificiles de encontrar en otros lugares del mundo.

b) Prevision de demanda

Considerando la potencialidad del sector, la multidisciplinariedad del programa y la
transversalidad de las iniciativas en el ambito del enoturismo, se prevee que estos estudios
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sean de interés para titulados de alrededor del mundo, tanto en el ambito de las ciencias
(Enologia, Biotecnologia o Ingenieria Agroalimentaria) como en el de las ciencias sociales
(Turismo, Economia o Administracion y Direccion de Empresas) y hasta el de humanidades
(Filologias o estudios de Traduccidon) que quieran continuar o completar su formacion
universitaria i especializarse en el ambito del enoturismo.

El hecho de que no haya una oferta de similares caracteristicas en todo el mundo, hace prever
una demanda elevada, si bien queremos limitar nuestras expectativas a unos nimeros que
oscilen entre los 25-30 alumnos iniciales, con una tendencia a estabilizacion alrededor de los
30. Es decir, prevemos una demanda global de alrededor de 75 alumnos en las tres primeras
ediciones de imparticion.

La mayor parte de los estudiantes del master estaran financiados por la Unidn Europea (un
75% de los estudiantes). De éstos, acorde con los requerimientos de la normativa Eramus
Mundus, un 75% procederan de paises no miembros (Partner Countries); mientras que un
25% seran procedentes de Programme Countries (esencialmente, estados miembros de la UE
y algunos paises no-UE especificos). El restante 25% seran alumnos de cualquier procedencia
que no disfrutaran de una beca de la Union Europea y, por lo tanto, autofinanciaran sus
estudios (self-funded students).

c) Territorialidad de la oferta y conexion grado y postgrado

La oferta de una formacion internacional de calidad en enoturismo es clave para dar respuesta
a la demanda creciente de profesionales con este tipo de perfil integrado en enologia y turismo
que sean capaces de aportar conocimientos avanzados y capacidad de innovacion para afrontar
los retos del sector en el corto y medio plazo. Como se ha comentado anteriormente, el master
WINTOUR nace con una vocacion internacional pero toma como puntos de referencia las
regiones en las que se ubican las tres universidades organizadoras, las cuales destacan por su
gran atractivo y buen posicionamiento turistico y a la vez por su larga tradicion en la produccion
de vinos.

Por lo que se refiere a la Universidad Rovira i Virgili, el Ministerio de Educacion distinguidé en
la convocatoria del afio 2010 el Campus de Excelencia Internacional Catalufia Sur (CEICS)
como Campus de Excelencia Internacional. El nucleo del CEICS lo configuran los cinco ambitos
prioritarios que la URV identificd en el plan estratégico de Investigacion, siendo dos de ellos la
Enologia y el Turismo. Estos sectores ostentan una importante dimensién socioeconémica en
el territorio y en la proyeccidén internacional del mismo, y cuentan con una politica de alineacion
docencia-investigacion-transferencia del conocimiento Unica formada por la propia URV, los
institutos y centros de investigacion, los dos parques cientificos y tecnoldgicos (el VITEC -
Parque Tecnoldgico del Vino y el PCT - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Turismo y Ocio), y
una vinculacién directa con el tejido empresarial, el sector productivo y la administracién.

De este modo, el programa WINTOUR, se sumard y complementara la oferta formativa de
grado y posgrado de la Facultad de Enologia (con el Grado de Enologia y el Grado de
Biotecnologia y el Master en Bebidas Fermentadas) y de la Facultad de Turismo y Geografia
(con el Grado de Turismo, el Grado de Geografia y Ordenacién del Territorio, el Master en
Técnicas de Analisis y Innovacidén Turistica), asi como el resto de cursos de postgrados
ofrecidos anteriormente a través de la Fundacién URV, y contribuird a la consolidacién de la
posicidon de la URV como institucion de educacion universitaria especializada en estos ambitos
tanto a nivel nacional como internacional.

Sobre la Universidad de Burdeos y mas concretamente, desde el Institute des Sciences de la
Vigne et du Vin, se ofrece actualmente un master oficial en Enologia, Vifia, Vino y Medio
Ambiente (como doble titulacién con un acuerdo con la URV), un master en Biologia y también
una licenciatura profesional sobre enoturismo, desarrollada mediante una estrecha
colaboracién con asociaciones turisticas de la zona y otras Instituciones de educacién en
enologia. Esta universidad fundé (junto con la URV) y actualmente coordina OENOVITI, una
red de instituciones formada por mas de 50 miembros del mundo académico y de la industria,
la funcién de la cual es impulsar actividades en el campo de la innovacién aplicada a la
produccién de vinos, con especial atencion a las estrategias basadas en el marqueting vy el
turismo. El master WINTOUR entrara a formar parte del programa de formacion de esta red.
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La Universidad de Porto, por su lado, es una institucién también reconocida en estos ambitos
y, como tal, ofrece titulaciones de licenciatura y master relacionadas con la enologia y el
turismo, entre los cuales una licenciatura en Ingenieria Agricola, un Master Interuniversitario
en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, un Master Oficial en Turismo y, finalmente, un Master
en Viticultura y Enologia, vinculado al master Erasmus Mundus Vinifera Euromaster).

d) Potencialidad del entorno productivo

El Ministerio de Educacion distinguié en la convocatoria 2010 el Campus de Excelencia
Internacional Catalufia Sur (CEICS) como Campus de Excelencia Internacional de la URV. El
nucleo del CEICS lo configuran los cinco ambitos prioritarios que la URV ya identificé en el plan
estratégico de investigacion, entre ellos la Enologia y el Turismo. Estos sectores tienen una
importante dimensidn socioecondmica en el territorio y proyeccion internacional, y cuentan
con una politica de alineacion docencia-investigacion-transferencia del conocimiento Unica
formada por la URV, institutos y centros de investigacion, parques cientificos y tecnoldgicos,
ademas de la vinculacion con el tejido empresarial, el sector productivo y la administracion.

Cabe destacar que las tres universidades (URV, UB y UP) involucradas en la docencia del
master tienen experiencia en la formacion de las dos areas de conocimiento presentes en el
programal WINTOUR (turismo y enologia) y pone de manifiesto asi su vinculacién con el tejido
empresarial, el sector productivo y la administracion de sus respectivas regiones.

Asi como las instituciones y empresas asociadas al Consorcio también vinculadas al sector del
enoturismo y presentes en los diferentes 6rganos de gobierno del Consoncio WINTOUR, y como
empresas de acogida para la realizacion de las practicas de los alumnos, demostrando su
compromision y su participacidn activa en el proyecto.

Cémo futuros empleadores de los titulados del master, sus recomendaciones y opinion en
relacion con sus necesidades seran muy valiosas para la mejora del programa. También
aportaran su experiéncia en diferentes modulos que abarquen su ambito de conocimiento.

Asi es muy posible que estudiantes del master abran su camino profesional en los
departamentos de marketing o promocion de estas empresas colaboracion.

La mayoria de los socios (no académicos) son muy activos en el sector de enoturismo, como
se puede comprobar en sus pagines web:

1) Bodegas comerciales:

- Freixenet: http://www.freixenet.es/

- Codorniu: http://www.codorniu.com/es/

- Bodegas Miguel Torres: http://www.torres.es/

- COVIDES: http://www.covides.com/

- Gran Cruz Porto: http://www.porto-cruz.com/

- Lavradores de Feitoria: http://www.lavradoresdefeitoria.pt/

2) Instituciones locales:

- Turisme Priorat: http://www.turismepriorat.org/es

- Vino Business School: http://thewinebs.com/

- Cité de civilizaciones du vin: http://www.citedescivilisationsduvin.com/accueil.html

- Consejo Interprofesional del Vino de Burdeos (CIVB): http://www.bordeaux.com/uk/contact

Todos los asociados han firmado una carta de compromiso con el programa WINTOUR, para
participar en la ejecucion del proyecto y en las actividades de las propuestas, también para
recibir estudiantes en practicas del master.

Las instituciones locales tienen un doble papel en el Programa WINTOUR. Por un lado podran
participar activamente en la organizacidn de las actividades turisticas que representaran un
area o una asociacién de productores. Por otro lado, pueden ser una plataforma para incorporar
a los estudiantes en la bodega especifica para realizar practicas.

e) Orientaciéon del master

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.


http://www.freixenet.es/
http://www.codorniu.com/es/
http://www.torres.es/
http://www.covides.com/
http://www.porto-cruz.com/
http://www.lavradoresdefeitoria.pt/
http://www.turismepriorat.org/es
http://thewinebs.com/
http://www.citedescivilisationsduvin.com/accueil.html
http://www.bordeaux.com/uk/contact

La orientacion del master es profesional e investigador.

En el ambito profesional el master puede favorecer la consecucién de puestos de alto nivel de
los egresados tanto en el sector publico como en privado. Los ambitos de trabajo de estos
egresados enbloban: la planificacion, desarrollo y gestidén de iniciativas innovadores en
enoturismo que acerquen las empresas y regiones productoras de vino al publico, asi como la
definicion de estrategias de marqueting que mejoren y consoliden el posicionamiento de las
empresas y regiones productoras de vino a nivel internacional y generen un valor afiadido
reacionado con sus ingresos y el reconocimiento en el sector.

En el ambito investigador, el master dara una formacion de alto nivel para satisfacer las
necesidades formativas de los estudiantes que pretendan acceder al tercer ciclo (doctorado).
En la URV existe la posibilidad de cursar el Programa de Doctorado de Turismo y Ocio, el
objetivo principal del cual es la formacion de investigadores y profesiones que aporten a
organizaciones académicas, destinaciones y corporaciones turisitcas y de ocio nuevas
herramientas de analisis y soluciones innovadoras para enfrentarse a las exigencias de una
actividad econdmica, el turismo y el ocio, que esta expuesta a procesos de competencia muy
acelerados y afecta de manera clave a la sostenibilidad social y cultura de muchas regiones y
ciudades a escala global y local.

f) Objetivos generales del titulo y competencias que conseguira el estudiante

El objetivo principal de Master Wintour es ofrecer formacion internacional de excelencia que
forme futuros profesionales altamente cualificados para el desarrollo de proyectos innovadores
en el ambito del enoturismo. De este objetivo principal se derivan los objetivos secundarios
siguientes, que consisten en proporcionar a los alumnos:

- Formacién multidisciplinar y multisectorial, para favorecer que alcancen un profundo
conocimiento integrado de los procesos de elaboracidon del vino y la gestién del
turismo, asi como de los facotres que condicionan el éxito de las iniciativas
enoturisticas.

- Formacion practica de alta calidad relacionada con el emprendimiento y la gestion
innovadora de las actividades enoturisticas mediante su participacidon en practicas en
empresas e instituciones de reconocido prestigio internacional.

- Oportunidad excepcional de vivir y estudiar en un entorno intenacional y multicultural,
acercandolos a la realidad sociocultural de, como minimo, tres regiones lideres en la
produccidn vitivinicola y el turismo

Con respecto a las competencias, se deben considerar las siguientes:

e Competencias basicas del MECES:

CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales
en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, en un contexto de investigacion;

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus
conocimientos y juicios;

CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades;

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo
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e Competencias especificas:

Al. Identificar los diferentes tipos de vino existentes y tener conocimientos de los procesos de
produccidn vitivinicola, desde el tratamiento de la materia prima hasta la obtencién del
producto final.

A2. Identificar y dominar los requisitos para el desarrollo y la implementacion de una propuesta
de emprendimiento enoturistica.

A3. Profundizar en el funcionamiento de los sistemes turisticos y adquirir conocimientos sobre
los principios de desarrollo, gestion y gobierno de destinacions enoturisticas desde una
perspectiva sostenible, responsable y competitiva

A4. Profundizar sobre sobre las tipologias, tendencias y dindmicas de los mercados
enoturisticos para el disefio y el desarrollo de un plan de marqueting que promueva el vino
y las actividades enoturisticas.

A5. Disefiar e implantar estrategias innovadoras para el desarrollo de productos y destinos
enoturisticos.

A6. Dominar la aplicacién de las nuevas tecnologias en el ambito del enoturismo.

A7. Valorar el contexto histérico, geografico, cultural y social de las regiones productoras de
vino e integrarlo en los programas de innovacion vitivinicola y en el disefio de productos
para el consumidores enoturisticos.

A8. Percibir, apreciar y dominar la diversidad de caracteristicas sensoriales del vino y las
técnicas de cata.

A9. Participar en el conjunto de actividades llevadas a cabo en empresas vitivinicolas y/o
instituciones vinculadas al mundo del enoturismo, aplicando los conocimientos obtenidos
en un contexto multidisciplinar.

A10. Planificar, disefar y elaborar un proyecto innovador de enoturismo

e Competencias transversales de la URV para los titulos de Master:

CT1. Desarrollar la autonomia suficiente para trabajar en proyectos de investigacidon y
colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro de su dmbito tematico

CT2. Formular valoraciones a partir de la gestion y uso eficiente de la informacién.

CT3. Resolver problemas complejos de forma critica, creativa e innovadora en contextos
multidisciplinares.

CT4. Trabajar en equipos multidisciplinares y en contextos complejos.
CT5. Comunicar ideas complejas de forma efectiva a todo tipo de audiencias.
CT6. Desarrollar habilidades para gestionar la carrera profesional.

CT7. Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

La siguiente tabla muestra las correspondencias entre las competencias transversales (CT de
la URV) adquiridas a través del Master en Innovacidn en Enoturismo, y el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES) / Descriptores de Dublin, explicitado en el
aplicativo como competencias:

- Competencias especificas de la titulacién se corresponde con CB6.
- CT3 vy CT4 se corresponde con CB6, CB7, CB8 y CB10.

- CT2 se corresponde con CB6.

- CT5 se corresponde con CB9.

- CT6 se corresponde con CB7 y CB10.

- CT7 se corresponde con CBS8.
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« Ambito de trabajo de los futuros titulados/das

Este programa da respuesta a los nuevos retos a los que se enfrenta la industria del vino para
adaptarse a los continuos cambios que se generan en la economia global. Este hecho requiere
de profesionales con una titulacién de nivel superior con capacidades consolidadas en los
siguientes ambitos de trabajo:

- Planificacién, desarrollo y gestion de iniciativas innovadores que entiendan la enologia
y el turismo desde una vision integrada y acerquen las empresas y regiones
productoras de vino al publico.

- Definicidn de estrategias de marqueting que mejoren y consoliden el posicionamiento
de las empresas y regiones productoras de vino a nivel internacional y generen un
valor afadido relacionado con sus ingresos y el reconocimiento en el sector.

e Salidas profesionales de los futuros titulados/das

El Master Erasmus Mundus en Innovacion del Enoturismo es una titulacion especializada,
dirigida a la formacion de profesionales en el ambito de la enologia y el turismo, que permitira
a sus titulados optar a las siguientes salidas profesionales:

- Empresarial: creacién de start-up que impulsen iniciativas que tengan como factor
clave el vino como reclamo turistico y del turismo como medio para el conocimiento y
la comercializacion del vino; la incorporacidon en empresas privadas de la industria
enoldgica para gestionar la actividad de sus delegaciones internacionales relacionadas
con las estrategias de comercializacion de sus vinos y espacios de produccion como
reclamo turistico; consultorias especializadas en el diseno y desarrollo de nuevas
estrategias de competitividad para el sector.

- Administracion publica: incorporacion en organismos publicos responsables de la
planificacién, la gestién y la promocion de productos enoturisticos tanto a nivel local,
nacional como internacional.

- Investigacion y docencia: incorporacion y liderazgo de equipos de investigacion
multidiscipliar en los campos de la enologia y el turismo en departamentos de R+D+1I
en organismos publicos o privados de investigacion.

e Perspectivas de futuro de la titulacion

Dado el creciente interés por el turismo gastronémico y cultural, el enoturismo es una de las
modalidades turisticas que mas relevancia estd alcanzando a nivel internacional. En este
sentido, cada vez son mas las empresas de la industria enoldgica que ven en el desarrollo de
actividades en el ambito del enoturismo una via para potenciar la promocién del vino y las
ventas de las bodegas. Este tipo de iniciativas requieren profesionales con formacion
especializada y con profundos conocimientos en los ambitos de la enologia y el turismo.

Esta formacion integrada no se encuentra actualmente en ninguna de las titulaciones
disponibles en el sistema universitario cataladn y espanol, ni tampoco a nivel europeo o mundial.
La mayor parte de los masteres ofrecen formacion generalista en el ambito de la enologia y el
turismo por separado y, en consecuencia, la naturaleza y los retos que afronta este sector son
tratados de forma parcial. La voluntad del titulo que se presenta, es, la de ofertar una
formacion de alto nivel dirigida a formar especialistas en innovacién en enoturismo, desde una
perspectiva multidisciplinaria, multisectorial y con vocacién internacional.

Dicha condiciéon, de ser una nueva titulacién, con pocos precedentes nacionales e
internacionales, afiade dificultades inherentes a esta, pero al mismo tiempo, su implantacién
como master Erasmus Mundus representa una gran oportunidad para las universidades
participantes para convertirlas en centros de excelencia de referencia para la educacién
superior en el ambito del enoturismo y captar talento de todo el mundo y para establecer
vinculos privilegiados con socios académicos e industriales de la Unién Europea y terceros
paises.
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2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuaciéon de
la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

La propuesta del Master Erasmus Mundus en Innovacién en Enoturismo (WINTOUR) fue
presentada a la convocatoria Erasmus Plus 2015 (programa Erasmus Mundus) y consiguié ser
una de las 15 solicitudes finalmente aceptadas de un total de 75 propuestas en diferentes
areas. La Unidn Europea valoré la singularidad del ambito de estudio, la originalidad en relacion
a la confluencia del turismo y la enologia en unos estudios de master y el cumplimiento de los
estandares de calidad europeos en el programa docente.

Se trata del primer Master internacional con certificacion académica europea sobre Turismo
del Vino. Hasta la fecha no existen estudios multidisciplinarios de estas caracteristicas a nivel
espafiol, europeo o en otros paises no miembros, y mucho menos que ofrezca esta formacion
de forma integrada entre diferentes universidades internacionales.

AUn asi, a nivel europeo pueden identificarse dos programas de master Erasmus Mundus en el
ambito de la enologia y el turismo por separado:

- Vinifera Euromaster se centra esencialmente en la vitucultura y la elaboracién de vino
http://vinifera-euromaster.eu/pages/?all=accueilidl=21

- “European Master in Tourism Management - EMTM” conjunto de la Universitat de
Girona se orienta en el ambito de la gestion turistica desde una perspectiva no
especializada.
http://www.emtmmaster.net/

El Master WINTOUR; en cambio, es un proyecto conjunto de 12 socios, con posibilidad de
nuevas incorporaciones a lo largo del desarrollo del proyecte, altamente comprometido en
ofrecer un programa Unico y una titulacion conjunta que aporte un valor afiadido a la formacion
de sus estudiantes y a su futura ocupabilidad como especialistas en la planificacion, el
desarrollo y la gestién de proyectos enoturisticos innovadoras.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios.

a) Descripcion de los procedimientos de consulta internos
La Universidad Rovira i Virgili

El afio 2003 con el PLED (Plan Estratégico de Docencia) se definié el modelo de competencias
de la URV. Este modelo, fundamentado en referentes estatales y europeos, se dividia en:
- Competencias especificas (propias de cada titulacion)
- Competencias transversales (basicamente daban respuesta a los descriptores de
Dublin)
- Competencias nucleares (competencias clave establecidas por la URV como
fundamentales para los titulados de cualquier &mbito)

Desde el 2003 hasta la actualidad se ha realizado un trabajo importante para integrar este
modelo a las titulaciones y evaluar su calidad.

Toda esta experiencia, junto con las exigencias del contexto actual, y la informacién obtenida
de los procesos de verificacidon y acreditacién de las titulaciones nos llevan a simplificar y
actualizar las competencias transversales y nucleares integrandolas en un solo listado dando
respuesta a:

- RD 1027/2011 donde se establece el MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior)

- ESG (European Standards & Guidelines). Yerevan, 14-15 Mayo 2015 de ENQUA
(European Association For Quality Assurance in Higher Education)
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Este nuevo marco es aprobado por Consejo de Gobierno de la URV el 27 de octubre de 2016.
http://tramits.urv.cat:82/continguts/secretaria general/links consell govern/acords consell
sessions/sessio69.htm

En la tabla siguiente se muestra el listado actual de competencias transversales de la URV
tanto para Grado como para Master.

Competencias transversales de la URV para Grado y para Master:

GRADO MASTER
CT1 Gestionar y comunicar informacién de una | Desarrollar la autonomia suficiente para
manera clara y eficaz en lengua extranjera | trabajar en proyectos de investigacion y
colaboraciones cientificas o tecnoldgicas
dentro de su ambito tematico.
CT2 Gestionar la informacion y el conocimiento | Formular valoraciones a partir de la
mediante el uso eficiente de las TIC. gestidn y uso eficiente de la informacion.
CT3 Resolver problemas de forma critica, Resolver problemas complejos de forma
creativa e innovadora en su ambito de critica, creativa e innovadora en contextos
estudio. multidisciplinares.
CT4 Trabajar de forma auténoma y en equipo Trabajar en equipos multidisciplinares y en
con responsabilidad e iniciativa. contextos complejos.
CT5 Comunicar informacion de forma clara y Comunicar ideas complejas de forma
precisa a audiencias diversas. efectiva a todo tipo de audiencias.
CT6 Identificar el proceso de aprendizaje y la Desarrollar habilidades para gestionar la
orientacién académica y profesional. carrera profesional.
CT7 Aplicar los principios éticos y de Aplicar los principios éticos y de
responsabilidad social como ciudadano y responsabilidad social como ciudadano y
como profesional. como profesional.

La Facultad de Enologia

El procedimiento de consultas internas y externas para la elaboracién del plan de estudios se
describe en el proceso “P.1.1-01-Proceso para la garantia de la calidad de los programas
formativos”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la
Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad
Docente (SIGC) del centro.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad”
de esta “Memoria de solicitud de verificacidon de titulos oficiales”.

Para el disefio de los objetivos y competencias de la titulacion Master Erasmus Mundus en
Innovacion en Enoturismo se ha tomado como referencia tres aspectos clave: externos,
internos y la propia experiencia acumulada en el proceso de definicidon de la titulacidn, que se
viene trabajando desde 2006 en la URV.

Los criterios externos a los que se ha atendido, son:

- Descriptores de Dublin.

- Los principios recogidos en el articulo 3.5 del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales modificado por
RD.861/2010 de 2 de julio

- Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior MECES

Los criterios internos de la titulacion han sido:

- Proyecto Tunning

- Disposiciones oficiales para el ejercicio de una profesién regulada.

- Documentos de Benchmarking: Subject Benchmark Statements de la QAA.
- Redes o entidades nacionales e internacionales: informantes clave.

- Redes tematicas europeas
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- Bologna Handbook de la EUA: http://www.bologne-handbook.com
- RedIntur (Red Interuniversitaria de Turismo): http://www.red-intur.org/
- Plan de Turismo Espafiol Horizonte 2020. http://www.turismo2020.es/

Las acciones concretas que se han llevado a cabo para la definicion del perfil académico
profesional, las competencias de la titulacidn y el plan de estudios se muestran a continuacion:

- Documentos del Grado de Enologia, verificado en el 2014, y del Grado de Turismo, asi
como del Master de Bebidas Fermentadas y del Master de Turismo Consultas a agentes
externos.

- Aportaciones de alumnos y egresados.

- Consultas con PAS

- Consultas a expertos.

- Reuniones con el equipo docente.

- Contactos con redes internacionales o nacionales (OENOVITI,...)

Las sinergias entre la Facultad de Enologia y la Facultad de Turismo y Geografia han estado
presentes en el desarrollo conjunto de diferentes iniciativas:

- En la planificacion del Grado de Enologia, se ha definido una mencion de Enoturismo
formada por asignaturas optativas de ambos ambitos.

- en cursos relacionados con el enoturismo, incluyendo una especializacion de postgrado en
enoturismo ofrecido conjuntamente con la Universidad de La Rioja

Con la red OENOVITI se ha creado el programa de doctorado OENODOC que incluye la
cotutuela entre dos universidades socias de la red. Este fue reconocido con la etiqueta MOY
(Mediterranean Office for Youth) que daba la posibilidad a sus estudiantes de acceder a becas
de movilidad. A partir de estas reuniones del consorcio OENOVITI se planted la posibilidad de
solicitar un programa de Master Internacional dentro del programa Erasmus+, la cual seria
liderada por la Universitat Rovira i Virgili.

Para la mejora del plan de estudios que se solicita en esta memoria, se cred una comision
especifica integrada por profesadora de ambas Facultades y algln otro miembro de apoyo:
- Decano de la Facultad de Enologia

- Decana de la Facultad de Turismo y Geografia

- Coordinadora del Master Erasmus Mundus

- Responsable de Internacionalizacién de la FE

- Director del Parc Cientific i Tecnologic de Turisme i Oci

- Coordinadores locales de cada universidad participantes

- Responsables de las asignaturas

- Secretariado del Consorcio WINTOUR

- Técnica de Apoyo a la Calidad Docente de la Facultad de Enologia

Esta comisién se reunié regularmente durante el curso 2015/16 para tratar sobre los diferentes
aspectos de la definicion del plan de estudios (horarios, coordinacion de contenidos,
planificacidn de visitas, temarios, profesorado invitado, etc) de este Master.

Los resultados del proceso descrito anteriormente se concretan en:
- Obijetivos de la titulacién

- Competencias especificas y transversales de la titulacion

- Plan de estudios

- Resultados de aprendizaje

b) Descripcién de los procedimientos de consulta externos

Para la elaboracion del plan de estudios WINTOUR se han consultado diversas fuentes externas
al Consorcio:

- Consultas en la red sobre otros masteres: se ha obtenido informacién no sistematica a
partir de los datos que aparecen en la red, de otros masteres Erasmus Mundus que han

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)

Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.


http://www.bologne-handbook.com/
http://www.red-intur.org/

sido utilizados como referentes, ya sea por su vinculacién directa con los ambitos del
turismo y la enologia como por su condicién de Erasmus Mundus.

- Se han mantenido reuniones y contacto frecuente con la Universidad de Girona, en concreto
con el Profesor Jaume Guia i el Sr. Xavier Palomares, coordinador general y secretario del
Master Erasmus Mundus in Tourism Management, asi como con miembros de diferentes
unidades administrativas de la universidad, con la finalidad de conocer de primera mano su
experiencia de mas de 10 afios en la gestion de un master Erasmus Mundus e iniciar
sinergias de colaboracion.

- Se ha contactado con profesionales expertos del sector, de quienes se ha recogido sus
opiniones y necesidades en cuanto a oferta formativa y se les ha invitado a formar parte
de las instituciones socias del Consorcio. En concreto, durante la planificacién del master
se ha contactado con el Sr. Josep Bujan, de la empresa Freixenet, con la Sra. Cristina
Caules, de Codorniu, con el Sr. Francisco Pinar, de Torres, con el Sr. Cristophe Marquet, de
COVIDES, con la Sra. Isabel Vila, de Priorat Enoturisme, con el Sr. Jorge Manuel Morais
Alves Dias, de Gran Cruz Porto, con el Sr. Anténio Gracga, de Sogrape Vinhos, con el Sr.
Paulo Ruao, de Lavradores de Freitoria, con la Sra. Verdonique Lemoine, de la Cité des
Civilizations du Vin, con el Sr. Jean Belaube, del Conseil Interprofessionel du Vin de
Bordeaux, con la Sra. Marta Dizy, de la Universidad de la Rioja, con el Sr. Effie Htzidimitriou,
de la Aristotle University of Thessaloniki, la Sra. Ester Garcia, de la Wine Business School,
con el Sr. Yorgos Kotseridis, de la Agricultural University Athens, con el Sr. Vittorino
Novello, de la Universita di Torino y con el Prof. Andrea Curioni, de la University of Padova,
entre otros.

- Se ha participado activamente en las actividades organizadas por la Education, Audiovisual
and Culture Executive Agency (EACEA), agencia encargada de la gestién de las
convocatorias de proyectos Erasmus Mundus (EMIMD Action). Entre estas actividades
destacan las reuniones y workshops periddicos dirigidas a coordinadores de master Erasmus
Mundus. En concreto, la coordinadora general y el secretariado del master asistieron a la
“Erasmus+: Erasmus Mundus Joint Master Degrees Coordinators’ Conference” que tuvo
lugar en Bruselas los dias 12 y 13 de Noviembre de 2015. A este evento asistieron cerca
de 130 participantes (entre representantes de masteres Erasmus Mundus, agencias
nacionales, la Comisién Europea, personal de la EACEA y expertos) y sirvido para obtener
informacion de utilidad para la gestion este tipo de proyectos y programas formativos, asi
como para aprovechar la oportunidad de empezar sinergias de colaboracion con otros
masteres Erasmus Mundus (a nivel nacional e internacional).

- Se ha mantenido contacto con redes y organismos nacionales e internacionales en los
ambitos de formacién del master. En concreto, durante el transcurso de la planificacién del
master se ha mantenido conversaciones con la OMT, la Agencia Catalana de Turismo vy las
redes ATLAS y OENOVITI. Se prevé que estos contactos se consoliden y favorezcan la firma
de acuerdos de colaboracidén que enriquezcan el contenido del plan de estudios a través de
diferentes iniciativas entre las cuales se encuentra la participacidon de representantes de
estas organizaciones como conferenciantes invitados o la asistencia de estudiantes a los
congresos internacionales que estas organizaciones programan, entre otras cuestiones.

2.4. La propuesta mantiene una coherencia con el potencial de la institucion que
lo propone y con la tradicion en la oferta de titulaciones

Como ya se ha comentado, el master se sustenta en la experiencia y reconocimiento de las
tres universidades del Consorcio (URV, UB y UP) como instituciones de educacion superior de
referencia en los ambitos de Enologia y Turismo. Las tres ofrecen actualmente estudios de
grado (o licenciatura) y master. Una discusién conjunta y exhaustiva de estos programas se
ha presentado en el disefio del proyecto WINTOUR presente con la finalidad de integrarlo
perfectamente en su oferta de titulaciones.

- La Universidad Rovira i Virgili estd ofreciendo actualmente un master oficial sobre bebidas
fermentadas (con un convenio de doble diploma con la UB), que se orienta a la formacién de
investigadores y especialistas en la elaboracién del vino, incluyendo una especializacidén en la
produccién de vino espumoso. La Facultad de Enologia de la URV tiene una bodega
experimental, que se utiliza con fines de ensefanza y de investigacion, donde los estudiantes
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hacen practicas dirigidas sobre Elaboracidn del vino, y en la produccién de vino espumoso, y
dos salas de degustacion. La URV también ofrece un Master en Técnicas de Analisis e
Innovacion Turistica, que ofrece formacion avanzada para el analisis de la informacion que
genera el mercado turistico con el objetivo de propiciar el desarrollo sostenible de la actividad
y la innovacion. Una discusién conjunta y exhaustiva de estos dos programas, asi como de
otros cursos y posgrados organizados conjuntamente entre la Facultad de Enologia y la
Facultad de Turismo y Geografia, se ha presentado en el disefio del master WINTOUR presente.
De hecho, las dos facultades (Enologia y Turismo y Geografia) habian colaborado
anteriormente en el desarrollo de cursos relacionados con el enoturismo, incluyendo una
especializacion de pregrado y posgrado de especializacion en el turismo del vino
conjuntamente con la Universidad de La Rioja. Por otra parte, el master WINTOUR se vincula
a la actividad de investigacién desarrollada desde el Parque Cientifico y Tecnoldgico de Turismo
y Ocio (uno de los ambitos estratégicos del CEICS), en donde profesores e investigadores de
la URV han creado herramientas de investigacion de mercados para los destinos enoturisticos
como el barémetro ENOTUR, sistemas de informacion en linea (Data ENOTUR) y sistemas de
recomendacion inteligentes sobre las actividades de enoturismo con una versiéon web y una
movil (Go ENOUTUR).

- La Universidad de Burdeos ofrecé actualmente un Master on Oenology and Grape and Wine
Enviroment (con un convenio de doble diploma con la URV), asi como otros masteres
profesionales en Quality Label and Valorisation of Territories, vine and wine territories option
y el de Marketing and Sales / Wiine and Spirits Bussiness Management. También se ofrece un
titulo profesional de Enoturismo que se ha desarrollado en colaboracion con Turismo Gascufia
y Hosting Secundaria en Talence, Burdeos EPLEFPA-Gironde, Blanquefort, CIVB Escuela del
Vino de Burdeos desde el 2010.

La UB a través de sus diferentes titulos especializados de vino y enoturismo, titulos, redes y
parques cientificos ha desarrollado un campo de Turismo y Ocio donde, profesores e
investigadores de este intercambian sus experiencias, innovaciones y conocimientos. La UB
también ofrece un Master en Biologia con una especializacion en Enologia, que se beneficiaran
de las areas de conocimientos en este campo. En el 2014 organizé el OENOBIO, se trata de
un curso intensivo que trabajé la viticultura ecoldgica y la enologia organica en una creciente
zona estratégica de produccion de vinos. Este evento tuvo lugar en Burdeos (Francia), en el
Instituto de Ciencias de la Vigne et du Vin (ISVV), que reunidé a 30 estudiantes y 14 profesores
de las 5 universidades europeas, todos ellos miembros de Oenoviti internacional. Los
estudiantes del Master WINTOUR pueden beneficiarse de esta experiencia en Burdeos. Las
nuevas ediciones se organizaran proximamente.

La UB es coordinadora de la red OENOVITI formada por 44 miembros (académicos y
empresariales), que estarian interesados en participar en este nuevo programa formativo.

- La Universidad de Oporto ofrece actualmente un Master interuniversitario oficial de Ciencia
y Tecnologia de Alimentos, que incluye una formacién orientada a la solucién de problemas
relacionados con las industrias de procesos agroalimentarios, y el sector de los servicios para
la industria agroalimentaria y un Master en Turismo (1 afio), que tiene como objetivo preparar
tanto a los profesionales de la industria del turismo interesados en complementar y mejorar
sus conocimientos, y postgraduados jovenes que buscan consolidar sus conocimientos y
establecer su carrera profesional en esta actividad, que es, sin duda, central para la economia
portuguesa, europea y mundial. Ademas, la UP, ofrece un doble diploma junto con la
Universidad de Lisboa, del Master en Viticultura y Enologia (vinculado a Vinifera Euromaster).

En conclusién, las tres universidades socias ya estéan involucrados en la formacién de las dos
areas de conocimiento que conforman el Master WINTOUR, poseen experiencia en la
produccidn de vinos en su territorio, y por todo ello han decidido trabajar juntas en un proyecto
conjunto.
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3. Competencias

COMPETENCIAS BASICAS DE MASTER

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de
sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (Competencia Especificas sequin aplicativo Ministerio)

Al. Identificar los diferentes tipos de vino existentes y tener conocimientos de los procesos de
produccion vitivinicola, desde el tratamiento de la materia prima hasta la obtencién del
producto final.

A2. Identificar y dominar los requisitos para el desarrollo y la implementacion de una propuesta
de emprendimiento enoturistica.

A3. Profundizar en el funcionamiento de los sistemes turisticos y adquirir conocimientos sobre
los principios de desarrollo, gestion y gobierno de destinacions enoturisticas desde una
perspectiva sostenible, responsable y competitiva

A4. Profundizar sobre sobre las tipologias, tendencias y dindmicas de los mercados
enoturisticos para el disefio y el desarrollo de un plan de marqueting que promueva el vino y
las actividades enoturisticas.

A5. Disefar e implantar estrategias innovadoras para el desarrollo de productos y destinos
enoturisticos.

A6. Dominar la aplicacién de las nuevas tecnologias en el ambito del enoturismo.

A7. Valorar el contexto historico, geografico, cultural y social de las regiones productoras de
vino e integrarlo en los programas de innovacion vitivinicola y en el disefio de productos para
el consumidores enoturisticos.

A8. Percibir, apreciar y dominar la diversidad de caracteristicas sensoriales del vino y las
técnicas de cata.

A9. Participar en el conjunto de actividades llevadas a cabo en empresas vitivinicolas y/o
instituciones vinculadas al mundo del enoturismo, aplicando los conocimientos obtenidos en
un contexto multidisciplinar.

A10. Planificar, disefiar y elaborar un proyecto innovador de enoturismo

COMPETENCIAS TRANSVERSALES (Competencia transversal segun aplicativo Ministerio)

CT1.Desarrollar la autonomia suficiente para trabajar en proyectos de investigacién y
colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro de su ambito tematico.

CT2. Formular valoraciones a partir de la gestion y uso eficiente de la informacion.
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CT3. Resolver problemas complejos de forma critica, creativa e innovadora en contextos
multidiciplinares.

CT4. Trabajar en equipos multidisciplinares y en contextos complejos.
CT5. Comunicar ideas complejas de forma efectiva a todo tipo de audiencias.
CT6. Desarrollar habilidades para gestionar la carrera profesional.

CT7. Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como
profesional
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4. Acceso y admision de estudiantes

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida
y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a
la Universidad y a las ensefianzas.

Perfil de ingreso

El perfil tipico de entrada al master serian los titulados universitarios (minimo 180 créditos
ECTS) en los ambitos del Turismo, la Economia, la Gestion de empresas, las ciencias naturales
y experimentales (como Enologia, Biotecnologia, Tecnologia de los Alimentos o Ingenerias
Agricolas) u otras especialidades de ciencias humanas como filologias o estudios de traduccidn.
Los solicitantes que en el momento de realizar la preinscripcidon estan cursando su titulo de
grado en una universidad europea y ya han obtenido 150 ECTS pueden hacer su solicitud con
la condicidon de que finalicen sus estudios antes de mediados de julio del mismo afio de
preinscripcion.

La lengua de instruccion del programa WINTOUR sera el inglés. Por lo tanto, todos los
candidatos deben acreditar un dominio de inglés de un nivel B2 como minimo segun el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas. Estos conocimientos deberan acreditarse
mediante la presentacion de los resultados de un examen oficial reciente (Cambridge, IELTS o
TOEFL). El Consorcio acuerda la exencidon de este requisito para los estudiantes que retdnan
alguno de los siguientes requisitos:

- Nacionales de EE.UU., Canada (parte de habla inglesa), Reino Unido, Irlanda, Australia,
Nueva Zelanda y Sudéafrica.

- Titulados en una universidad con sede en los EE.UU., Canada (parte de habla inglesa),
Reino Unido, Irlanda, Australia, Nueva Zelanda y Sudafrica.

- Titulados con un minimo de un afio de estudios en una universidad de los EE.UU., Canada
(parte de habla inglesa), Reino Unido, Irlanda, Australia, Nueva Zelanda y Sudafrica (la
lengua de instruccién debe haber sido Inglés).

- Titulados de grado o master con mencién en el idioma Inglés (como por ejemplo el grado
de Filologia Inglesa o grado/master en Traduccion).

Complementariamente, es deseable que el estudiante tenga conocimientos de otros idiomas,
especialmente en los idiomas de las instituciones y regiones del Consorcio (esto es: espafiol,
francés y portugués).

Las condiciones de acceso se detallan en el apartado 4.2. Acceso y admisidn.

A continuacién, se exponen las diferentes acciones que la Comunidad Auténoma y la
Universidad realizan en estos procedimientos:

I - Acciones a nivel de la Comunidad Autonoma de Cataluiia: Departamento de
Innovacion, Universidades y Empresa. Consejo Interuniversitario de Cataluia.
Generalitat de Cataluia.

El Consejo Interuniversitario de Catalufa elabora y difunde a través de la pagina web de la
Secretaria d’Universitats i Recerca, informacion sobre la oferta, acceso en general a los
masteres, precios, becas y otros aspectos de interés para los estudiantes.

http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03 ambits dactuacio/estudis universitaris/masters

universitaris/

II - Acciones a nivel de la Universidad Rovira i Virgili:
Procedimiento de acceso

-La Universidad Rovira i Virgili informa a través de su web de la oferta de masters para cada
curso académico. Igualmente informa del procedimiento de preinscripcion en linea y de los
1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)

Modificacion evaluada favorablemente el 1/03/2019.


http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/estudis_universitaris/masters_universitaris/
http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/estudis_universitaris/masters_universitaris/

requisitos de acceso. También se distribuyen folletos con esta informacion entre posibles
candidatos. En al caso del master WINTOUR, la captacion y difusién del master se ha visto
reforzada con la creacién de una pagina web propia con informacion detallada sobre el
programa académico, las instituciones participantes, los criterios de acceso y admisidn, los
plazos y procedimientos de preinscripcion y las becas Erasmus+ asociadas al programa.

-El Consorcio WINTOUR (URV, UB y UP), siguiendo las indicaciones de la Comision Europea,
establece dos fases en el periodo de preinscripcion: el primero, abierto a solicitudes de
candidatos interesados en optar a una de las becas Erasmus+ asociadas al programa
(scholarship holders) y, el segundo, orientado a aquellos candidatos que se autofinancien sus
estudios (self-funded students). Estos plazos se desarrollan entre el otofio del curso anterior
y el mes de marzo, en el caso del primer periodo y entre los meses de abril y mayo para el
segundo periodo. En el caso de que la matricula de estudiantes autofinanciados no se haya
cubierto, existe la posibilidad de ampliar el segundo plazo a los meses de junio-julio. Los
solicitantes deben rellenar un formulario de solicitud en el sitio web del master. Para completar
este proceso, se requiere a los estudiantes el pago de una tasa de preinscripcion, el coste de
la cual se revisara antes de cada matricula. Después de completar el formulario y el pago de
la correspondiente tasa, los aspirantes deben enviar la documentacién requerida segun
procedan: de la propia URV, de otras universidades espafiolas, de instituciones extranjeras de
educacion superior y tengan esos estudios homologados en Espafia, de instituciones
extranjeras de educacion superior comprendidas en el Espacio Europeo de Educacion Superior
y no los tengan homologados en Espafia y de instituciones extranjeras de educacidn superior
ajenas al Espacio Europeo de Educacién Superior y no los tengan homologados en Espafia y
segun deseen optar a las becas del master o bien presenten su candidatura como self-funded.
Esta documentacidn estara especificada en la web del master y se enviara en formato PDF.

-Las preinscripciones y la documentacion presentada por los candidatos son gestionadas
directamente desde la secretaria del master WINTOUR, que las tramita al Comité de Admision
del Master (integrado por representantes de las tres universidades) quién valora las solicitudes
presentadas y procede a admitir o no a los candidatos y las devuelve a la secretaria una vez
evaluadas para para su la gestion correspondiente de la notificacion a la Comisidon Europea
segun los plazos establecidos. Los admitidos pueden matricularse segin el calendario
establecido al efecto que se inicia en el mes de septiembre.

El master proporciona la acreditacién necesaria para continuar con estudios de tercer ciclo y
permite solicitar la admision en un programa de Doctorado a excepcidon de los
diplomados/ingenieros técnicos que no hayan superado un minimo de 300 ECTS en el conjunto
de estudios universitarios oficiales.

Procedimiento de admision

Recibida la confirmacién por parte de la Comisién Europea, la secretaria procedera a notificar
individualmente a los interesados la resolucion de su solicitud de admisidn (aceptada, aceptada
en lista de espera, no aceptada o excluida).

En el caso de los estudiantes becados, se establecera un periodo de 15 dias para que los
interesados puedan presentar: 1) alegaciones y 2) confirmaciones de aceptacién de las becas
en el caso de los becados admitidos. Si una vez finalizados estos plazos se producen bajas
entre los estudiantes becados seleccionados, éstas seran cubiertas por alumnos que han
quedado en la lista de espera priorizada (segun criterios establecidos por la Comisidn en este
tipo de programas). Este proceso se comunicara individualmente a los alumnos afectados.

Los alumnos son admitidos provisionalmente a la espera de que presenten su documentacion

(especialmente el titulo de acceso al master y el expediente académico) debidamente
legalizada para poder tramitar la matricula.

Orientacion

Desde la Universidad y el consorcio WINTOUR se realizan diversas acciones de informacion y
orientacién a los potenciales estudiantes.
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A continuacién realizamos una descripcidn de las acciones de informacién y orientacidon que
regularmente se realizan dirigidas a la captacion de alumnos potenciales del master y a la
promocion y reconocimiento del master.

- 1. Sesiones informativas en los centros de la universidad, en las cuales se informa de los
masters oficiales existentes, los perfiles académicos y profesionales vinculados, las
competencias mas significativas, los programas de movilidad y de practicas, las becas, la
consecucion de estudios hacia programas de doctorado, y las salidas profesionales. Estas
sesiones las realiza personal técnico especializado de la Universidad y el equipo directivo de la
universidad. Estas sesiones van acompanadas de material audiovisual (power point, videos
informativos)

- 2. Material informativo y de orientacion. En la pagina web propia del programa WINTOUR
esta disponible para todos los futuros estudiantes la informacion detallada del plan de estudios,
las becas Erasmus+ asociadas al programa, los criterios de admision, el procedimiento de
preinscripcion a seguir tanto para los alumnos interesados en optar a una de las becas como
los autofinanciados. Asimismo, los sitios web de las tres universidades participantes incluyen
informacion clara y precisa sobre el master.

- 3. Material editado. El Consorcio WINTOUR ha editado diferentes materiales para dar soporte
a la promocion del master: un folleto que contiene informacién basica del programa
(universidades participantes, plan de estudios, el precio anual de la matricula, becas, perfil de
ingreso y organizaciones socias) y posters en diferentes tamafios. Complementariamente, la
URV edita materiales con la oferta de postgrado de la universidad. En el triptico se informa de
los ECTS de cada master y el precio anual del master, ademas de informar de los servicios que
ofrece la universidad para sus estudiantes. También se publica una Guia breve de los estudios
de postgrado, donde se detalla la informacién de cada master: instituciones participantes en
el master, contenidos identificando los mddulos y sus asignaturas, los itinerarios, y el contacto
del coordinador del master y la secretaria de centro. En la Guia, se dan instrucciones claras y
precisas para el acceso a los estudios de master desde titulaciones extranjeras.

- 4. Campafias de difusion. En este ambito, desde el Consorcio WINTOUR trabaja en tres
estrategias diferenciadas. En primer lugar, se promueve la publicacion de noticias de forma
periddica en las paginas web y redes sociales (Twitter, Facebook y LinkedIn) de las tres
universidades participantes y otras organizaciones asociadas. En segundo lugar, se hace uso
de las listas de distribucion de redes nacionales e internacionales de investigadores y
profesionales vinculados al enoturismo (OENOVITI, TRINET, NORTHORS, REDINTUR, entre
otras) para difundir informacion sobre el master a través del correo electréonico. Esta misma
estrategia se aplica también a listas de distribucién propias de cada una de las universidades
(por ejemplo, de antiguos alumnos o alumnos matriculados en los Ultimos cursos). Por ultimo,
se impulsan campafias de Google Adwords en paises en los que el master puede ser de especial
interés como América Latina o Surafrica.

- 5. Revistas, prensa escrita y radio. Con el fin de promocionar el master, se promueve la
publicacién de noticias, articulos y reportajes en diversos medios de comunicacién como
COMUNICATUR, SICTUR, las revistas de las tres universidades participantes, prensa local o
medios de comunicacién de ambito nacional como Radio 4-RNE o La Vanguardia.

- 6. Presencia en Ferias y Congresos. Las tres universidades participan en ferias nacionales e
internacionales para dar difusidn de su oferta académica y orientar a los posibles interesados.
Complementariamente, el Consorcio WINTOUR participa también en Congresos nacionales e
internacionales especializados en el ambito del enoturismo para difundir el master entre
profesionales del sector.

- 7. Informacién personalizada a través del correo electrénico master.wintour@urv.cat, asi
como por teléfono para orientar y resolver aspectos concretos del programa, de la
preinscripcidon y la matricula, de admisidn a los estudios con titulaciones extranjeras (cartas
de admisidén, certificados de residencia, contratacion de pédlizas de seguros con repatriacion),
u otros aspectos como la bisqueda de alojamiento, de becas y ayudas de la universidad y de
otro tipo, y los servicios de atencién disponibles en los momentos de llegada de los estudiantes
extranjeros.
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Acceso y orientacidn en caso de alumnos con discapacidad

La Universitat Rovira i Virgili ya desde su creacion, y tal y como refleja el articulo 152 de sus
Estatutos (Decreto 202/2003, de 26 de agosto), en el cual se dice que "son derechos de los
estudiantes, (...) disponer, en el caso de los estudiantes con discapacidades, de las condiciones
adecuadas y el apoyo material y humano necesario para poder seguir sus estudios con plena
normalidad y aprovechamiento".

Ademas se dispone de un Plan de Atenciéon a la Discapacidad, que tiene como finalidad
favorecer la participacion e inclusion académica, laboral y social de las personas con
discapacidad a la universidad y para promover las actuaciones necesarias para que puedan
participar, de pleno derecho, como miembros de la comunidad universitaria. Todo ello se
recoge en una web especifica de informacion para estudiantes o futuros alumnos con
discapacidad: http://www.urv.cat/atencio discapacitat/es index.html que incluye también
una guia elaborada por la URV para discapacitados en la que se recoge toda la informacion
que puede interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa
sobre aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes
Campus, los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de Tarragona,
asi como becas y ayudas que el alumno tiene a su disposicion. El objetivo es facilitar la
adaptacion del alumno a la URV, tanto académica como personal.

Se ha elaborado también una guia para el profesorado de la URV donde se recogen principios,
informaciones y recomendaciones generales Utiles para el profesorado a lo hora de atender las
necesidades educativas que pueden presentar los estudiantes con discapacidad. Esta guia esta
disponible en la web de la universidad a través del link

http://www.urv.cat/atencio discapacitat/es index.html.

Los estudiantes que asi lo deseen o requieran se pueden dirigir al Centro de Atencién al
Estudiante o bien a la persona responsable del Plan, donde se hard un seguimiento y una
atencion personalizada a partir de la demanda de los interesados que puede ir desde el
asesoramiento personal al estudiante, facilitar diversas ayudas técnicas, asesoramiento al
profesorado para la realizacion de adaptaciones,...

Por lo que se refiere a los mecanismos especificos para alumnos con discapacidad, la Normativa
Académica y de Matricula de Grado y Master, aprobada por el Consejo de Gobierno el 19 de
abril de 2010 para el curso 2010-11, prevé en su articulo 20 que:

Para garantizar la igualdad de oportunidades, para los estudiantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 33%, a peticion de la persona interesada y teniendo en cuenta
las circunstancias personales, debidamente justificadas, se podra considerar una reduccién del
namero minimo de créditos de matricula.

Se realizarad una adaptacion curricular que podra llegar al 15% de los créditos totales.

-Las competencias y contenidos adaptados deberan ser equiparables a los previstos en el plan
de estudios.

- Al finalizar los estudios, el estudiante deberd haber superado el nimero total de créditos
previstos.

- La adaptacion curricular debera especificarse en el Suplemento Europeo al Titulo.
Ademas, atendiendo las directrices del Estatuto del Estudiante, la Universidad tiene previsto

seguir desarrollando otros aspectos para dar respuesta a las acciones de apoyo y orientacién
a los estudiantes con discapacidad.
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4.2. Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

A) REQUISITOS DE ACCESO:

Segun el articulo 16 de acceso a las ensefanzas oficiales de Master del RD 1393/2007 de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales modificado por RD.861/2010 de 2 de julio.

1.

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion
de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de
educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de
Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

2. Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al

Espacio Europeo de Educacidon Superior sin necesidad de la homologacion de sus
titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de
formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles
y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefanzas de postgrado.
El acceso por esta via no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo.

Los estudiantes pueden acceder a los estudios del master WINTOUR a través de las
titulaciones siguientes:

Titulado universitario oficial de Grado o Licenciado (minimo 180 ECTS) de los ambitos
de Turismo, Economia, Administracion y Direccion de Empresas, Lenguas, Ciencias
Naturales y Experimentales (tipo Enologia, Biotecnologia e Ingenieria
Agroalimentaria), Humanidades, Ciencias Sociales o ambitos afines.

Titulado universitario oficial de las Ingenierias Técnicas Quimica, Agricola,
Agroalimentaria y Diplomados universitarios en ambitos afines

Titulados oficiales con titulo expedido por una institucion de ensenanza superior del
EEES, que falculta en el pais expedidor para el acceso a master.

Estudiantes con un titulo extranjero de sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo
de Educacidon Superior sin necesidad de la homologaciéon de sus titulos, previa
comprobacién por parte de los miembros del Comité de que aquéllos acreditan un nivel
de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales
espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningln caso, la homologacion del
titulo previo.

Durante el periodo de admision, los estudiantes deberan acreditar que reunen ambos
requisitos.

Para acreditar que estan en posesion de un titulo idéneo para el acceso, deberan aportar un
documento al efecto (titulo, certificado sustitutivo, suplemento europeo al titulo).

También sera necesario que presenten un certificado de un nivel de conocimientos de minimo
B2 de acuerdo con el Sistema Europeo de Referente de Idiomas o su equivalente en
IELTS/TOEFL. El Consorcio acuerda la exencién de este requisito para los estudiantes que
retinan alguno de los siguientes requisitos:

- Nacionales de EE.UU., Canada (parte de habla inglesa), Reino Unido, Irlanda, Australia,
Nueva Zelanda y Sudéafrica.
- Titulados en una universidad con sede en los EE.UU., Canada (parte de habla inglesa),
Reino Unido, Irlanda, Australia, Nueva Zelanda y Sudafrica.
- Titulados con un minimo de un afio de estudios en una universidad de los EE.UU., Canada
(parte de habla inglesa), Reino Unido, Irlanda, Australia, Nueva Zelanda y Sudafrica (la
lengua de instruccién debe haber sido Inglés).
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- Titulados de grado o master con mencién en el idioma Inglés (como por ejemplo el grado
de Filologia Inglesa o grado/master en Traduccidn).

B) CRITERIOS DE ADMISION:
La seleccidon de los estudiantes se llevard a cabo de acuerdo con los criterios siguientes:

1. Valoracién del curriculum vitae y el expediente académico de la titulacién universitaria
oficial que da acceso al master: hasta un maximo de 5 puntos.

2. Motivacién y proyecto profesional (carta y posible entrevista personal): hasta un
maximo de 3 puntos.

3. Experiencia profesional y movilidad internacional previa: hasta un maximo de 1 punto.

4. Conocimientos de otras lenguas: hasta un maximo de 1 punto.

Los candidatos seran evaluados por el Comité de Admision, teniendo en cuenta los méritos
presentados.

C) ORGANO DE ADMISION

El 6rgano de admision al Master Erasmus Mundus es el Comité de Admision del Consorcio
WINTOUR vy esta formado por:

- El coordinador general del Master

- El secretariado del Consorcio

- Los coordinadores locales de cada universidad (URV, UB y UP)

- 1 representante de las instituciones/empresas socias no académicas

La Universidad da difusidn de las vias de acceso a través de la web de la Universidad, de la
propia web del master y de diferentes formatos de material promocional editado para este fin
(posters y folletos).

4.3. Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.

En el caso de la URV en particular, el procedimiento de orientacion a los estudiantes se describe
en el proceso “P.1.2-02.b-Proceso de orientacion al estudiante de master”, que se recoge en
el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universitat Rovira i Virgili (URV), que
constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

Las universidades del Consorcio WINTOUR disponen de diferentes mecanismos de apoyo y
orientacién a los estudiantes al inicio y durante la realizacion de sus estudios.

a) Orientacién y bienvenida de los coordinadores del master a sus estudiantes.

Ademas de la atencidn personalizada ofrecida a los estudiantes a través del Secretariado del
Consorcio WINTOUR, las tres instituciones (URV, UB y UP) ponen al servicié de los estudiantes

guias de apoyo y orientacion para su consulta online (URV:
http://www.urv.cat/international/vivir-urv/en index.html; UB: http://www.u-
bordeaux.com/Welcome-to-Bordeaux/Before-your-arrival; y UP:

https://sigarra.up.pt/up/en/WEB BASE.GERA PAGINA?p pagina=gateway-estudantes-
internacionais).

Del mismo modo, las oficinas internacionales trabajan para ayudar a los estudiantes
internacionales a incorporarse en la comunidad universitaria, académica y cultural de los paises
en los que se impartird la docencia del master, y brindan apoyo a los estudiantes con
informacién personalizada acerca de los documentos necesarios para la matricula y tramites
de extranjeria (visado), asi como para responder a cualquier pregunta o necesidad que puedan
tener a su llegada y durante toda su estancia.
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La bienvenida oficial al master se realiza en septiembre en la URV, en Tarragona, mediante la
organizacion de una “Welcome week” en la que participan todos los nuevos estudiantes. En
esta sesion, el coordinador general del master informa a sus estudiantes de los objetivos, las
exigencias académicas y el sistema de evaluacion, asi como de los procedimientos a realizar
para completar su matricula y otros tramites paralelos que requiere su participacion en el
master Erasmus Mundus (esto es, la apertura de cuenta bancaria y formalizacion del seguro
meédico) y se les da apoyo en su integracion a la ciudad. Se les informa y muestra también los
servicios generales (bibliotecas, ordenadores, aulas audiovisuales, laboratorios, etc.) que
ofrece la URV y otros servicios que pueden ser de su interés durante su estancia (integracion
linglistica o actividades extraacadémicas).

A su llegada a las otras dos universidades participantes (UB y UP), los coordinadores locales
reciben también a todos los estudiantes en unas sesiones informativas de acogida orientadas
a facilitar su integracion al campus, la universidad y la ciudad en las que se tratan los mismos
temas que en la acogida a la URV.

A lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone de diversas figuras para facilitar
el seguimiento y orientacion de su trayectoria formativa (ver informacién detallada en
apartados siguientes).

b) Orientacion y seguimiento transversal para facilitar un apoyo y formacion
integral al estudiante al largo de su trayectoria académica en la Universidad:
TUTORIA DE TITULACION

La orientacion y seguimiento transversal del proceso de aprendizaje del alumno se lleva a cabo
a través de la asignacion de un tutor/a académico. Se trata de una figura transversal que
acompana y asesora al estudiante a lo largo de su trayectoria académica, detecta cuando
existe algun obstaculo o dificultad y trabaja conjuntamente con el estudiante para mejorar su
rendimiento y guiarlo en su trayectoria académica o profesional. Los coordinadores locales de
las tres universidades siguen también de cerca la trayectoria de los alumnos durante su
estancia en cada institucion.

Todos los estudiantes tendran un Plan de Formacién Personalizado (“Student Personalized
Training Plan”) que sera coordinado por el Consejo Asesor del Estudiante (SAP, por sus siglas
en inglés) y, en general, por el Comité Académico WINTOUR. El SAP sera el encargado de
seguir el progreso de cada estudiante. El Plan de Formacion Personalizado sera aprobado
durante la inscripcidn del estudiante y sera objecto de seguimiento cada 6 meses (ya sea con
reuniones de forma presencial o mediante videoconferencia). El estudiante debera presentar
un informe de 6 meses sobre su progresion que sera discutido y analizado por el SAP.

Este proceso tiene como finalidad facilitar a los estudiantes todas las herramientas y ayuda
necesaria para que puedan conseguir con éxito tanto las metas académicas como personales
y profesionales que les plantea la Universidad, asi como definir el esquema de la movilidad de
cada estudiante desde el inicio del master que mejor se adapte a sus aptitudes e intereses
(incluyendo las movilidades obligatorias entre instituciones y las relacionadas con la realizacion
de las practicas profesionales y el Trabajo de Fin de Master).

En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:
- Ayuda a ubicarse con mas facilidad en la Universidad.

- Le orienta en el disefio y aprovechamiento de su itinerario curricular.
- Le orienta en relacion a decisiones y necesidades relacionadas con su trayectoria
académica y proyecciéon profesional.

La Universidad pone a disposicion de todas las titulaciones un espacio virtual en Moodle,
especifico para las tutorias de titulacion.

c) Orientacion e informacion sobre movilidad y ayudas/becas para estudiantes de
master:

El programa WINTOUR estd financiado por el Programa Erasmus+ de la Unién Europea en el
marco de la acciéon Erasmus Mundus Joint Master Degrees (EMIMD). Como tal, el Consorcio
abre convocatoria de dos categorias de becas dirigidas a estudiantes europeos (Programme
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Countriy scholarships) y estudiantes no europeos (Partner Country scholarships). Estas becas
estan disefiadas para cubrir la mayor parte de los gastos de los estudiantes durante toda la
duracion del master, que es de 2 afios: el precio de la matricula de los dos anos, los gastos de
expedicion de titulos, el seguro médico, una contribucion anual para gastos en concepto de
viajes e instalacién de los estudiantes y una asignacion mensual de manutencion para la
totalidad de la duracion del programa (ver informacién detallada sobre las becas EMIMD en el
siguiente link: http://www.wintour-master.eu/apply/en scholarships/). El Secretariado del
Consorcio ofrece atencidn personalizada a cada estudiante en lo que se refiere a las consultas
sobre las coberturas, elegibilidad y tramites relativos a dichas becas, tanto en la fase de
preinscripcidn como a partir de la incorporacion de los estudiantes becados.

El Consorcio WINTOUR puede administrar becas de movilidad o ayudo al estudio en nombre
de otros donantes (empresas privadas o instituciones publicas). Las coberturas, elegibilidad y
tramites requeridos para la solicitud de estas becas especificas, en caso de estar disponibles,
se dan a conocer en el sitio web del programa. El Secretariado del Consorcio centraliza todas
las consultas que los estudiantes tengan al respecto.

Para aquellos estudiantes no becados por el Consorcio WINTOUR, la Escuela de Postgrado y
Doctorado de la URV informa regularmente de las convocatorias de movilidad que se ofrecen
para los estudiantes de master a través de su pagina web y a través de la difusidon directa con
los/las coordinadores de master. También, la Escuela de Postgrado informa de las ayudas y
becas que ofrece la misma universidad y otras entidades autondmicas y nacionales, privadas
y publicas, para la realizaciéon de un master.

d) Orientacion y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias
de las titulaciones: ATENCION PERSONALIZADA o TUTORIA DOCENTE.

Esta orientacidn la lleva a término el coordinador propio de cada asignatura con los estudiantes
matriculados a la misma. La finalidad de esta orientacidn es: planificar, guiar, dinamizar, seguir
y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante (teniendo en cuenta su perfil, intereses,
necesidades, conocimientos previos, etc.) y las caracteristicas/exigencias del contexto (EEES,
perfil académico/profesional, demanda socio-laboral, etc.).

e) Orientacion y seguimiento en periodos de practicas: TUTORIA DE PRACTICAS
EXTERNAS.

Esta orientacion se desarrolla a través de tutores profesionales (tutores ubicados
profesionalmente a la institucion participante en el consorcio donde el estudiante realiza las
practicas) y tutores académicos (profesores de la universidad).

Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacidn del estudiante en su
periodo de practicas.

Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico en funcién del ambito en que el estudiante
realiza las practicas.

En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:
- Le ayuda a ubicarse con mas facilidad al entorno profesional de practicas.
- Le ayuda a vincular los conocimientos tedricos con los practicos.
- Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las practicas
externas.

Se preveé elaborar una normativa especifica y una guia que regulen las Practicas Externas del

master, donde se detallara el proceso de seleccién del lugar de précticas, los mecanismos de
coordinacion y seguimiento del estudiante, asi como el proceso de evaluacién

La URV se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente por:
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- Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el cual se regulan las practicas académicas
externes de los estudiantes universitarios.

- Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacidon, en desarrollo de lo previsto en la
disposicién adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién,
adecuacion y modernizacién del sistema de la Seguridad Social.

- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensenanzas
universitarias oficiales.

- Normativa de Practicas Externas de los Estudiantes de la URV aprobada por el Consejo
de Gobierno del 20 de diciembre de 2012.

- Normativa de practicas en empresa de la FE , aprobada por la Junta de Centro el 12
de abril de 2013, modificada por Junta de Centro en sesion de 14 de octubre de 2013.

- Estatuto del estudiante universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30
de diciembre.

Las normativas aplicables estan disponibles en el siguiente enlace:
http://www.urv.cat/serveis universitaris/borsa de treball/practiques/es normativa.html

La Facultad de Enologia dispone de un modelo para la firma de Convenios especificos
Colaboracion para el desarrollo de Practicas Externas (en el estado espafiol y en el extragero),
disponible en el siguiente enlace:

http://www.fe.urv.cat/informacio-per-a/es convenis.html

Para mas informacién consultar el apartado 5 de planificacion.

f) Orientacion y seguimiento en la asignatura del trabajo de fin de master:
TUTORIA DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER.

El trabajo fin de master se concibe como un proyecto en el ambito del enoturismo a desarrollar
durante la estancia de practicas profesionales en alguna de las organizaciones socias del
Consorcio WINTOUR. Por ello, el estudiante dispondra de una codireccién, es decir, de un tutor
académico (un miembro del profesorado del master) y de un tutor professional (un responsable
de la organizaciéon de acogida del estudiante durante sus practicas profesionales). Estas figuras
se encargaran de llevar a cabo la orientacion y seguimiento del trabajo de fin de master. En
relacion a los tutores académicos, cada universidad tutorizard un tercio de los alumnos
matriculados aproximadamente.

En concreto, los beneficios que aporta al estudiante este proceso son:
- Ayuda a organizar y desarrollar las competencias objeto de trabajo.
- Ayuda a vincular los conocimientos tedricos con los practicos.
- Orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional del trabajo de fin de
master.

Las universidades integrantes del Consorcio se regiran por:
- Se prevee redactar y aprobar una normativa propia del master WINTOUR.
- URV: la Normativa de trabajo fin de master aprobada por el Consejo de Gobierno del
11 de julio de 2013
- UB (pendent rebre informacid).
- UP (pendent rebre informacid).

Para mas informacién consultar el apartado 5 de planificacion.

- Orientacion y apoyo al estudiante con discapacidad
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La Universitat Rovira i Virgili ya des de su creacién, y tal y como refleja el articulo 152 de sus
Estatutos (Decreto 202/2003, de 26 de agosto), en el cual se dice que "son derechos de los
estudiantes, (...) disponer, en el caso de los estudiantes con discapacidades, de las condiciones
adecuadas y el apoyo material y humano necesario para poder seguir sus estudios con plena
normalidad y aprovechamiento".

Ademas se dispone de un Plan de Atenciéon a la Discapacidad, que tiene como finalidad
favorecer la participacion e inclusion académica, laboral y social de las personas con
discapacidad a la universidad y para promover las actuaciones necesarias para que puedan
participar, de pleno derecho, como miembros de la comunidad universitaria. Todo ello se
recoge en una web especifica de informacion para estudiantes o futuros alumnos con
discapacidad: http://www.urv.cat/atencio discapacitat/es index.html

Los estudiantes que asi lo deseen o requieran se pueden dirigir al Centro de Atencién al
Estudiante o bien a la persona responsable del Plan, donde se hard un seguimiento y una
atencion personalizada a partir de la demanda de los interesados que puede ir desde el
asesoramiento personal al estudiante, facilitar diversas ayudas técnicas, asesoramiento al
profesorado para la realizacidon de adaptaciones,...

Por lo que se refiere a los mecanismos especificos para alumnos con discapacidad, la Normativa
de Matricula de Grado y Master, aprobada por el Consejo de Gobierno el 26 de febrero de 2015
para el curso 2015-16, prevé en su articulo 9 que:

“Para garantizar la igualdad de oportunidades, para los estudiantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 33%, a peticion de la persona interesada y teniendo en cuenta
las circunstancias personales, debidamente justificadas, se podra considerar una reduccion del
namero minimo de créditos de matricula.

-Se realizara una adaptacion curricular que podra llegar al 15% de los créditos totales.
-Las competencias y contenidos adaptados deberan ser equiparables a los previstos en
el plan de estudios.

- Al finalizar los estudios, el estudiante debera haber superado el niumero total de
créditos previstos.

- La adaptacion curricular debera especificarse en el Suplemento Europeo al Titulo.

Ademas, atendiendo las directrices del Estatuto del Estudiante, la Universidad tiene previsto
seguir desarrollando otros aspectos para dar respuesta a las acciones de apoyo y orientacion
a los estudiantes con discapacidad.

4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos:

Reconocimiento de Créditos en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

Min: O Max: O

Reconocimiento de Créditos Cursados en titulos Propios:

Min: O Max: 18

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacidon de Experiencia Laboral y Profesional:

Min: O Max: 18

La Normativa Académica y de Matricula de la Universitat Rovira i Virgili que se aplica a las
ensefianzas de master regula el Reconocimiento en forma de créditos de la experiencia
laboral y profesional:

“Este tramite se refiere al reconocimiento por la URV de la experiencia laboral y profesional
acreditada. Los créditos reconocidos computaran a los efectos de la obtencion de un titulo
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oficial, siempre que esta experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a este
titulo.

No pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo de final de
master.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional y
laboral no puede ser superior al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de
estudios. En este porcentaje computaran también, si se diera el caso, los créditos reconocidos
procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales.

En los estudios de Master universitario, teniendo en cuenta solo la via de reconocimiento de la
experiencia laboral, el nUmero maximo de créditos a reconocer queda establecido en:

- Master universitario de 120 créditos: 18 créditos

- Master universitario de 90 créditos: 13,5 créditos

- Master universitario de 60 créditos: 9 créditos

El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacion y en consecuencia no computan
a los efectos de baremacién del expediente.

El consorcio debera evaluar la experiencia acreditada por el estudiante y podra resolver el
reconocimiento, que se aplicara basicamente en la asignatura de Practicas Externas. No
obstante, el consorcio podra también considerar la aplicacion del reconocimiento en otra
asignatura.

Esta experiencia debe estar relacionada con las competencias inherentes al titulo que
corresponda. La Junta de Centro y la Escuela de Postgrado y Doctorado, aprobaran los criterios
especificos que se aplicaran para la evaluacion del reconocimiento y los hara publicos. Estos
criterios seran ratificados, si es el caso, por la Comisién de Docencia.

http://www.urv.cat/gestio academica/tramits administratius/reconeix credit exper laboral
master.html

Los criterios de reconocimiento de experiencia laboral en el Master en Innovacié en Enoturismo
pueden consultarse a través de:

http://www.fe.urv.cat/media/upload/arxius/ensenyaments/master/normativa_reconeixement
experiencia laboral rc fe.pdf

Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

En la Normativa Académica y de Matricula de la URV se establecen, con caracter general, el
procedimiento, los criterios y los plazos para llevar a cabo los tramites administrativos
correspondientes a la Transferencia y el Reconocimiento de créditos.

Esta normativa se debate y aprueba en la Comisién de Docencia de la URV, delegada del
Consejo de Gobierno, y de la que son miembros representantes de Centros y Departamentos.
Tras ese debate es ratificada por el Consejo de Gobierno de la URV.

En cuanto a la concreta aplicacion de las previsiones contenidas en la Normativa Académica y
de Matricula, el/la Coordinador/a del Master emitira un informe para cada solicitud concreta
de los estudiantes; y sera el/la Decano/a/Director/a de Centro quien resuelva.

A continuacion, se exponen las caracteristicas mas significativas de la gestién que propone
aplicar la URV:

Transferencia de créditos

En el expediente académico del/de la estudiante, constaran como transferidos la totalidad de
los créditos obtenidos en estudios oficiales cursados con anterioridad, en la URV o en cualquier
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otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial en el momento de
la solicitud de la transferencia.

El/la estudiante que se incorpore a un nuevo estudio y desee agregar a su expediente los
créditos susceptibles de ser transferidos, debera solicitarlo al Centro mediante el tramite
administrativo a tal efecto. La solicitud se dirigira al / a la Decano/a/Director/a del Centro. El
plazo previsto para la presentacion de estas solicitudes es desde el 1 de mayo al 28 de
septiembre (estas fechas pueden ser objeto de modificacidon de un curso a otro, modificaciones
a las que se da la oportuna publicidad —publicacidon en la pagina web de la URV, envio de
mensaje de correo electrénico a todos los alumnos, e incorporacion en la Agenda del
Estudiante- con la antelacidn suficiente).

El estudiante que desee transferir a su expediente créditos cursados en universidades distintas
de la URV debera justificar la obtencidén de los mismos adjuntando a la solicitud el documento
acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los obtuvo.

La Secretaria del Centro, una vez que haya comprobado que la documentacion presentada es
correcta, incorporara en el expediente académico del estudiante, de forma automatica, la
formacion que haya acreditado.

Respecto a los créditos transferidos, los datos que figuraran en el expediente del estudiante
seran, en cada una de las asignaturas, los siguientes:

- nombre de la asignatura

- nombre de la titulacion en la que se ha superado

- Universidad en la que se ha superado

- tipologia de la asignatura

- numero de ECTS

- curso académico en el que se ha superado

- convocatoria en la que se ha superado

- calificacion obtenida

Se podran registrar varias solicitudes de transferencia para un mismo expediente.
Estos datos figuraran también en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos

acreditativos que solicite el estudiante.

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de Reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios oficiales
espafioles de segundo ciclo cursados con anterioridad (o extranjeros de nivel equivalente),
tanto en la URV como en cualquier otra Universidad, computando asi en los nuevos estudios
de Master, a efectos de obtencidn de un titulo oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefanzas
superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos
a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

También podra ser reconocida la experiencia laboral y profesional acreditada en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a las del plan de estudios.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los
trabajos de fin de master.

Los estudiantes interesados en el reconocimiento de los créditos que hayan obtenido con
anterioridad, deberan solicitarlo de acuerdo con el tramite administrativo previsto al efecto, al
que se da publicidad a través de la pagina web de la URV (http://www.urv.cat). La solicitud se
dirigira al/a la Decano/a/Director/a del Centro. El plazo previsto para la presentacién de estas
solicitudes es desde el 1 de mayo al 28 de septiembre (estas fechas pueden ser objeto de
modificacion de un curso a otro, modificaciones a las que se da la oportuna publicidad -
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publicacién en la pagina web de la URV, envio de mensaje de correo electronico a todos los
alumnos, e incorporacidn en la Agenda del Estudiante- con la antelacion suficiente).

El estudiante que desee reconocer en su expediente créditos cursados en universidades
distintas de la URV deberd justificar la obtencidon de los mismos adjuntando a la solicitud el
documento acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los obtuvo.
Ademas, debera adjuntar también la Guia Docente de la asignatura, u otro documento donde
figuren las competencias y conocimientos adquiridos.

La URV procurara establecer tablas automaticas de reconocimiento entre los estudios de
Méster de la URV y otros estudios de la URV, al efecto de facilitar el reconocimiento de créditos
en los casos en que los estudios previos hayan sido cursados en la propia universidad. Estas
tablas deberan ser aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el en el Suplemento Europeo al Titulo y en los
documentos acreditativos que solicite el estudiante.

Para el Reconocimiento de créditos, la URV aplicara los siguientes criterios:

Seran objeto de reconocimiento en la titulacion de destino, los créditos superados en la
titulacién de origen, siempre que el Centro considere que las competencias y conocimientos
asociados a las materias/asignaturas cursadas por el estudiante son adecuadas a los previstos
en el plan de estudios.

En todo caso, el nimero de créditos reconocidos a partir de la experiencia profesional o laboral
y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del
total de créditos que constituyen el plan de estudios.

4.5 Curso de adaptacion para titulados

No aplica.
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5. Planificacion de las enseiianzas
5.1. Descripcion del plan de estudios del master Erasmus Mundus en Innovaciéon En

Enoturismo adscrito a la rama de conocimiento Ciencias

5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tabla 5.1. Resumen de distribucion de créditos segun tipologia de materias.

Tipo de materia Créditos ECTS
Obligatorias 72
Optativas 6
Practicas externas 12
Trabajo de fin de master 30
TOTAL 120

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

El plan de estudios del Master Erasmus Mundus en Innovacidn en Enoturismo, como muestra
la tabla resumen 5.2., consta de 120 créditos, que se cursaran en cuatro semestres
diferenciados, 3 de ellos en cada universidad participante, y el Ultimo estara destinado para el
Trabajo Fin de Master; asi se distribuirdn de la siguiente forma:

Primer semestre: 30 créditos en la URV

Segundo semestre: 30 créditos en la UB

Tercer semestre: 30 créditos en la UP

Cuarto semestre: 30 créditos que corresponden al Trabajo Final de Master a cursar a
eleccién del estudiante.

De los 120 créditos totales se cursaran 72 con caracter obligatorio durante todo el plan de
estudios; 6 de caracter optativo (a escoger entre dos asignaturas), 12 ECTS corresponden a
las Practicas Externas, obligatoria, y el trabajo de fin de Master, de 30 ECTS.

La planificacion y desarrollo de la titulacién se describe en el proceso “P.1.2-03-Proceso de
desarrollo de la titulacion”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad docente
de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el Sistema Interno de Garantia de la
Calidad Docente (SIGC) del centro.

El proceso especifico de planificacion y desarrollo de las practicas externas se describe en el
proceso “P.1.2-06.b Proceso de gestion de las practicas externas (master)”. Este modelo se
ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad” de esta “Memoria
de solicitud de verificacidon de titulos oficiales”.

Breve descripcion general de los médulos o materias de que constara el plan de
estudios y cOmo se secuenciaran en el tiempo.

El master Wintour constituye una propuesta completa y coherente, que persigue la formacion
de excelencia en enoturismo. El plan de estudios se estructura en 120 ECTS divididos en 2
afios y 4 semestres. Los 3 primeros semestres se imparten cada uno en una universidad
participante y el ultimo semestre se dedica al Trabajo de fin de master, que incluye una
estancia en alguna de las empresas o instituciones socias. A continuacion, se describen
brevemente los moédulos y materias de que consta el plan de estudios.

El primer semestre del master (S1) empieza en la Universidad Rovira i Virgili con cuatro
materias optativas (3 ECTS cada una) que aportaran a los estudiantes los conocimientos,
habilidades y aptitudes basicos para que puedan seguir con éxito los contenidos del master.
Asi pues, las asignaturas “Adaptacion a la Enologia” y "Adaptacion a la practica enoldgica”, de
3 ECTS y optativas, se dirigen a los estudiantes con estudios previos en Turismo, Economia o
Gestion de Empresas, con la finalidad de que adquieran una formacién basica en enologia y
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viticultura. Las asignaturas “Adaptacién a la Geografia” y “Adaptaciéon a la Economia”, de 3
ECTS cada una, en cambio, se orientan a estudiantes que carezcan de conocimientos basicos
sobre el paisaje, la sostenibilidad y el desarrollo territorial, la economia del turismo y el
desarrollo de proyectos turisticos. Estas asignaturas se cursaran de manera compactada
durante las primeras semanas del primer semestre. La eleccion de la asignatura a cursar
dependera de cual sea el perfil previo del estudiante.

A continuacién, los estudiantes cursan en la URV el primer bloque de asignaturas obligatorias
(24 ECTS) de cada uno de los médulos del master. En el caso del médulo de Enoturismo y
marketing Wine Tourism and Marketing, se imparten las materias “Ocio y Enoturismo” Leisure
and Wine Tourism (6 ECTS) y “Marketing del Turismo y el Vino” Marketing of Tourism and Wine
(6 ECTS), con las que se forma a los estudiantes sobre las especificidades en el desarrollo del
enoturismo (destinos, mercados, flujos, modelos y productos) y los principios del marketing
del enoturismo y el perfil del enoturista, respectivamente. La materia “Produccion de vinos
espumosos” Sparkling Wine Production (6 ECTS) del mdédulo de Produccién del Vino Wine
Making aporta conocimientos teoricos y practicos sobre la produccion de vinos espumosos, la
especialidad de la zona. En el mddulo Patrimonio del vino Wine Heritage, la asignatura
“Patrimonio del vino y Cultura en Espafna” Spanish Wine Heritage and Culture (3 ECTS) se
analiza en detalle la vinculacién del vino con la cultura, el patrimonio y la gastronomia de
Espafia, y la asignatura “Regiones vitivinicolas de Espafia” Spanish Wine Regios (3 ECTS)
permite conocer y analizar las principales variedades de vid cultivadas en Espafia, asi como
las regiones productoras de vino.

Durante el segundo semestre del primer curso (S2), impartido integramente en la Universidad
de Burdeos (UB), se programa el segundo bloque de asignaturas obligatorias, que consta de
30 ECTS. En este caso, las materias en el ambito del Marketing y Turismo son “Gestidon de
empresas de Enoturismo y emprendimiento” Management of wine tourism firms and
entrepreneurship (3 ECTS) y “Las TIC y el Turismo del vino, Enoturismo 2.0” ICT and wine
tourism. Oenotourism 2.0 (6 ECTS), y aportan a los estudiantes conocimientos sobre la gestién
de empresas vinculadas con el enoturismo y el disefio de estrategias de promocion y venta a
través de las TIC. La asignatura de “Produccién de vinos tintos y dulces” Aged and sweet wine
production (6 ECTS) del médulo de Produccion de Vino Wine Making se adapta a las
especialidades de la zona de Burdeos y proporciona conocimientos tedricos y practicos sobre
la produccion de vinos de crianza y dulces. Finalmente, el médulo Patrimonio del Vino Wine
Heritage incluye en este semestre la materia “Patrimonio del vino y tradiciones en Francia”
French Wine heritage and traditions (3 ECTS) adaptada en este caso a la region francesa, y
también otra “Denominaciones de origen del vino, maridaje y servicio, degustaciéon” Wine
Appelations knowledge, food matching and service, tasting con la que los estudiantes
adquirirdan conocimientos sobre las regiones vitivinicolas francesas, asi como conocimientos en
el ambito de la cata desde un punto de vista global. El primer curso acaba con unas “Practicas
externas en Enoturismo” Wine Tourism internship (PEXT, 6 ECTS), en el que el estudiante se
familiarizard y participara activamente en el disefio y desarrollo de actividades enoturisticas,
que van a ser de gran utilidad para su formacion y para poder realizar el Trabajo Final de
Méster.

Posteriormente, la Universidad de Porto (UP) es la que imparte las materias obligatorias (30
ECTS) del primer semestre del segundo curso (S3). Los alumnos contindan su formacién en
marketing y turismo con “Gestion de eventos enoturisticos” Wine Tourism events
management (3 ECTS), “Comportamiento enoturistico” Wine Tourism behaviour (3 ECTS) y
“Comunicaciéon enoturisitica y nuevas herramientas de marketing” Wine Tourism
communication and new marketing tolos (6 ECTS). El mdédulo Produccion de Vino Wine
Making, en este caso incluye una asignatura dedicada a los vinos especiales de la zona,
“Produccion de vinos fortificados” Fortified Wine Production (6 ECTS), y se complementa con
las “Practicas Externas en Enologia” Practical winemaking (6 ECTS) para familiarizar a los
estudiantes con las practicas de produccién de vinos. En el @mbito de Patrimonio del Vino
Wine Heritage, la asignatura “Regiones vitivinicolas de Portugal” Portuguese wine Regions (3
ECTS) analiza la variedad de uva y las zonas vitivinicolas portuguesas, y la asignatura
“Patrimonio del Vino y Turismo en Portugal” Portuguese Wine heritage and Tourism (3 ECTS)
sigue la dindmica de las otras regiones, y describe las peculiaridades del patrimonio del vino y
su relacién con el turismo en Portugal.

En el Ultimo semestre (S4) se realizard una estancia para el desarrollo del Trabajo de Fin de
Master, de 30 ECTS, la cual se realizara en alguna de las empresas e instituciones vinculadas
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al mundo del enoturismo socias del Consorcio como, por ejemplo, bodegas, establecimientos
y equipamientos enoturisticos, administraciones publicas o centros de investigacion. El Trabajo
de Fin de Master sera el resultado final de todo el programa, donde los estudiantes tendran
que desarrollar un proyecto relacionado con las habilidades adquiridas durante el master.
Durante la estancia el estudiante interactuard con los responsables de la empresa u
organizacion con el fin de desarrollar un proyecto enoturistico innovador, el cual sera
posteriormente defendido frente a un tribunal compuesto por especialistas en la materia. En
el Trabajo de Fin de Master se valorara tanto el contenido en si mismo como la estructura, asi
como la capacidad de comunicacidn oral y escrita de los estudiantes en la defensa.

Cada una de las materias ha sido elaborada para que los alumnos puedan conseguir con éxito
las competencias enumeradas en el apartado 3 de esta memoria. El contenido de las mismas
y el método de ensefianza que se utilizara garantizaran la adquisicién de dichas competencias.
Dicho método de ensefianza sera presencial, con una serie de metodologias y actividades
consistentes en la imparticién de clases magistrales, la realizacién de seminarios, sesiones de
cata o visitas/salidas, practicas de elaboracion de cerveza, vino y cava, etc.
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Tabla 5.2. Resumen del plan de estudios del master en Erasmus Mundus en Innovacion en
Enoturismo adscrito a la rama de conocimiento de Ciencias, temporalizado

Plan de estudios Total créditos: 120 ECTS
Primer curso
i . . . Créditos Tipologia 2
Temporalizacion| Universidad Asignatura (asig.) (OB, OP)
Adaptacion a la Economia
1r semestre URV Adaptation to Economy 3 oP
Adaptacion a la Geografia
Lr semestre URV Adaptation to Geography 3 oP
1r semestre URV Ocio y Enoturismo 6 OB
Leisure and Wine Tourism
Marketing del Turismo y el Vino
1r semestre URV Marketing of Tourism and Wine 6 0B
Adaptacion a la Enologia
1r semestre URV Adaptation to Oenology 3 oP
1r semestre URV Adaptatllo,n to pracirzlcgl W|nen1,aI§|ng 3 op
Adaptacion a la practica enolodgica
Produccion de vinos espumosos
Lr semestre URV Sparkling Wine Production 6 0B
Patrimonio del vino y cultura en Espafia
Lr semestre URV Spanish Wine heritage and culture 3 0B
1r semestre URV Regpnes v_|t|V|n|c9Ias en Espana 3 OB
Spanish Wine regions
Gestion de empresas de Enoturismo y
o emprendimiento
20 semestre uB Management of Wine Tourism Firms and 3 OB
Entrepreneurship
Las TIC y el Turismo del vino, Enoturismo 2.0
[0} ’
2© semestre UB ICT and Wine Tourism, Oenotourism 2.0 6 0B
Produccion de vinos tintos y dulces
(o]
ik uB Aged and Sweet Wine Production 6 OB
Denominaciones de origen del vino, maridaje y
o servicio, degustacién
20 semestre uB Wine Appellations knowledge, Food matching and 6 OB
Service, Tasting
20 semestre UB Patrimonio del vino y tradiciones en Francia 3 OB
French Wine heritage and traditions
Practicas Externas en Enoturismo
(o}
20 semestre uB Wine Tourism internship (PEXT) 6 PEXT

OB: Obligatoria OP: Optativa
1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.




Segundo curso

1r semestre UP Ge_st|on de_ eventos enoturisticos 3 OB
Wine Tourism events management

1r semestre up Co_mportar_nlento enqturlst|co 3 OB
Wine Tourism behaviour
Comunicacion enoturistica y nuevas herramientas de

1r semestre uUpP mgrketmg_ L 6 OB
Wine Tourism communication and new
marketing tools
Produccion de vinos fortificados

1r semestre uP Fortified Wine Production 6 0B

1r semestre UP Patrimonio de! vino y turismo en Po_rtugal 3 OB
Portuguese Wine heritage and Tourism

1r semestre UP Regiones V|t|v_|n|colas_de Portugal 3 OB
Portuguese Wine Regions

1r semestre up Practl_cas E>_<ternas'en Enologia 6 PEXT
Practical Winemaking
Trabajo Fin de Master

(o]
20 semestre URV/UB/UP Master Thesis 30 OB

Tabla 5.3. Resumen del plan de estudios del master en Erasmus Mundus en Innovacion en
Enoturismo adscrito a la rama de conocimiento de Ciencias, por materias o modulos

Plan de estudios Total créditos: 120 ECTS
Crédito 20F . .
Materia/ s Curso Asignatura Cre;hto Tlpo;ogla Temporalizacio
Moédulo (m:)terl (asig.) (OB, OP) n/Universidad
10 Adaptacion a la Geografia 3 op 1r semestre/
Adaptation to Geography URV
10 Adaptacion a la Economia 3 opP 1r semestre/
Adaptation to Economy URV
1o | Ocioy Enoturismo 6 OB 1r semestre/
Leisure and Wine Tourism URV
10 Marketing del Turismo y del Vino 6 OB 1r semestre/
Enoturism Marketing of Tourism and Wine URV
oy . Gestion de empresas de Enoturismo
Marketing 36 1o | Y emprendimiento 3 OB 20 semestre /
Wine 39 Management of Wine Tourism Firms uB
Tourism and Entrepreneurship
and Las TIC y el Turismo del vino,
Marketing o | Enoturismo 2.0 6 OB 20 semestre /
ICT and Wine Tourism, uB
Oenotourism 2.0
20 | Gestion de eventos enoturisticos 3 OB 1r semestre /
Wine tourism events management up
20 Comportamiento enoturistico 3 OB 1r semestre /
Wine tourism behaviour up

OB: Obligatoria OP: Optativa
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Plan de estudios

Total créditos: 120 ECTS

Crédito

Materia/ s . Credito Tlpo;ogla Temporalizacio
Médulo (materi S e S n/Universidad
a) (asig.) (0B, OP)
Comunicacion enoturistica y nuevas
herramientas de marketing 1r semestre /
20 . . S 6 OB
Wine tourism communication and up
new marketing tools
10 Adaptacion a la Enologia 3 opP 1r semestre /
Adaptation to Oenology URV
10 Adaptacion a la practica enoldgica 3 opP 1r semestre /
Produccidé Adaptation to Practical winemaking URV
n de Vinos 24 10 Produccion de vinos espumosos 6 OB 1r semestre /
Wine Sparkling Wine Production URV
Making 10 Produccion de vinos tintos y dulces 6 OB 20 semestre /
Aged and Sweet Wine Production uB
20 Produccién de vinos fortificados 6 OB 1r semestre /
Fortified Wine Production UP
Patrimonio del vino y Cultura en
10 Espafia 3 OB Ir seLrJnReVstre /
Spanish Wine Heritage and Culture
10 Regiones vitivinicolas de Espafia 3 OB 1r semestre /
Spanish Wine regions URV
Denominaciones de origen del vino,
10 maridaje y servicio, degustacion 6 OB 20 semestre /
Patrimoni Wine Appellations knowledge, Food uB
o del Vino 24 matching and Service, Tasting
Wine 21 Patrimonio del vino y tradiciones en 20 semestre /
Heritage 10 Francia 3 OB UB
French Wine heritage and traditions
Patrimonio del vino y Turismo en
50 | Portugal 3 OB 1r semestre /
Portuguese Wine Heritage and up
Tourism
Regiones vitivinicolas de Portugal 1r semestre /
20 . ; OB
Potuguese Wine regions UP
10 Practicas Externas en Enoturismo 6 OB 20 semestre /
Practicas 12 Wine Tourism Internship uB
Externas 20 Practicas Externas en Enologia 6 OB 1r semestre /
Practical Winemaking up
Trabajo Fin de Master 20 semestre /
TFM 30 2° Master Thesis 30 OB URV-UB-UP
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Tabla 5.4. Mapa de competencias del master en Erasmus Mundus en Innovacién en Enoturismo adscrito a la rama de conocimiento de Ciencias
El perfil de competencias de cada titulacion se concreta a través del mapa de competencias. El mapa de competencias es un itinerario académico en base

a las competencias que debe adquirir un estudiante al finalitzar sus estudios. Se trata de una planificacion global donde se distribuyen las competenciasentre
las diferentes materias y asignaturas de una titulacion

COMPETENCIAS CEl CE2 CE3 CE4 CE5 CE6 CE7 CE8 CE9 CE10 CT1 CT2 CT3 CT4 CT5 CT6 CT7

Relacion e competencias basicas I transversales URV | cgs || cag | concancow] Cay Jcocow] a3 |

Asignaturas

Adaptacion a la Geografia Adaption to Geography 1 1 1
Adaptacion a la Economia Adaption to Economy 1 1 1
Ocio y Enoturismo Leisure and Wine Tourisme 1 1 1
Marketing del Turismo y el Vino Marketing of Tourism and Wine

Gestion de empresas de Enoturismo y emprendimiento Management of wine tourism firms
and Entrepreneurship
Las TIC y el Turismo del vino, Enoturismo 2.0 ICT and Wine Tourism, Oenotourism 2.0 1 1

Wine Tourism internship (PEXT)

Wine Tourism events management 1 1
Wine Tourism behaviour 1
Wine Tourism communication and new marketing tools 1
1 1 1

1 1 1

1 1 1
Précticas Externas Practical Winemaking 1 1 1 1 1 1
Trabajo Fin de Méaster Master Thesis 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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c) Mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el Titulo

El Master WINTOUR cuenta con los siguientes drganos responsables de gestion y coordinacion;
El Comité Académico.

Su composicidn es la siguiente:

- Coordinadora general del Master Erasmus Mundus

- Coordinadores locales de cada universidad participantes

- Un representante de las instituciones/empresas socias no académicas
- Secretariado del Consorcio WINTOUR

Son funciones del Comité del Consorcio:

a) Seleccidon de los estudiantes (admision)

b) Seleccion de los solicitantes de becas

c) Nombramiento del Consejo Asesor del estudiante (SAP, por sus siglas en inglés)
d) Supervision académica

e) Reconocimiento de estudios anteriores

f) Acciones correctivas.

El Comité se reunird cuando sea necesario, pero como minimo sera una vez al afio.

El Comité podra delegar sus funciones, de ambito local, en el comité académico local,
estructura encargada de la coordinacién de los contenidos docentes impartidos en cada
universidad y que estara formado por:

- Coordinador local de la universidad
- Responsables de las diferentes asignaturas
- Secretariado del Consorcio WINTOUR

El Comité Ejecutivo se encargara de la coordinacion y gestion del programa, los cambios o
modificaciones del Consorcidn, la supervision financiera y la interaccién la Comision Europea

Su composicion es la siguiente:

- Coordinadora general del Master Erasmus Mundus

- Un representante de cada universidad participante

- Un representante de las instituciones/empresas socias no académicas
- Secretariado del Consorcio WINTOUR

El Comité se reunird cuando sea necesario, pero como minimo sera una vez al afio.
El Comité de Calidad se encargara de la gestidn de la calidad interna del programa.
Su composicion es la siguiente:

- Coordinadora general del Master Erasmus Mundus

- Coordinadores locales de cada universidad participantes

- Coordinadores de los diferentes modulos docentes

- Un representante de las instituciones/empresas socias no académicas
- Dos representantes de los Estudiantes

- Secretariado del Consorcio WINTOUR

Son funciones del Comité de Calidad:

a) Evaluacién de la calidad del programa

b) Garantia de calidad interna

c) Promover propuestas para la mejora del programa

d) Comunicacion con el Consejo Asesor Internacional (IAB)
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Se reunira una vez al ano.

Por otro lado cada universidad contara con un coordinador local, que se encargara de la
coordinacion y la gestid académica de los moddulos que se imparten en su universidad. Las
funciones seran las siguientes:

a) Disefiar y actualizar los contenidos de los mddulos junto con los coordinadores del
madulo y los profesores implicados en las asignaturas;

b) Proponer un horario (calendario) para los modulos incluidos dentro del semestre;

c) Coordinar los examenes y la publicacidn de las calificaciones de los estudiantes de los
modulos;

d) Informar de las calificaciones de los mddulos al final del semestre a la Secretaria

El Comité Ejecutivo nombrara a tres coordinadores de médulos (uno por universidad ~-URV
Enoturismo y marketing, UB Patrimonio del Vino, UP Elaboracion del vino) que seran
responsables de la coordinacién de las asignaturas que se imparten en cada uno de ellos. Estos
estaran en contacto con los profesores encargados de la docencia, asi como con los
coordinadores locales. Las funciones de estos seran las siguientes:

a) Disefiar y actualizar los contenidos de los mddulos junto con los profesores
implicados;

b) Proponer los profesores adecuados y los profesores invitados a los modulos;

c) Proponer excursiones de campo/cursos practicos adecuados a los mddulos;

d) Participar en la evaluacion de la calidad del programa.

5.1.3. Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios
a) Organizacion de la movilidad de los estudiantes:

Uno de los elementos centrales del master WINTOUR, por el hecho de tratarse de un programa
Erasmus, es precisamente el fomento de la movilidad internacional. En ese sentido se ha
definido un programa formativo que requiere que los alumnos estudien un semestre en cada
una de las tres universidades que lo imparten (el primer a la Universitat Rovira i Virgili -
Tarragona, el segundo en la Universidad de Burdeus - Franca y el tercero en la Universitat de
Porto - Portugal).

Durante estos semestres, se prevee que los alumnos participen también en visitas de trabajo
que puedan implicar una movilidad de corta duracién a otras regiones o paises cercanos.
Ademas, el Gltimo semestre del master, los alumnos realizaran unas practicas profesiones en
alguna de las organizaciones privadas o publicas vinculadas al Consorcio, situadas en paises
europeos (por ejemplo: Italia, Gracia, Francia, Portugal o Espafia) o hasta fuera de la Unién
Europea.

El procedimiento general para la gestién de la movilidad de los estudiantes se describe en el
proceso “P.1.2-04-Gestién de la movilidad del estudiante”, que se recoge en el modelo de
aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV), que constituye el
Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad”
de esta “Memoria de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

b) El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Sistema de reconocimiento

Se ha explicado en el apartado 4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos y sistema
propuesto por la Universidad, de acuerdo con los articulos 6 y 13 del R.D. (ver pagina 23 de
la memoria.)
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Sistema de calificaciones

Los miembros del Consorcio se comprometen a utilizar el Sistema Europeo de transferencia de
Créditos para evaluar a los estudiantes. Cada universidad reconoce plenamente y de manera
automatica las asignaturas y las pruebas desarrolladas en el Master WINTOUR.

El estudiante deberad aprobar los exdmenes y pruebas de las diferentes asignaturas para
completar el programa en su totalidad.

En consonancia con lo establecido en el art. 5 del RD 1125/2003%, los estudiantes seran
evaluados mediante los exdmenes y pruebas de evaluacion correspondientes. En todo caso,
en cada una de las asignaturas que matricule, cada estudiante obtendr3, tras la valoracién de
sus resultados de aprendizaje, una calificacion tanto numérica como cualitativa.

Todas las calificaciones numéricas iran acompafiadas de la correspondiente calificacion
cualitativa de acuerdo con la escala siguiente de conversién de cualificaciones al Master
WINTOUR.

Conversion de los sistemas de cualifiaciones nacional al sistema de cualificaciones del
rograma Master WINTOUR

Callfllcat.:mn Wintour Espaia Francia Portugal
cualitativa

Excelente A 9-10 18 - 20 18 - 20
Muy bien B 8 -8.9 16 - 17 16 - 17
Bien C 7-7,9 14 - 15 14 - 15
Satisfactorio D 6-6.9 12-13 12-13
Aprobado E 5-5.9 10 - 11 10 - 11
Suspenso F 0-4.9 0-9 0-9

Asimismo, se podra otorgar la mencion de “Matricula de Honor” a alumnos que hayan obtenido
una calificacion numérica de 9,0 o superior. El nUmero de menciones de “Matricula de Honor”
no podra exceder del 5% de los matriculados en la materia en ese curso académico, excepto
si el nUumero de alumnos matriculados es inferior a 20, en cuyo caso se podra otorgar una
Unica mencion de “Matricula de Honor”.

Metodologias docentes, actividades de formacion y sistema de evaluacion

La Universitat Rovira i Virgili, ha aprobado por Consejo de Gobierno de 16 de julio de 2015
una revision y simplificacion de las metodologias y actividades formativas en la URV.
(http://tramits.urv.cat:82/continguts/secretaria general/links consell govern/acords consel
|_sessions/sessio69/16.3.pdf).

La URV, ya en el marco de su Plan Estratégico de Docencia (2003) sistematiza las metodologias
y actividades formativas que su profesorado utiliza para la planificacion y programacion
docente. Estas metodologias estan publicadas por la URV en su publicacién de Coleccion

Docencia [+info]

Esta experiencia previa junto con algunas alegaciones y propuestas de mejora planteadas des
de los procesos de verificacion y acreditaciéon de las titulaciones nos llevan a simplificar y
actualizar la clasificacién de metodologias y actividades formativas. Ademas de proponer una
alineacién con el sistema de evaluacién. La clasificacion es la siguiente.

Metodologia Actividad formativa Evaluacion
TEORiA « Actividades Introductorias + Examenes

GRANDE [Clases +  Sesion Magistral « Practica
magistrales] - Eventos cientificos/ divulgativos

4RD 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18/09/2003), por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.
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Estudios Previos
Clase invertida
classroom)

(Flipped

PRACTICA

Seminarios

Resolucion de problemas
Supuestos practicos/ estudio de
casos

MEDIANO  [Problemas y Practicas TIC Examenes
S Practica
seminarios] Talleres
Debates/Foros de discusion
Presentaciones
Trabajos
Practicas en laboratorios
Salidas de campo
p Aprendizaje basado en problemas
ROYECTOS (ABP)
PEQUENO l[ggzlc_ggjo y ZZ Aprendizaje basado en la practica Proyectos
campo] (learning by doing)
Aprendizaje Servicio (APS)
« Portafolios
+  Simulacion
PEQUENQ  DRACTICAS CLINICAS - Préctica clinica * Practica
[Grupos clinicos] clinica

+  Practicas externas
e Proceso de
seleccién/asignacion del lugar
de practicas externas.
e Mecanismos de coordinacion
y seguimiento
e Estancia de practicas.
e Memoria

Trabajo de fin de grado/master
® Proceso de
seleccidén/asignacion del
FTG/M
e Mecanismos de coordinacion
y seguimiento
e Elaboracion del TFG/M
ePresentacién y defensa del
Trabajo de Fin de Grado /
Master

PRACTICAS EXTERNAS

TRABAJO DE FIN DE GRADO .
/ MASTER

[Trabajo tutorizado]

+ Seguimiento
+ Defensa
« Trabajo

*  Pruebas de desarrollo

* Pruebas objetivas de preguntas
cortas

*  Pruebas objetivas de tipo test

*  Pruebas mixtas

*  Pruebas practicas

*  Pruebas orales

EXAMENES

En la planificacion de las asignaturas de Practicas Externas [+info] y Trabajo Fin de
Master[+info] disponen, ademas de las actividades formativas comunes a cualquier
asignatura, de una ficha donde se detalla informacidn relativa a las distintas fases de desarrollo
de dichas asignaturas. Estas fases toman como referente la guia de AQU: Eines per a
I'adaptacidé dels ensenyaments a I'EEES. AQU. Novembre 2005.; Guia general per dur a terme
las proves pilot d’adaptacié de les titulacions a I’'EEES Titulacions de grau. AQU Abril 2005;
Guia per l'avaluacié de competéncies en el Treball de final de Grau en I'ambit de les ciéncies
socials i juridiques. AQU Abril 2009.

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.


http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/consultes/llistat_metodologia.php?fitxa=12&any_academic=2013_14

5.2. Actividades formativas

En este sentido la descripcidn de las actividades formativas que se utilizaran en este titulo son:

Metodologia

Actividad formativa

Descripcion

TEORIA

Actividades
Introductorias

Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger
informacién de los estudiantes y presentacién de la
asignatura.

Sesion Magistral

Exposicidn de los contenidos de la asignatura.

Clase invertida
(Flipped classroom)

Esta actividad formativa propone darle la vuelta a la sesién
magistral, de modo que los alumnos adquieran los
conceptos tedricos en casa mediante la visualizacion de
videos, presentaciones u otros recursos; y el tiempo
presencial se utiliza para desarrollar actividades de
aprendizaje significativo y personalizado (resolver dudas,
realizar problemas, actividades individuales y/o en grupo).

PRACTICA

Seminarios

Trabajo en profundidad sobre un tema (monografico).
Ampliacion y relacion de los contenidos dados en las
sesiones magistrales con el quehacer profesional.

Resolucion de
problemas

Formulacién, analisis, resolucién y debate de un problema
o ejercicio, relacionado con la tematica de la asignatura.

Supuestos practicos/
estudio de casos

Planteamiento de una situacion (real o simulada) en la que
debe trabajar el estudiante para dar una solucion
argumentada al tema, resolver una serie de preguntas
concretas o realizar una reflexion global.

Practicas TIC

Aplicar, a nivel practico, la teoria de un ambito de
conocimiento en un contexto determinado. Ejercicios
practicos a través de las TIC.

Talleres

Integra teoria con practica mediante la investigacion
operativa y el descubrimiento. Se suele realizar en equipo.
Se caracteriza por la sistematizacion y el uso de material
especializado de acuerdo con el tema tratado para la
elaboracién de un trabajo practico final.

Debates/Foros de
discusion

Actividad donde dos o mas grupos defienden posturas
contrarias sobre un tema determinado. Foro de discusion
en caso que se realice a través de TIC.

Presentaciones

Exposicidn oral por parte de los estudiantes de un tema
concreto o de un trabajo (previa presentacion escrita).

Trabajos

Trabajos que realiza el estudiante.

PROYECTOS

Practicas en
laboratorios

Aplicar, a nivel practico, la teoria de un ambito de
conocimiento en un contexto determinado. Ejercicios
practicos a través de los diferentes laboratorios.

Salidas /visitas

Realizacidn de visitas, estancias de formacién en
empresas, instituciones del sector, realizacién de trabajos
fuera del aula (recogida de datos, observaciones) que el
estudiante analiza criticamente.

Practicas de
elaboracion de vino,
cerveza y cava

Aplicar, a nivel practico la teoria sobre el procedimiento y
elaboracién de diferentes bebidas fermentadas, ya sea en
plantas piloto o en bodegas experimientales.

Sesiones de cata

Aplicar, a nivel practico, la teoria sobre el analisis sensorial
de bebidas fermentadas que incluye la parte visual,
olfativa y de degustacion que se realiza en la Sala de Cata
disefada con este fin.

Practicas de campo

Aplicar, a nivel practico, la teoria sobre el cultivo agricola
(vid, cebada, etc.) asi como los tratamientos y procesos
realizados a lo largo de su ciclo vegetativo.

PRACTICAS
EXTERNAS

Proceso de
seleccion/asignacion

Seleccidn por parte del estudiante y/o asignacion por parte
del centro del lugar de practicas.

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.




del lugar de practicas

externas.

Mecanismos de
coordinaciéon y
seguimiento

Descripcion de los mecanismos de coordinacion y
seguimiento del estudiante a través del tutor académico y del
tutor profesional.

Realizacidon de una estancia de duracion determinada en el

Estancia de practicas lugar de practicas, realizando las funciones asignadas y

previstas en el proyecto formativo.

Presentacion y
defensa de la

Defensa oral por parte de los estudiantes de los trabajos de
practicas externas.

memoria
Elaboracién de una memoria final, en la que figurara, entre
otros: la descripcion y valoracidon de tareas y trabajos
Memoria desarrollados, las competencias desarrolladas, los problemas
encontrados con la propuesta de resolucion y una
autoevaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.
Proceso de

seleccion/asignacio
n del Trabajo de Fin
de Grado / Master

Seleccion y asignacion de la tematica a desarrollar del trabajo
de fin de grado/master.

Mecanismos de
coordinaciéon y
seguimiento

Entrevistas que el estudiante mantiene con su tutor/es de
trabajo de fin de grado/master en diferentes momentos del
desarrollo del trabajo.

TRABAJO DE Y - - =
Realizacién de una estancia profesional de duracion
FIN DE . . P
. Estancia determinada en el lugar de practicas, para el desarrollo de
MASTER . ) . oy
proyector innovador o de investigacion
Elaboracion del Elaboracién de un trabajo por parte del estudiante en el que se
TFG/M plasmara el logro de las competencias del grado/master.
Presentacion y
defensa del Trabajo Defensa oral por parte de los estudiantes del trabajo de fin de
de Fin de Grado / grado/master.
Master
Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un tema. Los
Pruebas de estudiantes deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar
desarrollo los conocimientos que tienen sobre la materia. La respuesta que
dan es extensa.
Pruebas objetivas Pruebas que |ncluye_n preguntas directas sobre un aspec_to
concreto. Los estudiantes deben responder de manera directa
de preguntas . L . .
mediante los conocimientos que tienen sobre la materia. La
cortas -
respuesta que da el estudiante es breve.
- Pruebas que incluyen preguntas cerradas con diferentes
A Pruebas objetivas alternativas de respuesta. Los estudiantes seleccionan una
EXAMENES de tipo test P :

respuesta entre un numero limitado de posibilidades.

Pruebas mixtas

Pruebas que combinan preguntas de desarrollo, preguntas
objetivas de preguntas cortas y / o pruebas objetivas tipo test.

Pruebas practicas

Pruebas que incluyen actividades, problemas o casos a resolver.
Los estudiantes deben dar respuesta a la actividad planteada,
plasmando de manera practica, los conocimientos teoricos y
practicos de la asignatura.

Pruebas orales

Pruebas que incluyen preguntas abiertas y/o cerradas sobre un
tema o aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de
manera directa y oral a la formulacion de la pregunta.

5.3. Metodologias docentes

TEORIA
. Actividades introductorias
. Sesién magistral

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.




PRACTICA

e Seminarios

e Resolucion de problemas y ejercicios
e Supuestos practics /estudios de casos
e Practicas a través de TIC

e Talleres

o Debates /foros de discusion

e Presentaciones

e Trabajos

PROYECTOS

e Practicas de laboratorio

e Salidas /visitas

e Practicas de elaboracién de vino, cerveza y cava
e Sesiones de cata

e Practicas de campo

PRACTICAS EXTERNAS

e Seleccidén/asignacion del puesto de practicas externas

e Mecanismos de coordinacion y seguimiento de practicas externas
e Estancia de las practicas

e Memoria de practicas externas

TRABAJO DE FIN DE MASTER

e Seleccidn/asignacion del trabajo fin de master

e Mecanismos de coordinacion y seguimiento del trabajo fin de master
e Elaboracion del trabajo fin de master

e Presentacién y defensa publica del trabajo fin de master

5.4. Sistema de evaluacion
EXAMENES

e Pruebas de desarrollo

e Pruebas objetivas de preguntas cortas
e Pruebas objetivas de tipo test

e Pruebas practicas

e Pruebas mixtas

e Pruebas orales

e Presentaciones

e Trabajos
e Resolucién de problemas
e Debates

e Practicas externas:
o Informe final del tutor profesional de las practicas externas
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o Memoria de practicas externas

e Trabajo de Final de Master:
o Evaluacién del trabajo fin de master
o Evaluacion del seguimiento del trabajo fin de master por parte del tutor
profesional
o Evaluacién de la defensa publica del trabajo fin de master: evaluacion realizada
por un minimo de tres profesores del master, preferiblente uno de cada
universidad participante.
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5.5. Descripcion de los mddulos o materias de ensefanza- aprendizaje que
constituyen la estructura del plan de estudios.

- Existen médulos: No
5.5.1 Datos basicos de la Materia

Datos Basicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
ENOTURISMO Y MARKETING 33 ECTS, OBLIGATORIOS
WINE TOURISM AND MARKETING 6 ECTS, OPTATIVOS

Unidad temporal y ECTS por unidad temporal: Semestral, 3 0 6 ECTS
Temporalizacidon 1° curso: 10 y 20 semestre, 2° curso: 1° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Inglés

Asignaturas

e Adaptacion a la Geografia Adaptation to Geography - OP - 3 ECTS -1° curso, 1° semestre,
Inglés

. Adgaptacién a la Economia Adaptation to Economy - OP - 3 ECTS -1° curso, 1° semestre,
Inglés

. chio y Enoturismo Leisure and Wine Tourism - OB - 6 ECTS -1° curso, 1° semestre, Inglés

e Marketing del Turismo y el Vino Marketing of Tourism and Wine - OB - 6 ECTS -1° curso,
10 semestre, Inglés

e Gestion de empresas de Enoturismo y emprendimiento Management of wine tourism firms
and Entrepreneurship - OB - 3 ECTS - 1° curso, 2° semestre, Inglés

e Las TICy el Turismo del vino, Enoturismo 2.0 ICT and Wine Tourism, Oenotourism 2.0- OB
- 6 ECTS -19° curso, 2° semestre, Inglés

BllGestion de eventos enoturisticos Wine tourism events management, OB - 3 ECTS -2°
curso, 19 semestre, Inglés

-Comportamiento enoturistico Wine tourism behaviour OB - 3 ECTS -29 curso, 1°
semestre, Inglés

e Comunicacién enoturistica y nuevas herramientas de marketing Wine tourism
communication and new marketing tools OB - 6 ECTS -2° curso, 1° semestre, Inglés

Contenido de la materia (Descripcion tematica)

Adaptacién a la Geografia Adaptation to Geography:

¢ Elementos del territorio. El paisaje
Diversidad de entornos rurales
Sostenibilidad y desarrollo territorial
Planes, agentes y politicas de desarrollo territorial
Herramientas de analisis y diagndstico territorial
Herramientas de representacién territorial

Adaptacién a la Economia Adaptation to Economy
e Instrumentos para el analisis de la actividad econdmica: Ejemplos de casos.
e Especializacién y competitividad econdémica territorial:
o Principales sectores productivos y caracterizacion.
o Turismo: dimensionamiento y significado.
o Dimensiones e indicadores sectoriales a analizar.
o Ejemplos de casos.
e Economia del turismo:
o Indicadores de turismo.
o Temas turisticos e instrumentos analiticos.
o Ejemplos de casos.
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Ocio y Enoturismo Leisure and Wine Tourism:

e Las tendencias en turismo y ocio. Destinos, mercados y flujos

e Tendencias en el desarrollo del enoturismo. El sistema enoturistico
o Enoturismo y valorizacién y desarrollo de lugares.
o Los paisajes vitivinicolas como activos turisticos: temas de desarrollo regional.
o Derechos de propiedad y accidon colectiva.

¢ Modelos de desarrollo enoturisticos: experiencias en asociaciones publico-privadas

e Productos y experiencias en enoturismo
o El turismo del vino en todo el mundo: conceptualizaciones, modelos, mejores

practicas de casos internacionales.

o Casos en bodegas de vino, rutas, museos y eventos.

Marketing del Turismo y el Vino Marketing of Tourism and Wine
e Principios del marketing: definicién de marketing, evolucién de los enfoques de mercado
e Marketing turistico:
o Productos turisticos.
o La segmentacién del marketing y el turismo.
o Posicionamiento en linea con las preferencias del consumidor.
o Los canales de distribucidn.
o Mezcla de comunicacion turistica.
e Marketing del vino:
o Consumidores de vino: Consumidor tradicional y consumidor de vino nuevo.
o Segmentacién del mercado del vino.
o Envases y etiquetas de vino.
o Precios del vino.
o
o

Ventas, gestion de distribucion y Retailing.
Bodega: venta directa, clubes de vinos, construccion de marca y relaciones.
o Agentes de imagen de marca de vino: publicidad, resefias y medios.
e El consumidor de vino y el enoturismo
o Proceso de investigacién del mercado del turismo del vino.
o Principales fuerzas y tendencias en el consumo de vino.
o Problemas relacionados con el consumo que afectan el consumo de vino y el
turismo del vino.
o Perfil del vino turistico.
o Motivaciones y estilo de vida del vino.
e Marketing enoturistico
o La bodega como atraccion turistica.
o Proceso de toma de decisiones en turismo enoldgico.
o El Plan de Marketing para Bodegas de Orientacién Turistica.
o Destino de la comercializacion del turismo del vino.
o Comercializacién del pais del vino con otros productos de interés especial.
e La creatividad e innovacion en enoturismo y marketing
o Desarrollo de productos.
o Nuevas herramientas de marketing.
o Redes (clusters, asociaciones, clubes, gremios).
o Cooperacion transectorial.

Gestidon de empresas de Enoturismo y emprendimiento Management of wine tourism firms and
Entrepreneurship

e Gestion y competitividad de la empresa

e Liderazgo en operaciones enoturisticas

o Gestidn de los recursos humanos en enoturismo

e Finazas y Oportunidades de captacion de recursos econémicos

e Emprendimiento: Spin off’s y start-up’s

e Laindustria del vino en Bordeaux. Visitas y casos de estudio
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Las TIC y el Turismo del vino, Enoturismo 2.0 ICT and Wine Tourism, Oenotourism 2.0

Marketing digital (workshop):

o Creacion de paginas web (CMS): diseno / estructura / arquitectura

o Optimizacion de motores de busqueda (SEOQ), anuncio de motores de busqueda

(SEA)

o Marketing en redes sociales (SMM): anuncios en redes sociales, gestién de
comunidades y reputacion electronica
Campafiias de correo electrénico y boletines.
Sistemas de reserva.
Tiendas en linea

o KPI's, analisis, cuadro de mando.
Redes sociales y reputacién online

o Los beneficios y desventajas de usar las redes sociales en la industria del vino.
Retos que enfrentan las bodegas para ganar visibilidad.
Comprender los diferentes usos de las principales plataformas de redes sociales.
Cdémo desarrollar una estrategia de contenido dirigido.
Como compartir contenido a través de canales de medios pagados, ganados,
compartidos y propios
Produccion de video (visita de campo y trabajo personal)

o O O

O O O O

Gestidn de eventos enoturisticos Wine tourism events management

Tipos de eventos enoturisticos
Planificacion de eventos

Gestidn de eventos

Seguimiento del imnpacto de los eventos

Comportamiento enoturistico Wine tourism behaviour

Introduccion al comportamiento del consumidor

Motivacion del Enoturista

Proceso de toma de decisiones del enoturista

Comportamiento del enoturista y comunicaciones de marketing

Comunicacién enoturistica y nuevas herramientas de marketing Wine tourism communication and

new marketing tools

Introduccion a las comunicaciones integradas de marketing
Gestidon de imagen corporativa

Gestidn publicitaria, estrategia creativa y estrategia mediatica.
Promociones al consumidor. Programas de lealtad.

Venta personal

Patrocinio

Nuevas herramientas de marketing.

Redes: clusters, clubes, asociaciones, guias.

Cooperacion transnacional

Resultados de aprendizaje
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Comprender los componentes del territorio y su diversidad como contexto de la actividad
enoturistica

Comprender y demostrar la importancia del territorio y el enoturismo en el desarrollo
territorial

Conocer y utilizar herramientas de analisis, diagndstico y representacion territorial
Comprender el funcionamiento del sistema econdmico/turistico y su medicion

Conocer las principales técnicas para el seguimiento y monitorizacidon de la actividad
turistica

Conocer casos de analisis de los destinos y mercados turisticos (enoturismo)
Comprender el funcionamiento del Sistema de producciéon y consumo enoturistico
Identificar y distinguir los diferentes tipos de experiencias y productos enoturisticos

e Conocer los factores de innovacion en el desarrollo de productos y actividades de ocio.
e Aprender los diferentes modelos de desarrollo del enoturismo
e Reconocer los conceptos estratégicos y operativos del marqueting.
o Identificar y utilizar las variables del marqueting mix en el ambito del enoturismo
e Comprender los métodos de investigacion para identificar las caracteristicas del mercado
enoturistico
e Conocer los principales esquemas organizativos internos y externos de la empresa
e Comprende el concepto de competitividad y sus interrelaciones con la estrategia y la
estructura y el gobierno de la empresa enoturistica.
e Conocer y aplicar las nuevas tecnologias para el desarrollo, promocion y posicionamiento
de productos y empresas enoturisticos.
e Conocer y saber utilizar herramientas digitales para dar visibilidad a la empresa, crear
confianza en la marca y mantener la relevancia en la era digital.
¢ Reconocer la importancia de las estrategias directas de marketing y ventas en periodos
festivos
e Comprender las perspectivas del consumidor sobre los tipos de vino, de botella, de disefio
de etiguetas vy tipos de cierre
Requisitos
Observaciones
Competencias®

e Competencias Basicas: CB6, CB8, CB7, CB10, CB9
¢ Competencias Especificas: E2, E3, E4, E5, E6,
¢ Competencias Transversales: CT2, CT6, CT7

Actividades formativas

Actividad formativa Horas % de Presencialidad
Sesion magistral 410 | 40% (40% sobre 410h son 164h con profesor)
Seminarios 160 | 40% (40% sobre 100h son 64h con profesor)
Resolucion de problemas 85 | 40% (40% sobre 85h son 34h con profesor)
Practicas TIC 15 | 40% (40% sobre 15h son 6h con profesor)
Debates 15 | 40% (40% sobre 15h son 6h con profesor)
Presentaciones 30 | 40% (40% sobre 30h son 12h con profesor)
Practicas de laboratorio 35 | 40% (40% sobre 35h son 14h con profesor)
Visitas 225 | 40% (40% sobre 225h son 90h con profesor)
TOTAL 975h | Quedan 585 horas de trabajo autonomo del
estudiante

Metodologias docentes:
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Metodologias docentes

TEORIA Sesidon magistral
Seminarios . .
, — Debates /foros de discusion
PRACTICA Resolucion de problemas

Practicas TIC

Presentaciones

Practicas de laboratorio

PROYECTOS

Salidas / Visitas

Sistema de evaluacion:

Sistema de evaluaciéon | Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Presentaciones 10% 30%
Trabajos 20% 50%
Ejercicios practicos 10% 20%
Pruebas mixtas 40% 50%
Pruebas orales 30% 30%
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Datos Basicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
PRODUCCION DE VINOS 18 ECTS, OBLIGATORIOS
WINE MAKING 6 ECTS, OPTATIVOS

Unidad temporal y ECTS por unidad temporal: Semestral, 3 0 6 ECTS
Temporalizacidon 1° curso: 1° y 20 semestre, 2° curso: 1° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Inglés

Asignaturas

e Adaptacion a la Enologia Adaptation to Oenology - OP — 3 ECTS -1° curso, 1° semestre,
Inglés

e Adaptacion a la practica enoldgica Adaptation to Practical winemaking - OP- 3 ECTS -1°
curso, 10 semestre, Inglés

e Produccion de vinos espumosos Sparkling Wine Production - OB - 6 ECTS -1° curso, 1°
semestre, Inglés

e Produccion de vinos tintos y dulces Aged and sweet wine productions - OB - 6 ECTS -1°
curso, 2° semestre, Inglés

e Produccion de vinos fortificados Fortified wine production - OB - 6 ECTS -2° curso, 1°
semestre, Inglés

Contenido de la materia (Descripcion tematica)
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Adaptacion a la Enologia Adaptation to Oenology
e Viticultura: variedades de uva y manejo del vifedo.
o Proceso de maduracion, evolucion e influencias a la composicién del vino.
o Control de maduracion y estado de salud.
o Cosecha y transporte de uva.
e Enologia: proceso de vinificacién, crianza.
o Operaciones comunes en todas las vinificaciones.
Fermentacién de vino blanco.
Fermentacion de vino rosado.
Fermentacién de vino tinto.
Envejecimiento del vino
Estabilizacion y embotellado.
Introduccién al analisis sensorial.

O O O O O O

Adaptacién a la practica enoldgica Adaptation to Practical winemaking
Sesiones practicas de vendimia y vinificacion en la bodega de la Facultad de Enologia.

Produccion de vinos espumosos Sparkling Wine Production

e Historia y legislacion. Los diferentes tipos de vinos espumosos

e Viticultura de los vinos espumosos y caracteristicas de las principales variedades
utilizadas
Metodologias para la elaboracién del vino base
Preparacion de indculos (pie de cuba), tiraje y segunda fermentacion
Envejecimiento, clarificacion, deglielle y conservacion.
Método tradicional: Champagne, Cremant, Cava, Talento
Fermentacion en tanque: Asti Spumanti, Proseco, Lambrusco
Caracteristicas sensoriales de los vinos espumosos. Sesiones de cata
Degustacion de diferentes tipos de vinos espumosos.
El gusto vertical: efecto del envejecimiento.
Gusto horizontal: efecto de la dosificacion en un joven y un anciano espumoso.
Vinos exquisitos del mundo.

o Nuevas bebidas carbonatadas aromatizadas a base de vino.

e Sesion de laboratorio
e Visitas

O
o
O
o

Produccién de vinos tintos y dulces Aged and sweet Wine Production
e Maduracién de la uva y vendimia.
e Produccion de vino tinto:
Tipos de vinificacion en tinto
Practicas enoldgicas
Fermentacidn alcohdlica y malolactica
Estabilizacién, contaminaciones por patdgenos.
o Sesiones de Cata
e Variedades de uva - Compuestos fendlicos y analisis de color.
e Tecnologia de vinificaciéon - Los parametros de valorizacion de vinos blancos y dulces de
calidad.
o Introduccién a la vinificacion en blanco
o Vinificacién de vinos blancos secos
o Vinificacién de vinos blancos dulces: tipos de vinos dulces. Vinos botrotizados
o Sesiones de cata
e Vinos blancos madurados sobre lias.
e Oftros tipos de vinos

o
O
o
O

Produccion de vinos fortificados Fortified Wine Production
e Los diferentes tipos de vinos fortificados
e Historia y legislacién. Variedades de uva
e Elaboracién de los diferentes vinos de Oporto
e Envejecimiento y conservacion
e Caracteristicas sensoriales

Resultados de aprendizaje
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e Reconocer los procesos de elaboracién, asi como los equipos necesarios para la produccién
de los diferentes tipos de vino y vinos especiales (espumosos, dulces, fortificados y

crianza).

e Conocer las diferentes variedades de uva, su ciclo de vida y la relacién con las

caracteristicas del mosto.

o Distinguir las técnicas viticolas del manejo del vifiedo en la plantacién y las operaciones

anuales de mantenimiento del cultivo.
e Identificar los puntos criticos en la elaboraciéon de los diferentes tipos de vino
e Distinguir las caracteristicas sensoriales de los diferentes vinos y vinos especiales

e Conocer los diversos procesos de produccion y técnicas de envejecimiento de los vinos de

crianza

e Adquirir habilidades cientificas y practicas en diferentes procesos de produccion de vinos

Requisitos

Observaciones

Competencias®

¢ Competencias Basicas: CB6, CB7, CB8, CB10
¢ Competencias Especificas: E1, E8, E9
o Competencias Transversales: CT4

Actividades formativas

Actividad formativa Horas | % de Presencialidad

Sesion magistral

237'5 | 40% (40% sobre 237'5h son 95h con profesor)

Seminarios

37’5 | 40% (40% sobre 37'5h son 15h con profesor)

Resolucion de problemas 25 | 40% (40% sobre 25h son 10h con profesor)

Salidas/visitas

125 | 40% (40% sobre 125h son 50h con profesor)

Sesiones de cata

100 | 40% (40% sobre 100h son 40h con profesor)

Practicas de elaboracion de
vino, cerveza y cava

75 | 40% (40% sobre 75h son 30h con profesor)

600 | Quedan 360 horas de trabajo autonomo del
h | estudiante

TOTAL

Metodologias docentes:

Metodologias docentes
TEORIA Sesion magistral
Seminarios
PRACTICA Resolucidn de problemas
Practicas TIC
Salidas/ Visitas
PROYECTOS Sesiones de cata
Practicas de elaboracidn de vino, cerveza y cava

Sistema de evaluacion:

Sistema de evaluacion | Ponderacion minima | Ponderacion maxima
Resolucion de problemas 20% 50%
Trabajos 25% 50%
Pruebas mixtas 50% 75%
Presentaciones 50% 50%
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Datos Basicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
PATRIMONIO DEL VINO 21 ECTS, OBLIGATORIOS
WINE HERITAGE

Unidad temporal y ECTS por unidad temporal: Semestral, 3 0 6 ECTS
Temporalizacion 1° curso: 1° y 20 semestre, 2° curso: 1° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Inglés

Asignaturas

e Patrimonio del vino y Cultura en Espafia Spanish Wine Heritage and Culture- OB - 3 ECTS
-19 curso, 1° semestre, Inglés

e Regiones vinicolas de Espafia Spanish Wine regions- OB - 3 ECTS -10° curso, 1° semestre,
Inglés

e Denominaciones de origen del vino, maridaje y servicio, degustacion Wine Appellations
knowledge, food matching and service, tasting - OB - 6 ECTS -1° curso, 2° semestre, Inglés

s French Wine heritage and traditions- OB - 3 ECTS -1° curso, 2° semestre, Inglés
Patrimonio del vino y Turismo en Portugal Portuguese Wine Heritage and Tourism - OB - 3
ECTS -2° curso, 1° semestre, Inglés

e« Regiones vinicolas de Portugal Portuguese Wine regions- OB - 3 ECTS -2° curso, 1°©
semestre, Inglés

Contenido de la materia (Descripcion tematica)
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Patrimonio del vino y Cultura en Espafia Spanish Wine Heritage and Culture
e Raices histdricas de la produccion de vino: origenes pasados y futuros. La
revolucién romana. La invasion arabe y la Edad Media. La agricultura intensiva en
el siglo XVI-XVIII. La filoxera y sus cambios agricolas, sociales y econémicos.
e Paisajes culturales y proyecciones turisticas. Patrimonio del vino en Espana
e Gastronomia local. Tradiciones gastrondmicas locales y maridaje.
e Actividades tradicionales locales.

Regiones vinicolas de Espaiia Spanish Wine regions
e Indicaciones geogréficas: diferencias y tendencias comunes
e Principales denominaciones de origen espafiolas
e Vinos de la zona: descripcién y degustacion. Principales variedades espafiolas.
e Vino y salud: metabolismo del etanol y productos secundarios.

Denominaciones de origen del vino, maridaje y servicio, degustacion Wine Appellations
knowledge, food matching and service, tasting:
e Principales denominaciones de origen francesas.
Denominaciones locales: vinos de Burdeos
Efecto del terroir en la calidad sensorial de los vinos.
Cata y Umbrales de percepcion
El servicio del vino / sommelieria
Workshops, catas y maridajes

Patrimonio del vino y tradiciones en Francia French Wine heritage and traditions
e Historia de los vinedos y vinos de Francia y su relacidn con el turismo. Burdeos
como ejemplo
e Gastronomia local.
e Actividades tradicionales locales: trabajo en grupo
e Talleres y visitas

Patrimonio del vino y Turismo en Portugal Portuguese Wine Heritage and Tourism

e Turismo local / regional y enoldgico.

o Los actores institucionales del sector turistico: un enfoque a diferentes
escalas.

o El gobierno local y el turismo del vino.
o Otros actores locales: su diversidad e impacto.

e La gastronomia del vino: tradicién y creatividad.

e El vifiedo y el vino en la artesania: tradicidén e innovacién.

Regiones vinicolas de Portugal Potuguese Wine regions
e Las regiones vitivinicolas y el enoturismo: algunos ejemplos.
Marco geografico, histérico e institucional.
El paisaje y la diversidad enoldgica.
Entorno sociocultural y econdmico: algunos indicadores.
El patrimonio arquitectdnico y cultural: un componente distintivo e impactante.
Principales denominaciones de origen portuguesas.
o Vinos portugueses: Principales variedades portugueses. Descripcion y
degustacion.

O O O O O

Resultados de aprendizaje
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Identificar las denominaciones de origen y asociarlas con sus caracteristicas mas
relevantes

Evaluar la importancia de los vinos en la gastronomia local

Distinguir y utilizar los maridajes especificos entre los vinos y la gastronomia local
Situar y describir las tradiciones tangibles e intangibles del territorio

Reconocer la importancia del turismo en el desarrollo local y regional de territorios
vitivinicolas

Interpretar el patrimonio, la historia, el paisaje y el contexto socioeconémico y cultural
Conocer y aplicar el disefo de cartas de vinos armonizandolos con la oferta gastrondmica.
Dominar las técnicas e instrumentos del servicio del vino (botellas, vasos, decantadores,
etc.)

Identificar las zonas vitivinicolas del mundo vy las diferentes Denominaciones de Origen.

Requisitos

Observaciones

Competencias’

¢ Competencias Basicas: CB6, CB7, CB8, CB10
¢ Competencias Especificas: E3, E7, ES,
¢ Competencias Transversales: CT3, CT7

Actividades formativas

Actividad formativa Horas % de Presencialidad
Sesién magistral 110 | 40% (40% sobre 110 h son 44h con profesor)
Seminarios 60 | 40% (40% sobre 60h son 24h con profesor)
Resolucion de problemas 50 | 40% (40% sobre 50h son 20h con profesor)
Salidas/visitas 120 | 40% (40% sobre 120h son 48h con profesor)
Sesiones de cata 120 | 40% (40% sobre 120h son 48h con profesor)
Debates 15 | 40% (40% sobre 15h son 6h con profesor)
Presentaciones 50 | 40% (40% sobre 50h son 20h con profesor)
TOTAL 525 h Queda_n 315 horas de trabajo autonomo del
estudiante
Metodologias docentes:
Metodologias docentes
TEORiA Sesién magistral
Seminarios
. Resolucidn de problemas
PRACTICA
Debates
Presentaciones
PROYECTOS Salidas/ Visitas

Sistema de evaluacion:
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Sistema de evaluacion

Ponderacion minima

Ponderacion maxima

Ejercicios practicos 30% 50%
Trabajos 30% 50%
Pruebas mixtas 30% 50%
Debates 5% 20%
Presentaciones 30% 50%
Pruebas orales 30% 50%
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Datos Basicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
PRACTICAS EXTERNAS 12 ECTS, OBLIGATORIOS

Unidad temporal y ECTS por unidad temporal: Cuatrimestral, 12 ECTS
Temporalizacion 1° curso, 2° semestre 2° curso: 1° cuatrimestre

Lenguas en las que se imparte:
Inglés

Asignaturas

e Practicas Externas en Enoturismo Wine Tourism Internship OB - 6 ECTS - 1° curso, 2°
semestre, Inglés

e Practicas Externas en Enologia Practical Winemaking OB - 6ECTS - 29 curso, 1° semestre,
Inglés

Contenido de la materia (Descripcion tematica)

Las Practicas Externas (PE) estan repartidas en dos asignaturas distintas, en las que el alumno
debera realizar unas 150 horas de practicas en empresa en cada una de ellas, desempefiando
tareas relacionadas con los Mddulos de Enoturismo y Marketing, y Elaboracién de Vinos

“Practicas externas en Enoturismo” Wine Tourism internship (PEXT, 6 ECTS). Estas Practicas
se realizaran al final del primer curso, en una empresa relacionada con enoturismo Alli el
estudiante aprendera y participara activamente en el disefio, organizacién y desarrollo de
diferentes actividades enoturisticas. Estos conocimientos van a ser de gran utilidad para su
formacién y para poder realizar posteriormente el Trabajo Final de Master.

- “Practicas externas en Enologia” Practical Wine Making (PEXT, 6 ECTS). Estas practicas se
realizaran al inicio del segundo curso, coincidiendo con la época de vendimia, en una empresa
elaboradora de vino. Alli el estudiante aprendera y participara activamente en el proceso de
recoleccidon de uva y elaboracion de vinos. Esta formacién va a ser fundamental para entender
el proceso de elaboracion, y poder ser un buen profesional del enoturismo.

El estudiante puede elegir el lugar donde realizar sus practicas, bien proponiendo el lugar donde le
gustaria llevarlas a cabo, bien optando por alguna de las ofertas que el profesor tutor del master
le ofrecera entre posibles lugares que se ajusten a sus intereses profesionales.

El objetivo perseguido con el desarrollo de las practicas externas sera permitir al estudiante la
aplicacién practica de los conocimientos adquiridos en el &mbito del enoturismo o en los procesos
de producciéon de vinos durante su formacion académica, preparandole para el ejercicio de
actividades profesionales y facilitando su incorporacién al mercado laboral.

Al final de las estancias en practicas el alumno debera presentar una memoria escrita en la que se
hard mencién y descripcion de todas las tareas realizadas.

Resultados de aprendizaje
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e Integrar los conocimientos tedricos adquiridos con las realidades a las cuales se pueden
aplicar.

e Demostrar capacidad para desarrollar las tareas profesionales habituales en la elaboracidn
de vinos.

e Conocer y utilizar los medios técnicos y practicos que suelen utilizar los profesionales del
sector enoturistico.

e Participar en el conjunto de las actividades dentro una empresa elaboradora de vino o de
una empresa con actividades enoturisticas

e Poner en funcionamiento, en un ambito profesional y de manera integrada, toda una serie

de competencias especificas, transversales y nucleares.

Integrar los conocimientos teoricos con las realidades a las cuales se pueden aplicar.

Conocer instituciones y organismos vinculados al ambito estudiado.

Ser capaces de aplicar las técnicas aprendidas en contextos concretos.

Desarrollar el espiritu analitico, creativo y critico en el momento de valorar la realidad

profesional.

e Conocer y utilizar los medios técnicos mas frecuentemente utilizados por los profesionales
del ambito de la enologia y otras bebidas fermentadas.

Requisitos

Observaciones

Para el desarrollo de las Practicas externas se aplicara la Normativa de Practicas Externas de los
Estudiantes de la URV aprobada por el Consejo de Gobierno del 20 de diciembre de 2012, asi como
las normativas aplicables que estan en el siguiente link:

http://www.urv.cat/serveis universitaris/borsa de treball/practiques/es normativa.html

El Consorcio WINTOUR esta en proceso de elaborar una normativa especifica y una guia que regulen
las Practicas Externas del master, donde se detallara el proceso de seleccion del lugar de practicas,
los mecanismos de coordinacidn y seguimiento del estudiante, asi como el proceso de evaluacion.

La Facultad de Enologia dispone de un modelo para la firma de Convenios Especificos Colaboraciéon
para el desarrollo de Practicas Externas, disponible en el siguiente link:
http://www.fe.urv.cat/informacio-per-a/convenis.html

Competencias®

¢ Competencias Basicas: CB6, CB7, CB8, C10
e Competencias Especificas: E2, E9
e Competencias Transversales: CT1, CT3, CT4, CT6

Actividades formativas

Actividad formativa Horas | % de Presencialidad
Proceso de
seleccidn/asignacion

d P 5 100% (100% sobre 5h son 5h con profesor)
el lugar de practicas

externas

Mecanismos de

coordinacion y 20 100% (100% sobre 20h son 20h con profesor)
seguimiento

Estancia de practicas 240 0%

Memoria 35 0%

Quedan 275 h de trabajo auténomo del

TOTAL 300 estudiante

Metodologias docentes:
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http://www.urv.cat/serveis_universitaris/borsa_de_treball/practiques/es_normativa.html
http://www.fe.urv.cat/informacio-per-a/convenis.html

Metodologias docentes

Proceso de seleccion/asignacion del lugar de
practicas externas

PRACTIQUES

Mecanismos de coordinacion y seguimiento

EXTERNES

Estancia de practicas.

Memoria

Sistema de evaluacion:

Sistema de evaluacion

Ponderacion

Ponderacion

minima maxima
Informe final del tutor
profesional de las practicas 10% 50%
externas
Memoria de practicas externas 50% 90%
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Datos Basicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
TRABAJO DE FIN DE MASTER 30 ECTS, OBLIGATORIOS
MASTER THESIS

Unidad temporal y ECTS por unidad temporal: semestral, 30 ECTS
Temporalizacidon 2° curso: 2° semestre

Lenguas en las que se imparte:
Inglés

Asignaturas

e Trabajo Fin de Master Master Thesis- OB - 30 ECTS -2° curso, 2° semestre, Inglés

Contenido de la materia (Descripcion tematica)

El Trabajo Fin de Master se concibe como un proyecto aplicado o de investigacidn, en el ambito del
enoturismo a desarrollar durante la estancia de practicas profesionales en alguna de las
organizaciones socias del Consorcio WINTOUR como por ejemplo: bodegas, establecimientos y
equipamientos enoturisticos, administraciones publicas o centros de investigacion.

Las lineas de trabajo del TFM versaran sobre el desarrollo de un proyecto enoturistico innovador o

de un proyecto de investigacidén en el ambito del enoturismo como por ejemplo:

- el disefio de un nuevo producto enoturistico

- la redacciéon de un plan o propuesta de mejora del marketing de una empresa u organizacion

- el estudio de los mercados de demanda enoturisticos

- la redaccién de un plan para la definicién de estrategias de desarrollo del enoturismo en una
region vitivinicola, etc.

El Trabajo de Fin de Master sera el resultado final de todo el programa, donde los estudiantes
tendran que desarrollar un proyecto relacionado con las habilidades adquiridas durante el master

Resultados de aprendizaje

e Ser capaz de redactar y discutir en forma de articulo cientifico o técnico los resultados de
la investigacion propia.

e Realizar un estudio especifico de investigacion o innovacion dentro del campo de la enologia
y turismo.

¢ Integrar los conocimientos tedricos con las realidades a las cuales se pueden proyectar.

- Poner en funcionamiento, en un ambito profesional y de manera integrada, toda una serie
de competencias basicas, transversales y especificas.

- Conocer instituciones y organismos vinculados al &mbito de la especializacién elegida.

- Desarrollar el espiritu analitico, creativo y critico en el momento de valorar la realidad
profesional.

Requisitos

Observaciones

El Consorcio WINTOUR esta en proceso de redactar una normativa especifica y una guia del Trabajo
de Final de Master tomando como referencia las regulaciones al respecto de las tres universidades
participantes. En ella se detallaran los procedimientos a seguir para la seleccién del tema del
trabajo, los mecanismos de coordinaciéon y seguimiento del estudiante, asi como el proceso de
evaluacion.

El estudiante dispondra de una codireccién, es decir, de un tutor académico (un miembro del
profesorado del master) y de un tutor profesional (un responsable de la organizacién de acogida
del estudiante durante sus practicas profesionales). Estas figuras se encargaran de llevar a cabo la
orientacidon y seguimiento del trabajo de fin de master. En relacién a los tutores académicos, cada
universidad tutorizara un tercio de los alumnos matriculados aproximadamente.

La evaluacion se lleva a cabo por un jurado compuesto por 3 a 5 miembros expertos en la materia.
Los estudiantes deben realizar una presentacién del trabajo para su evaluacién por el jurado, que
valorara tanto el contenido en si mismo como la estructura, asi como la capacidad de comunicacion
oral y escrita de los estudiantes. La deliberacion del jurado sobre la aprobacién o rechazo se adopta
por una mayoria de sus miembros, con los votos de cada miembro y la justificacion, no siendo
permitidos abstenciones.
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Competencias?®

e Competencias Basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
o Competencias Especificas: E1, E2, E3, E4, E5, E6, E7, ES8, E9, E10
e Competencias Transversales: CT1, CT,2 CT3, CT5, CT7

Actividades formativas

Actividad formativa Horas %0 de Presencialidad

Proceso de

seleccién/asignacién 10 | 100% (100% sobre 10h son 10h con profesor)
del TFM

Mecanismos de

coordinacion y 50 | 100% (100% sobre 50h son 50h con profesor)
seguimiento

Estancia de practicas 400 | 0%

Elaboracién del TFM 250 | 0%

Presentacion y defensa
del TFM Memoria

TOTAL 750 Quedz_an 684 h de trabajo autonomo del
estudiante

40 | 15% (15% sobre 40h son 6h con profesor)

Metodologias docentes:

Metodologias docentes

Proceso de seleccion/asignacion del TFM

TRABAJO FIN DE Mecanismos de coordinacién y seguimiento
MASTER Estancia

Elaboraciéon del TFM

Presentacion y defensa del TFM Memoria

Sistema de evaluacion:

Evaluacion de la defensa publica del trabajo fin de master: evaluacion se realizard por un minimo
de tres profesores del master, preferiblemente uno de cada universidad participante.

. L. Ponderacion | Ponderacion
Sistema de evaluacion P .
minima maxima

Evaluacion del trabajo fin de master 40% 60%
Evaluacion de la defensa publica del trabajo fin de
master: evaluacién realizada por un comité de 40% 60%
expertos
Evaluacion del seguimiento del trabajo fin de o

. 0 30%
master por parte del tutor profesional

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.




6. Personal Académico

6.1. Profesorado

Tabla 6.1. Profesorado seglin categoria:

Total 100%
(1) Esta informacion se debe obtener de la tabla del anexo 1 Distribucid dels crédits de I’ensenyament
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6.1.1. Personal Académico

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios propuesto queda
completamente asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos implicados
en la docencia de las actividades del plan de estudios propuesto. El coste econdmico del
profesorado implicado, al tratarse de la plantilla presupuestada en el capitulo I de la Universitat
Rovira i Virgili, queda asumida por la URV.

Respecto a los criterios de asignacion de la docencia y segun el articulo 7 de asignacion de
docencia al profesorado de la Normativa de Docencia de la URV: Corresponde a los
departamentos aportar los recursos de personal docente con los que cuenta. Las obligaciones
docentes que tenga asignadas, en vista de la fuerza docente que le corresponde, constituye
su carga docente obligada, la cual sera responsabilidad colectiva del departamento.

Con caracter general, el conjunto nuclear de materias del plan de estudios Formacion basica,
Obligatorias, Optativas de caracter fundamental, seran impartidas por el profesorado a tiempo

completo, mientras que, de acuerdo a la dedicacion parcial y sujeta a cambios anuales de

disponibilidad horaria, se reserva al profesor asociado las materias optativas especificas, de
perfil profesional y de caracter mas complementario.

Tabla 6.2: Descripcion del Personal Académico

Categoria Dedicacion ) Experiencia Experiencia
(1) Dpt-Area (2) (3) Titulo (4) docente investigadora/
(5) profesional (6)
3 tramos de investigacion
(4
Grupo de investigacion
Biotecnologia Enoldgica
13 tesis doctorales
6 tramos de docencia. dirigidas
Departamento Participacion en proyectos
de Bioquimica Imparticion de la de investigacion
Catedrético de y ) asigna,tura Cultura financiados en )
Universidad Biotecnologia TC Doctor en Vitivinl,cola en el Grac!o de | convocatorias publicas: 19
- Biologia Enologia; Investigacion en | (10 como IP)
Area de Enologia en Espafia y Participacidn en proyectos
Nutricion y Scientific Communication europeos: 2 (1 como
Bromatologia en el master en enologia. coordinador)
100 articulos cientificos
publicados en revistas
Internacionales
referenciadas.
155 presentaciones en
congresos.
4 tramos de investigacion.
Grupo de investigacién en
6 tramos de docencia. Tecnologia Enoldgica
9 tesis doctorales dirigidas
Imparticion de las Participacion en proyectos
D asignaturas de Enologia de investigacién
epartamento . ) .
) P General I y II, y Crianza y financiados en
de Bioguimica y E jecimiento de vinos en | convocatorias publicas:
Biotecnologia- Doctor en nvejecimien , p '
- Area de TC Quimica el grad_o_Qe Enologia. 9 pr_oyectos del Plan
Catedratico de Nutricié Imparticion de la Nacional (CICYT) de los
. ) utricion y .
Universidad Bromatologia asignatura Compuestos cuales 4 como
fendlicos, proteinas y investigador principal
polisacéridos del vino en el Participacidon en proyectos
master de Enologia europeos: 46 articulos
cientificos publicados en
revistas internacionales.
Mas de 100
presentaciones en
congresos.
Experiencia profesional:
Experiencia como endlogo
asesor y en desarrollo de
proyectos con bodegas
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Categoria Dedicacion Experiencia Experiencia
(1g) Dpt-Area (2) (3) Titulo (4) docente investigadora/
(5) profesional (6)
2 tramos de investigacion.
Grupo de investigacion
TECNOLOGIA ENOLOGICA
tramos de docencia: 3 5 tesis doctorales dirigidas
’ Participacién en 7
. proyectos de investigacion
Impartmon de la fp s financiados en
asignatura de Analisis . bli
Sensorial, Vinos Espumosos conyo;atorlas publicas en
! los ultimos 10 afos; todos
Departamento ly otras asignaturas de la -
' de Bioquimica y Doctor en  |materia Enologia en el E,!”OS. relacionados con el
Titular de ) ; S - ambito de la enologia.
. . Biotecnologia TC Ciencia graduado Superior de . P
Universidad Nutricion Quimicas  |enologia, la licenciatura 22 articulos cientificos
4 gla, , Y publicados en revistas
Bromatologia Grado de enologia. : .
internacionales.
Imparticion de cursos de go[:]rerseesrétsaaones en
master y de DEA: curso de gresos. . .
P N . Experiencia profesional:
3 créditos “coloides del ~
Vino” 3 afos departamento
’ control de calidad de la
empresa JB Berger, SA.
5 afios de director técnico
de la SCCL La Granada
Tramos de investigacion:
3
Grupos de Investacion:
OTURISME -
Observatorio de la
Fundacién de Estudios
Turisticos Costa Daurada
Departamento TURISTICO - Analisis
Catedratico dgf de Geografia Doctor en Territorial y Estudios
Universidad | Area Analisis TC Geografia e [Tramos de docencia: 5 Turisticos
Geografico Historia
Regional Linias de investigacién:
Desarrollo local
Geografia del turismo
Ordenacidn del territorio
Parques tematicos
Planificacidn turistica del
litoral
Turismo rural
[Tramos de docencia: 5
Imparticion de las
Asignaturas de
Fundamentos de Analisis . S
Geografico (Grado de Iramos de investigacion:
Trusimo y Grado de
S;O%:?ifs'iq\é)oriﬁ?gf'g; Grupos de Investacion:
Departamento fismo) ¥ .| TURISTICO - Anélisis
) } Trabajo Fin de Grado. Asi o .
Titular de | de Geografia - Doctor en como en la Licenciatura de Territorial y Estudios
Universidad Area de TC Geografia e , Turisticos
- ] . Geografia y la
Geografla Historia Diplomatura de Turismo
Humana P Linias de investigacién:

Imparticion de la
asignatura Técnicas
Cualitativas para la
Planificacién Territorial del
Master en Analisis y
Gestion del Territorio:
Planificacién, Gobierno y

Liderazgo.

Medio rural: desarrollo
rural, planificacién
espacios naturales y
demografia rural
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Categoria Dedicacion Experiencia Experiencia
(1g) Dpt-Area (2) (3) Titulo (4) docente investigadora/
(5) profesional (6)
[Tramos de docencia: 3
Imparticion de las
asignaturas de Politicas y
Gestion Publica del
Turismo (Grado de Tramos de investigacion:
Turismo y Grado de 9 ’
) L 2
Geografia y Ordenacién
del Turismo) y tutor del Grupos de Investacion:
Trabajo Fin de Grado. Asi P )
- Doctor en GRITGRIT - Grupo de
Catedratico | 1o rtamento Ciencias | oo en los grados de investigacion de Industria
contratado P , TC P ADE, Finanzas, Economia. 'gac
de Economia Econdémicas y I icion de | y Territorio
Empresariales rnpartmon elas
asignaturas Analisis inias de i L
coyuntural y de nuevas Linias de investigacion:
. P Environmental Economics
tendencias turisticas y - .
Técnicas de Analisis Tourism Economics
PR (departament)
econdmico de los
mercados turisticos del
Master de Técnicas de
Analisis e Innovacion
Turistica
[Tramos de docencia: 4
Imparticion de las d .
asignaturas Estrategias de Grupos de Investacm_n.
. ; ECGESTUR - Economia y
Departament marqueting, Estrategias .,
) ! Gestion del Sector
0 de Gestidn de marqueting para el Turisti
. uristico
} de Empresas Doctor en emprendedor del Master
Titular de . L L - -
- : - Area de Administracion | de Direccion de Empresas - . L
Universidad . TC - ., . Linias de investigacion:
Comercializac y Direccidén de | y del Master de Marketing Relacional
i6n e Empresas Emprendedores e CRM 9 Y
Investigacion Innovacion. Marketing Turistico
de Mercados Experiencia docente en los Ing
Marketing y Nuevas
grados de ADE y en el Tecnologias
Master de Direccién 9
Estratégica de la Empresa
Grupos de Investacién:
.. ECGESTUR - Economia y
[Tramos de docencia: 3 ;
o Gestion del Sector
Imparticion de las e
asignaturas Sistemas Turistico
Tecnolégicos Integrales de FACTHUMA - Factor
SO humano, organitzaciones
Cgml_.lnlcgleon Yo y mercados
Distribucion del Master de | pccer000 - RESET:
Técnicas y Analisis e . .
L - Responsabilidad social,
Departamento Innovacion Turistica. - ‘o
L o Sostenibilidad y Etica
de Gestion de Experiencia docente en las -
h empresarial
) Empresas - Doctora en asignaturas Fundamentos
Titular de Area de Administracién | de Marqueting e
Universidad R TC ) L, queting Linias de Investigacion
Comercializacid y Direccidén de | Investigacion de Mercados .
2 Comportamiento del
ne Empresas y Aplicaciones de los .
. S consumidor
investigacion de grados de ADE y -
o Innovacion docente
mercados tutorizacion de los

Trabajos Fin de Grado de
y Master del Grado de

Empresa y Direccion y
Planificaciéon del Turismo.

Turismo y de los masteres
Direccion Estratégica de la

Marketing Interno
Marketing Oleicola
Marketing Turistico
Orientacion al mercado
Resposabilidad Social
Corporativa
Tecnologias de
Informacién y
Comunicacién
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Categoria Dedicacién . Experiencia . Expe.riencia
(1) Dpt-Area (2) (3) Titulo (4) docente mvestl_gadora/
(5) profesional (6)
Tramos de investigacién:
[Tramos de docencia: 1 2
Imparticion de asignaturas | Linias de Investigacion:
Agregado Departamento TC Doctor del grado de Turismo y del
de Geografia Master en Técnicas de Analisi Territorial i
Analisis e Innovacion Estudis Turistics
Turistica Turismo Urbano
Economia colaborativa
- Departamento Analisi Territorial i
Visitante de Geografia TC Doctor Estudis Turistics
(1) Categoria Académica: CU, TU, CEU, TEU, Col, Temp, Asso...
(2) Departamento y Area de conocimiento
(3) Dedicacion y estimacion de las horas (Tiempo completo o Tiempo parcial)
(4) Titulo académico (Doctor en Historia, Licenciado en Derecho, Ingeniero Industrial)
(5) Experiencia docente: Indicar experiencia relacionada con los mddulos o materias del titulo y su

duracién. Ejemplo: titulacién, el area de conocimiento y de especialidad que permita evaluar la
adecuacion para la imparticion del Titulo.

(6) Experiencia investigadora/ o profesional: Incluir informacién explicita sobre el perfil
investigador (proyectos de investigacion con financiacidn competitiva, grupos de investigacion
reconocidos, etc.) que permita evaluar su adecuacidn a los objetivos del Titulo. O sobre la experiencia
profesional (empresas, hospitales, laboratorios, convenios, contratos, etc.)

6.1.2. Adecuacion del personal académico para la imparticion de la docencia del
master
e Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”.

El 100 % de los profesores que imparten docencia en el master (URV) son doctores.

e Categorias Académicas del profesorado disponible.

Categoria Namero
Catedraticos de Universidad 3
Titulares de Universidad 4
Catedratico contratado 1
Profesor Agregado 1
Profesor Visitante 1

e Nimero total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de
dedicacioén al titulo.

10 profesores a Tiempo completo y una dedicacién del 19% de dedicacién al titulo.

e Experiencia Docente: aportar esta informacion agrupada en intervalos:

El 90.5% de los 10 miembros del PDI tiene algin quinquenio de docencia (minimo: 1; maximo:
6), con un promedio de 1,9 quinquenios. En la siguiente relacién se detallan los quinquenios
de docencia:

» 6 quinquenios: el 18%

» 5 quinquenios: el 18%

» 4 quinquenios: el 9%
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» 3 quinquenios: el 27%
» 1 quinquenio: el 9%

La informacidn muestra que existe personal, con una experiencia en los ambitos de la Enologia
y el Turismo suficiente para asegurar la viabilidad del mismo.

o Experiencia Investigadora y acreditaciéon en tramos de investigacion reconocidos si
los tuviera o categoria investigadora (definir las categorias).

El 70% de los 10 miembros del PDI tiene algun sexenio de investigacién (minimo: 1; maximo:
4), con un promedio de 1’42 sexenios entre todos.

4 sexenios: el 9%
3 sexenios: el 18%
2 sexenios: el 27%
1 sexenio: el 9%

YV V V VY

La mayoria de los grupos de investigacién implicados en el master son grupos reconocidos por
la Generalitat de Catalunya, y tienen ayudas de investigacion relacionadas en el campo de la
Enologia o Turismo.

e Experiencia Profesional diferente a la académica o investigadora.

Algunos profesores estan implicados con el "Parque Tecnoldgico del vino (VITEC)" y en el
“Parque Cientifico y Técnologico de Turismo y Ocio” en el cual se realizan asesoramientos e
investigaciones para las instituciones y/o empresas de los ambitos de la enologia y el turismo.

e Justificacion de que se dispone de profesorado o profesionales adecuados para
ejercer tutoria de las practicas externas en por ejemplo, empresas, administraciones
publicas, hospitales, etc.

El Master en Enologia (2010) y el de Bebidas Fermentadas (2014) y el Master en Técnicas de
Andlisis e Innovacion Turistica (2010) disponen de profesorado y profesionales con amplia
experiencia para ejercer tutoria a los estudiantes que realicen practicas externas u otras
estancias en empresas.
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6.2. Otros recursos humanos

La disponibilidad del personal de administracion y servicios que tienen actualmente los centros
donde se imparte la titulacion y los departamentos vinculados a la docencia, recogida en la
tabla 6.2, es suficiente y adecuada para el correcto funcionamiento.

Tabla 6.2: Descripcion del personal de apoyo disponible (PAS, técnicos de laboratorio, etc.)

Personal de Categoria
apoyo dentro de la Experiencia profesional
institucion
_ , Control y desarrollo de diferentes trabajos en bodega y los campos
Técnico Endlogo - L inificacié ) :
de campo Laboral experlmentales_.' Proceso_de vendln']la, vinificacion, crianza; contr_ol
A (Grupo II) procesos. Gestion materias, almacén y productos acabados, pedidos y
experimental P - .
politica comercial venta de vinos.
. Técnico de soporte en bodega; evaluacion y control tratamientos
Técnico de campo Laboral ] o S - i
. fitosanitarios. Vendimia y otras faenas del cuidado de la vifia. Control
experimental (Grupo II) ;
madurez de las plantaciones.
Laboral Mantenimiento de la finca experimental; vigilancia y control de la
Masovero misma, limpieza de instalaciones, y colaboracién en las faenas agricolas
(Grupo 1V) .
de la finca.
Técnico de apoyo Gestion presupuestaria de la facultad, gestion de los espacios, apoyo en
a Decanato Funcionario elaboracion del POA y planes de estudios, elaboracién y seguimiento del
contrato, programa y los planes de mejora
Control de la documentacidn de desarrollo y evaluacion de los
Técnica de diferentes programas formativos. Soporte a la direccion del centro con
soporte a la Funcionario el fin de garantizar la calidad de las titulaciones. Apoyo de los procesos
calidad docente de acreditacién de calidad. Desarrollo de estudios relacionados con la
calidad institucional. Soporte al desarrollo del plan de tutoria.
Jefe de Secretaria _ _ Orgamz_a’aop y seguimiento de la matricula, _deI control de _exped_lentes,
Funcionario de gestion titulos y actas. Propuestas de mejora en el funcionamiento

de las actividades asignadas a la secretaria del centro

Administrativo/a

Funcionarios

Apoyo en la ejecucion de la matricula, en el control de expedientes, en
la gestion de titulos y actas, asi como en las propuestas de mejora.

Técnico de
Informatica

Laboral
(Grupo III)

Las funciones estan relacionadas con el mantenimiento de los servicios
de informatica y equipos multimedia del centro.

Manager laboratorio, subordinado director/a del grupo investigador,

Técnico Soporte Laboral dirige becarios asignados y/o tesis doctoral. Imparte cursillo iniciacion
Investigacion (Grupo I) investigacion, responsable compras del grupo y suplente una de las
lineas investigacién
Tecnico/a medio Puesta a punto y mantenimiento equipos técnicos, control de
soporte Laboral . . - . .
. funcionamiento, coordinador laboratorios docentes, seguimiento planes
laboratorio (Grupo II) - . -
- de seguridad, compras, control stocks, inventarios.

docencia
Tecggcé/rzti?%orte Laboral Ejecucién de acuerdo con las indicaciones de su superior, las tareas

docencia (Grupo III) asignadas respecto a los proyectos de investigacion del grupo

Responsable
administrativo/a

Laboral
(Grupo III)

En el ambito del Departamento se encargan de la gestion
presupuestaria, gestion del profesorado y plantillas, elaboracion y
seguimiento del contrato programa.

Técnico Soporte al
laboratorio de

Laboral
(Grupo III)

Ejecucién de acuerdo con las indicaciones de su superior, las tareas
asignadas respecto al soporte docente, organizacidn y control stocks;
disposicidn facturacion al administrativo, interlocutora de prevencion,

Docencia
entre otros
Auxiliar ' ' En gl ambito del Departamento (BB), atencién a[ publicq y teleféniga,
Administrativo/a Funcionario registro de documentos y control correspondencia, archllvos y demas
tareas encargadas que se corresponden con su categoria.
En el ambito del Centro: atencion al publico y telefénica, conserijeria,
Auxiliar de Funcionario aulas, correspondencia, mantenimiento, centro de controlo de
servicio emergencia y demas tareas encargadas que se corresponden con su
categoria.
En el ambito del Centro: atencidn al publico y telefénica, conserjeria,
Coordinador de Laboral aulas, correspondencia, mantenimiento, centro de controlo de

servicio auxiliar

(Grupo III)

emergencia y demas tareas encargadas que se corresponden con su
categoria.
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6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Para garantizar que la contratacidon del profesorado y del personal de apoyo se realiza
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombre y mujeres, la URV aplica lo establecido en
el convenio colectivo del PDI laboral, segun el cual:

Articulo 17. Comisidn e seleccion (../..).

3. Siempre y cuando la composicidon de la plantilla del campo de conocimiento lo permita,
en igualdad de condiciones, se priorizaran la presencia de personal docente e
investigador laboral y la igualdad de género en las comisiones de seleccion.

Disposicion adicional primera. Politica de género

1. Las universidades desarrollaran las acciones necesarias e instrumentaran aquellos
mecanismos que favorezcan la igualdad de género a la institucion, de manera que se
priorice el acceso de la mujer a todos aquellos ambitos y 6rganos donde actualmente
su presencia es deficitaria.

2. Particularmente, en aquello que afecta este convenio, “se impulsaran politicas activas
en la seleccidon del personal docente e investigador laboral y de soporte a la carrera
académica de las mujeres.”

3. Asimismo, los sindicatos firmantes desarrollaran medidas para favorecer la paridad
de género en los 6rganos de representacion colectiva del personal docente e investigador
laboral.

Ademas de la aplicacion del convenio colectivo, recientemente la URV ha elaborado, a partir
de los resultados indicativos de diversas desviaciones o diferencias que se debian cambiar o
mejorar, el “Pla d'Igualtat entre homes i dones de la URV". Este plan incorpora, considerando
el marco legal que afecta y la Ley de Igualdad, una relacidn de seis ejes con las acciones mas
adecuadas para alcanzar los objetivos previstos. Dicho plan de igualdad se puede consultar en
el siguiente link:

http://wwwa.urv.cat/la urv/3 organs govern/secretaria general/links claustre/annexos/ses
si0240507/3 pla_igualtat.pdf.

El eje 2 del plan hace referencia al acceso en igualdad de condiciones de trabajo y promocién
de profesionales.

Eje 2: El acceso en igualdad de condiciones al trabajo y la promociéon profesional.
Organizacién de las condiciones del trabajo con perspectiva de género.

Este eje incluye las siguientes medidas:

Medida 2.1 Revisar los anuncios y las convocatorias publicas de la Universidad con
perspectiva de género.

Medida 2.2 Presentar desagregados por sexo los datos de aspirantes y las personas
seleccionadas convocadas por la Universidad y de composicion de las comisiones.
Medida 2.3 Velar por el equilibrio en la composicidn de los tribunales de los concursos
de profesorado. Ante la eleccion de aspirantes con méritos equivalentes, aplicar la accion
positiva en favor del sexo menos representado.

Medida 2.4 Revisar los procedimientos de promocién y contratacion para garantizar que
no se produzca discriminacién indirecta de género.

Medida 2.5 Identificar por sexo el tipo de participacion académica y de gestién del
profesorado en los departamentos.

Medida 2.6 En las nuevas contrataciones o cambios de categoria, en igualdad de
condiciones, incentivar el equilibrio entre la proporcion de mujeres y de hombres en las
diversas categorias del profesorado.

Medida 2.7 Elaborar un estudio sobre el colectivo de becarios y becarias.

Medida 2.8 Introducir en la valoracién de los convenios y contratos de la URV con
empresas concesionarias su situacion sobre politica de igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres.

Medida 2.9 Promover los recursos orientados al asesoramiento psicoldgico, la prevencion
y la deteccién precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.
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Medida 2.10 Detectar los riesgos sanitarios y psicosociales que afectan el bienestar de
las mujeres.

Con el fin de implicar a centros y departamentos, la URV recoge en el Plan de igualdad las
propuestas siguientes:

Hacer un acto de reconocimiento a la persona, departamento o centro del ambito
URV que se haya distinguido por la defensa de los derechos de las mujeres.
Presentar, desagregadas por sexo, los datos relacionados con la elaboracion de los
acuerdos internos de planificacion de centros, departamentos e institutos.
Incentivar que los centros adopten estrategias de captacion especificas,
especialmente en aquellas enseflanzas actualmente muy feminizados o
masculinizados.

Convocar anualmente una jornada sobre el estado de la investigacidon en género por
ambitos de conocimiento, centros y/o departamentos.

Incrementar el niUmero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados a
los actos institucionales de la URV, los centros y los departamentos.

En lo que concierne al acceso de personas con discapacidad, la URV debe respetar en las
convocatorias el porcentaje que la normativa vigente establece en cuanto a la reserva de
plazas para personas con discapacidad.
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7. Recursos materiales y servicios

7.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios claves disponibles propios
Yy en su caso concertado con otras instituciones ajenas a la universidad, son
adecuados para garantizar la adquisicion de competencias y el desarrollo de las
actividades formativas planificadas.

La titulacion de Master Erasmus Mundus en Innovacion en Enoturismo, se adscribe a la
Facultad de Enologia, que desde el curso 2016-17 cuenta con unas nuevas instalaciones en el
entorno de un Campus Cientifico-Tecnoldgico (Campus Sescelades de Tarragona) junto con
otros centros: Facultad de Quimica (FQ), y la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Quimica
(ETSEQ). Los tres centros comparten una serie de equipamientos y servicios materiales, que
seran utilizados por los alumnos y profesores de esta titulacion de Master. También cuenta con
las instalaciones de la Facultad de Turismo y Geografia situada en el Campus Vila-seca.

La Facultad de Turismo y Geografia de la Universitat Rovira i Virgili se localiza en el municipio
de Vila-seca, en la provincia de Tarragona. Es un centro de nueva planta que cuenta con dos
edificios. El mas antiguo fue construido en el afio 2004 (Edificio A) con el objeto de acoger la
imparticion de la titulacion oficial de turismo de la URV. El segundo inmueble (Edificio B) ha
entré en funcionamiento el curso 2013- 14. Su construccidon responde a las necesidades de
espacio asociadas a la transformacion del titulo de Diplomado en Turismo de 3 afios a Grado
en Turismo de 4 afios, a la implantacion de los estudios de Grado en Geografia y Ordenacion
del Territorio en la Facultad desde el curso 2009-10, al desarrollo de dos programas formativos
de Master (el Master en Técnicas de Analisis e Innovacidn Turistica en el curso 2010-11 y el
Master en Planificacidon Territorial: Informacién, Instrumentos y Métodos en el curso 2011-12)
y a la relocalizacion en la propia facultad del Departamento de Geografia hasta el momento
ubicado en la Facultad de Letras. En definitiva, el aumento significativo de la actividad docente
y de nimero de estudiantes, junto con la llegada al centro del Departamento de Geografia,
obligd a ampliar de manera substancial las instalaciones.

Méas en detalle, el Edificio A alberga el espacio destinado al personal de administracion y
servicios de la Facultad: conserjeria, secretaria del centro, agente multimedia y oficina técnica
del decanato. Asimismo, en este edificio se encuentranlos despachos para el profesorado e
investigadores; salas de reuniones; el Aula Magna o sala de actos, totalmente equipada con
una capacidad de 80 personas, y aulas de diferente tamafio ubicadas en la primera planta del
edificio dotadas de equipos informaticos

A partir del curso 2013-14 este edificio alberga también el Departamento de Geografia
(despachos para profesores y personal investigador, incluidos los becarios de investigacion en
formacion, salas de reuniones, aula de formacién del departamento, aulas de proyectos y
laboratorio de cartografia). El Edificio B ademas de albergar el CRAI del Campus Vila-seca,
cuyos servicios se detallan mas adelante, acoge fundamentalmente el resto de aulas y otros
servicios. El CRAI se ubica en el sétano y la planta baja, mientras que los espacios destinados
a aulas estan en la primera y segunda plantas. Se han proyectado aulas de distintas
dimensiones y capacidad, totalmente acondicionadas a nivel informatico y audio, para cubrir
las necesidades docentes del centro (véase Tabla 7.3). Cabe decir que todos los ordenadores
existentes en las aulas de formacién cuentan con los programas adecuados para seguir los
contenidos formativos especializados de los cursos que se imparten. Los equipos informaticos
de investigacién cuentan también con programario especifico de analisis cualitativo vy
cuantitativo, asi como cartografico y de analisis territorial. Ambos edificios cuentan con
conexion inalambrica y red LAN, con wifi y puntos de red en todas las aulas, despachos y CRAIL.

Por tanto, la disponibilidad de espacios y equipamientos, es la de estos cuatro centros, tanto
los propios de cada uno de ellos, como los que comparten, debido a que se ubican en un
espacio fisico comdn y de reciente construccién, y por tanto, con equipamientos e
infraestructuras nuevas en gran parte en coherencia como la existencia previa de la estructura
material y el personal que la tiene que utilizar.

Todas las instalaciones de la Facultad de Enologia estan adecuadas al Plan de Prevencién de
Riesgos Laborales de la URV.
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Tal y como se detalla a continuacidn, se dispone de espacio suficiente, equipamientos e
infraestructura, como para impulsar de forma mas que satisfactoria la ensefanza del Master
en Innovacioé en Enoturismo.

a) Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles

> Aulas: Facultad de Enologia
- 2 aulas con capacidad para 70 alumnos
- 2 aulas con capacidad para 60 alumnos
1 aula con capacidad para 40 alumnos (Mas dels Frares)
1 aulas por capacidad para 30 alumnos
- 1 aula de cata con capacidad para 34 alumnos
1 aula de informatica con capacidad para 28 alumnos
1 aula de informatica con capacidad para 50 alumnos

Las aulas tienen todas unas conexiones en Internet, cafion de video, ordenador y sistema
de seguridad.

» Aulas: Facultad de Turismo y Geografia

Superficie Capacidad
Edificio Planta Unidades Uso aproximad aproximada
a (m2) (n° pers.)
1 Aula grande 127 84
3 Aula informatica 50 33
A 1 Aula Sistemas de
1 informacion 50 33
geografica
Laboratorio de
Cambio Climatico 35 36
1 4 Aulas medias 50 35
3 Seminario 24 21
1 Aula pequeia 36 30
B 1 Servicio ) de 22 20
repregrafia
2 4 Aula grande 75 53
2 Aula pequefa 40 29
1 Aula taller 40 29
f’é’éaAqg’ 1 Aula de formacion 45 30

Ademas de las aulas o espacios formativos donde los alumnos pueden llevar a cabo su sus
estudios y actividades formativas, el Departamento de Geografia, cuenta con un Laboratorio
de investigacion en materia de Cartografia y Sistemas de Informacién Geografica. Este es un
servicio del Departamento de Geografia que apoya a la investigacion y a la docencia
universitaria, asi como a la administracion publica y empresas privadas que lo requieren, en
los campos de la cartografia y los Sistemas de Informacién Geografica. El laboratorio
constituye un espacio de trabajo con el equipamiento mas innovador para la elaboracion de
cartografia y el analisis de la informacidon geografica, y ofrece apoyo técnico y material,
fundamentalmente a los grupos de investigacién de la unidad. Desde su creacién ha participado
y colaborado en diferentes proyectos desarrollando las herramientas SIG de Ultima generacion
para el analisis del territorio.

» Sala de Grados de la Facultad de Enologia:

Con capacidad para 50 personas, esta dotada de sistema de climatizacién, una mesa de actos
con atril, tarima elevada, pizarra, ordenador PC, DVD, retroproyector y video proyector con
pantalla de gran formato. Ademas, cuenta con cortinas de eficiencia térmica.

» Aula seminario del Departamento de Bioguimica y Biotecnologia:

Una aula con capacidad para 40 personas y equipada con pizarra, retroproyector y video
proyector con pantalla, y sistema de videoconferencias.

» Laboratorios docentes:
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- 1 laboratorio de practicas de 160 m?2 gestionado por el departamento de Bioquimica
y Biotecnologia

- 2 laboratorios de practicas de 80 m2 gestionado por el departamento de Bioquimica
y Biotecnologia

- 1 Laboratorio de 120 m?2 gestionado por el departamento de Bioquimica vy
Biotecnologia

- 1 Laboratorio de 120 m? gestionado por el departamento de Quimica Analitica y
Quimica Organica

- 1 Laboratorio de 120 m? gestionado por el departamento de Ingenieria Quimica.

» Laboratorios de Investigacion:

- 4 laboratorios de investigacion del departamento de Bioquimica y Biotecnologia con
capacidad para 8 investigadores cada uno.

- 1 laboratorio de investigacion del departamento de Quimica Analitica y Quimica
Organica con capacidad para 8 investigadores

- 2 laboratorios de investigacion del departamento de Ingenieria Quimica con
capacidad para 8 investigadores

- 1 Laboratorio en el Mas dels Frares con capacidad para 8 investigadores

Ademas, dentro del término municipal de Constanti, a 8 Km de Tarragona, la Facultad de
Enologia dispone de una parcela de 6 ha de vifiedo y de una bodega Experimental y Docente
perfectamente equipado para poder facilitar la docencia en viticultura y enologia (realizacion
de las Practicas Integradas de Viticultura y Enologia), y para poder plantear investigacion
aplicada dentro del campo de la viticultura y la enologia.

Asi, la bodega del “Mas dels Frares, con un superficie (til total de 720 m?2, ha sido disefada
para cubrir estas necesidades. En la actualidad se dispone de las infraestructuras minimas
necesarias para procesar los 50.000 Kg de uva procedente de las 17 variedades viniferas que
han sido plantadas en el campo experimental. La amplia distribucidon varietal, junto con la
necesidad de plantear los experimentos con repeticiones estadisticas ha condicionado el
dimensionamiento de los equipos de la bodega. También se ha tenido en cuenta la necesidad
de que nuestros estudiantes puedan conocer las diferentes técnicas y equipos que existen. Por
tanto la necesidad de vinificar por separado cada una de las variedades, la multiplicidad de
técnicas y equipos, asi como la obligacion de elaborar una amplia gama de vinos han sido los
principales criterios utilizados en el disefio de la bodega.

En la actualidad la bodega experimental del “"Mas dels Frares” dispone de:

Un aula que permite una mejor integracion tedrico-practica en la formacion de los alumnos.

Vestuarios.

Un laboratorio para las practicas y para el control analitico de las vinificaciones.

Una bodega de vinificacion equipada con:

19 cubas de acero inoxidable provistas de camisas refrigerantes.

3 cubas isotérmicas para los tratamientos al frio.

80 cubas pequenas para la experimentacion.

Un equipo de frio para el control térmico de las vinificaciones y un otro para la

estabilizacion.

Un intercambiador tubular.

Un sistema informatizado para el control de les vinificaciones.

o Equipos para el prensado: una prensa neumatica, una prensa horizontal de platos,
una prensa vertical y una hidroprensa.

o Una despalilladora/estrujadora.

Equipos de bombeo: una bomba de vendimia peristaltica, una bomba de pistones,

una bomba centrifuga y dos bombas de rodillos de caucho.

Una bomba dosificadora de anhidrido sulfuroso.

Un Champagel.

Un equipo de filtracién por tierras.

Un equipo de filtracién por placas.

Un equipo de filtracién esterilizante.

Un filtro rotativo de vacio.

e o o o
O o O O O

o
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Una bodega de crianza climatizada donde nuestros

vinos y cavas permaneceran el tiempo

necesario para desarrollar todas las virtudes que otorga una buena crianza.

Una nave para el embotellado provista de equipos

campo de la enologia.
El conjunto de las infraestructuras descritas permi

manuales y semiautomaticos

Una nave para microvinificaciones que permite realizar una investigacion aplicada en el

te la correcta realizacién de las tareas

propias de la Facultad de Enologia y ademas serviran para la elaboracion de vinos de

calidad que asi lo corroboren.

» Biblioteca:

La Biblioteca de Campus Sescelades forma parte del Servicio de Biblioteca y Documentacién
de la Universidad Rovira i Virgili. Actualmente presta sus servicios a las siguientes facultades:
Quimica, Enologia, Escuela Técnica Superior de Ingenieria, Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Quimica, Ciencias de la Educacidn y Psicologia.

MEDIOS MATERIALES

Edificio

La Biblioteca esta ubicada en el centro del Campus
Sescelades, en un edificio independiente. Consta
de dos plantas:

En la primera planta encontramos el hall, zona de
prensa y novedades, la zona de informacion
general y de préstamo, la seccion de referencia,
la seccion de audiovisuales, la hemeroteca, y el
servicio de reprografia e impresion.

En la segunda planta se encuentran ubicados: la
sala de lectura de monografias, el fondo antiguo,
la sala de reuniones, las salas de trabajo en grupo
y la sala de formacidn.

Puntos de lectura 678
Ordenadores a disposicion del usuario 20
Ordenadores portatiles a disposicién del usuario 40

Puntos de conexidn inaldmbrica

En toda la biblioteca WIFI

Lectores y reproductores diversos

6 reproductores multimedia

Salas de trabajo

3 salas de trabajo en grupo

Sala de formacion

1 sala de formacioén equipada con 12

ordenadores
FONDO BIBLIOGRAFICO
Titulos de revistas disponibles en papel 1596
NiUmero de revistas electrdnicas 23.412
Num,ero de documentos disponibles (libros, Cd’s, 98000
Dvd’s)
Bases de datos disponibles 382

SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA

Servicio presencial Servicio virtual

Atencion y informacion al usuario

Buzdn de sugerencias, quejas y reclamaciones

Informacion bibliografica: general y especializada

P+F: preguntas mas frecuentes

XXX

Biblioteca Digital de la URV

Consulta de recursos electrdnicos en la red

Seleccidn de recursos propios y externos sobre una tematica
concreta

X[ X

Fondo bibliografico

Consulta en sala

Consulta al catalogo propio de la URV y otros catalogos

x

Consulta de colecciones especiales

Desiderata de compra de documentos bibliograficos

Novedades bibliograficas

Oferta de duplicados

Seleccidn de bibliografia recomendada disponible

XXX XXX [X
XXX X

Formacion de usuarios
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Cursos organizados por la biblioteca X X
Participacién en cursos impartidos en el Centro X

Elaboracion de tutoriales X
Impresiones y reprografia

Fotocopiadoras/impresoras en régimen de autoservicio X

Instalaciones y equipos

Lectores y reproductores en diversos soportes X

Apertura de la biblioteca en época de examenes y fines de X

semana

Ordenadores de libre acceso X

Préstamo de ordenadores portatiles X

Marqueting y difusion

Campafas de marqueting y actividades de sensibilizacion X X
Difusién de los nuevos recursos disponibles X X
Guias vy tripticos del servicio de la biblioteca y otros temas X X
de interés para los usuarios

Préstamo

Informacion sobre el estado del préstamo de los usuarios X X
Préstamo domiciliario/autopréstamo X

Préstamo entre campus X

Préstamo in situ X

Renovaciones X X
Reservas X X
Préstamo inter bibliotecario

Préstamo a la comunidad universitaria X
Préstamo a centros externos y empresas X
Soporte a la investigacion

Acceso a bases de datos multidisciplinares y especializadas X X
Gestor de referencias bibliograficas (Refworks) X
Servicios de alerta X
Red informatica

Conexidén a los recursos desde fuera de la URV X
Red abierta (sin cables) X

La Biblioteca participa ademas en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Cataluna
(CBUC) y es miembro de REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias).

En la biblioteca hay unas salas de seminarios de 140 metros cuadrados equipadas con mesas,
sillas, pizarra y pantalla de proyeccion.

Ademas de las infraestructuras dedicadas a la docencia el Campus Sescelades cuenta con los
siguientes servicios:

» Servicio de Recursos Cientifico Técnicos:

El Servicio de Recursos Cientificos y Técnicos de la Universidad es un edificio contiguo a la
Facultad de Quimica al que se accede directamente tanto desde los laboratorios de docencia
como los de investigacién de la Facultad. El edificio consta de dos plantas con una superficie
total de 884 m? donde estan instalados la mayor parte de los grandes equipos de analisis y
caracterizacién tanto de materiales como de substancias de origen quimico y bioldgico. Las
técnicas disponibles actualmente son:

Analisis elemental.

Espectrometria de masas

Absorcién atéomica

Espectrometria de emisién de plasma acoplada inductivamente (ICP)
Cromatografia de gases acoplada a espectrometria de masas
Cromatografia liquida-Espectrometria de Masas-TOF cuadrupolo
Espectrometria de Masas MALDI TOF

Espectrometria de Infrarrojo

PCR a tiempo real

Secuenciacion automatica de DNA

Difraccidon de Rayos-X

Termogravimetria
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Microscopia de fuerza atémica (AFM)

Microscopia laser de rastreo confocal

Microscopia electrénica de rastreo ambiental (ESEM)
Microscopia electrdnica de rastreo (SEM)
Microscopia electrénica de transmisién (TEM)
Espectrometria de resonancia magnética nuclear
Fresadora, sierra, torno.

» Servicio de Informatica:

Los alumnos matriculados de nuevo ingreso reciben una cuenta de usuario, un espacio de
disco en red y una direccion de correo electrénico, que aran uso a lo largo de los anos que
duren los estudios de la titulacion. Los alumnos disponen para su trabajo de distintos sistemas
operativos, conectandose a los servidores UNIX, utilizar el conjunto de programas que se han
instalado con finalidades docentes, ademas de disponer de conexidn a Internet.

» Oficina de Atencidn al Estudiante:

Esta oficina forma parte del Servicio de Estudiantes de la URV. Durante tres horas al dia, un
estudiante becado para dar atencion a la comunidad universitaria, ofrece informacion
académica y de orientacion a los alumnos del centro.

» Copisteria:

Se dispone de un servicio de reprografia donde los alumnos también pueden disponer de
material docente seleccionados por el profesor de las diferentes asignaturas de la titulacion.
También es un punto de venta de material de oficina y de revelado fotografico.

» Cafeteria-restaurante:
Dispone de los servicios de bar, cafeteria y comedor, con una capacidad para 350 personas y
un horario de 7.00 h a 20.00 h.

Nuevas tecnologias: Entorno Virtual de Ensefianza-Aprendizaje y servicio de
Videoconferencias

La Universitat Rovira i Virgili de Tarragona dispone del servicio de Entorno Virtual de
Ensefianza-Aprendizaje. Este servicio, basado en la plataforma Moodle, ofrece a profesores y
alumnos:

-Un espacio privado por asignatura y curso académico que reproduce en Internet el
espacio aula, con las funcionalidades estandares de la plataforma Moodle y otras desarrolladas
internamente en la Universidad para cubrir necesidades especificas.

-Difusién, documentacion y formacién tecnoldgica y metodoldgica, en el uso de la
plataforma.

-Soporte y resolucién de dudas y problemas via correo electrénico y teléfono, con la
posibilidad de concertar reunidn presencial con un técnico especializado.

Ademas de posibilitar la realizacion de videoconferencias via software, la URV dispone,
repartidas por los distintos centros que la integran, de 13 salas de videoconferencia adecuadas
para facilitar el desarrollo de la actividad docente a través de esta tecnologia.

La Universitat Rovira i Virgili, desde el ano 2005, cuenta con Entorno Virtual de Formacion
basado en la plataforma Moodle, el cual es utilizado tanto como apoyo a la formacién
presencial, asi como plataforma para la formacién semipresencial y a distancia de la
Universidad.

Moodle es un Sistema de Gestion de Cursos de Cdédigo Abierto (Open Source Course
Management System, CMS), conocido también como Sistema de Gestién del Aprendizaje
(Learning Management System, LMS) o como Entorno de Aprendizaje Virtual (Virtual Learning
Environment, VLE). Es muy popular entre los educadores de todo el mundo como una
herramienta para crear sitios web dindmicos en linea para sus estudiantes, contando
actualmente con cerca de 70.000 sitios registrados en mas de 220 paises.
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El hecho de estar tan extensamente utilizada, hace de Moodle, una herramienta en continua
mejora, tanto en la incorporacién de funcionalidades que respondan a la necesidad de
adaptacion a los diferentes procesos de ensefianza-aprendizaje que cualquier equipo docente
y estudiantes puedan disefiar, como en robustez, usabilidad y accesibilidad, aspecto este
ultimo en el cual hace servir como guia de desarrollo el estdndar WCAG (Web Content
AccessibilityGuidelines) del W3C (World Wide Web Consortium).

La plataforma Moodle esta guiada por el constructivismo (las personas construyen activamente
un nuevo conocimiento mientras interactan con el ambiente que los rodea), el
construccionismo (el aprendizaje es particularmente efectivo cuando se construye algo para
que otros puedan experimentar) y el construccionismo social (extiende las ideas previas a un
grupo social construyendo cosas entre ellos en forma colaborativa).

El corazén de Moodle son los cursos que contienen actividades y recursos. Hay cerca de 20
tipos de actividades disponibles (foros, glosarios, wikis, tareas, cuestionarios, encuestas,
reproductores scorm, bases de datos etc...) y cada una de estas puede ser adaptada por cada
usuario. La potencia de este modelo basado en actividades viene dada al combinar las
actividades en secuencias y grupos, lo que permite guiar a los participantes a través de
caminos de aprendizaje. Hay un buen nimero de herramientas que permite facilitar la tarea
de construir comunidades de estudiantes, incluyendo los blogs, mensajeria, listas de
participantes, etc. asi como otras herramientas como la evaluacion, los informes de actividad,
integraciones con otros sistemas, etc.

El Entorno Virtual de Formacién de la Universidad Rovira i Virgili, extiende las funcionalidades
de la plataforma Moodle, incluyendo un moédulo propio de Planificacion de los aprendizajes, y
una integracion con el sistema Adobe Connect, que permite, desde cualquier aula virtual la
retransmision de clases por videoconferencia en directo, asi como su posterior visualizacion.
Asi mismo, en paralelo a los espacios de docencia se ha incluido dentro del propio entorno el
espacio virtual de tutorias, que permite el trabajo a distancia entre un tutor y los alumnos por
él tutorizados, como instrumento tecnoldgico de apoyo al Plan de Accién tutorial.

Para asegurar la disponibilidad de los sistemas de informacion, la Universidad cuenta con una
red de telecomunicaciones de alta capacidad (10 Gbps) al backbone, con un anillo de doble
acometida de interconexién del Centro de Proceso de Datos. Ademas de los elementos de
seguridad ldgica y fisica imprescindibles en la arquitectura de toda entidad, se cuenta con
sistemas de balanceador a nivel |dgico y fisico, y los sistemas de front-end y back-end cuentan
con alta disponibilidad hardware ante caidas. Para asegurar su funcionalidad y disponibilidad
24x7, adicionalmente se han establecido servicios y procedimientos de monitorizacion,
supervisién y actuacién ante incidencias de alguno de los componentes de los sistemas de
informacién vinculados.

- CRAI Centro de recursos para el aprendizaje y la investigaciéon

El CRAI (Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion) de la URV es un entorno
dindmico con todos los servicios de soporte al aprendizaje, la docencia y la investigacion
relacionados con la informacién y las Tecnologias de la informacién (TIC) para el aprendizaje
y el conocimiento (TAC).

En el CRAI estan implicados y prestan servicios:

e La Biblioteca

e El Centro de Atencion a los Estudiantes

e El Servicio de Recursos Educativos

e El Instituto de Ciencias de la Educacién

e El Servicio Lingdistico

e El Servicio de Recursos Informaticos y TIC

Desde el afio 2013, el CRAI de la URV dispone de un sistema de gestion de la calidad,
certificado bajo los requerimientos de la norma ISO 9001:2008. La Carta de Servicios y la

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.


http://www.urv.cat/media/upload/arxius/crai/carta_serveis_crai.pdf

Politica de calidad recogen los objetivos del sistema y los compromisos de calidad objetivables
y medibles, que han sido alcanzados en 2013 y 2014. Es el primer CRAI de Espafia que ha
obtenido la certificacién ISO.

El @ambito de aplicacién de la certificacion de calidad incluye la gestion y la prestacion de los
servicios siguientes:

e Atencidn e informacién al usuario

e Gestion de los recursos documentales

e Gestidn del préstamo

e Disefo e imparticidon de acciones formativas
e Apoyo a investigadores

e Apoyo a la docencia y al aprendizaje

e Gestion de los espacios y los equipamientos

El CRAI del Campus Sescelades ofrece unas completas instalaciones de 5.400 m2, con 1.165
puntos de trabajo, que suponen una ratio de 1 punto para cada 5 estudiantes del Campus.
Encontramos espacios cdmodos preparados para el estudio, la formacidn, el trabajo en equipo,
el trabajo con ordenador y software especifico para cada titulacion que se imparte en el
campus, zonas de lectura y descanso. El horario de apertura de las instalaciones es de 65
horas semanales, de 8 a 21h los dias laborables, y se complementa con el acceso
ininterrumpido a los servicios y recursos virtuales mediante la pagina web del CRAI.

Durante el afio 2014, el CRAI Campus Sescelades ha recibido 276.916 usuarios y se han
realizado 73.821 préstamos de documentos, 8.187 préstamos de espacios de trabajo en grupo
y 29.972 de equipos informaticos y audiovisuales. Estos datos suponen una ratio de 24
préstamos por cada estudiante potencial del Campus.

El CRAI facilita el acceso a la bibliografia recomendada por los profesores. Cuando el profesor
introduce un libro recomendado en la guia docente, automaticamente se genera un correo
electronico dirigido al CRAI para se pueda comprobar si esta disponible o adquirir en caso de
ser necesario. El CRAI garantiza la disponibilidad de un nimero suficiente de ejemplares para
atender la demanda de los alumnos. Desde la web del CRAI se puede consultar la bibliografia
basica disponible para una determinada asignatura, a su vez desde la plataforma Moodle hay
un enlace al apartado de bibliografia basica del CRAI con la finalidad de que el alumno pueda
consultar la disponibilidad en todo momento y acceder al documento final en caso de que sea
electronico.

El fondo documental del CRAI Campus Sescelades consta de 121.680 monografias impresas,
1.634 titulos de revista y 14.463 materiales diversos (audiovisuales, documentos graficos,
material multimedia, etc.). Los recursos electrénicos propios incluyen 13.013 revistas
electrénicas, 13.073 libros electronicos y 233 bases de datos. Todos estos recursos
documentales se complementan con los del resto de sedes del CRAI URV, asi como de las
bibliotecas miembros del Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC), a los cuales
los usuarios tienen o bien acceso en linea en el caso de los documentos electrénicos, o bien
un servicio de préstamo gratuito en el caso de los documentos no electrénicos. Ademas se
puede conseguir cualquier documento que no este disponible en el Consorci a través del
servicio de préstamo interbibliotecario.

El CRAI del Campus Vila-seca es un entorno comun de todos los servicios universitarios de
apoyo al aprendizaje, la docencia y la investigacién relacionados con la informacion y las TIC
a disposicion de toda la comunidad universitaria. El catdlogo de servicios que ofrece es:

- Informacion general y de acogida a la universidad

- Apoyo a la formacién del profesorado

- Acceso a fondos especializados en Turismo y materias afines. La Biblioteca posee un fondo
de 11.325 titulos en papel, de los que 136 son titulos de revistas. Ademas del fondo digital,
unas 530 revistas y mas de 1.500 libros electrdnicos.
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- Biblioteca depositaria de la OMT (Organizaciéon Mundial de Turismo). Desde marzo del 2005,
tiene acceso a toda la E-library y a todas las publicaciones electrdnicas de la OMT (mas de 900
libros, ademas de literatura gris).

- Acceso y formacion de bases de datos generales de investigacion (Scopus, ISI Web of
Knowledge, CSIC) y especializadas en Turismo tanto a nivel nacional como internacional
(LeisureTourism, Cab e-books, Biblioteca Digital de la OMT, Canal Estudios Turespafia, etc).

- Disponibilidad de acceso remoto para facilitar la investigacion desde cualquier ubicacion. -
Préstamo gratuito de documentacion de las otras bibliotecas del CBUC (Consorci de
Biblioteques Universitaries de Catalunya)

- Laboratorio de idiomas

- Busqueda activa de trabajo

- Salas de estudio

- Servicio informatico para usuarios con ordenadores de libre disposicidon

- Creacidn y elaboracion de materiales docentes y multimedia

- Servicio de reprografia (fotocopiadora de autoservicio)

- Lectores y reproductoras en diversos soportes

- Cursos de formacién para doctorandos (bases de datos, gestores de bibliografias, formacion
especifica para investigadores, etc)

- Wifi

- Videoconferencia y TV Satélite

- Conexiodn a recursos electrénicos desde fuera de la URV

- Factoria: asesoramiento técnico y tecnoldogico para mejorar los trabajos académicos -
Préstamo de camaras de foto y video, ordenadores portatiles, e-readers y grabadoras de audio.

Con este fin, el disefio del espacio destinado a CRAI, incluye espacios de trabajo individuales
y colectivos que permitiran a los usuarios y, en especial, a los investigadores aprovechar todos
los recursos de informacion disponibles, y por otra parte, la posibilidad de recibir sesiones
formativas a cargo del profesorado en grupos reducidos, elaborar trabajos en equipo, etc.
Concretamente las instalaciones previstas para el CRAI de la Facultad de Turismo y Geografia
de la URV son las que aparecen en la Tabla 7.4:

Superficie Capacidad
Situacion CRAI aproximada aproximada
(m2) (n° pers.)
Espacio de trabajo y lectura 106 48
Aula formacion 46.58 24
Cartoteca 37.54 8
Aula de trabajo en grupo 9.91 6
Planta 1 Aula de trabajo en grupo 9.91 6
Aula de trabajo en grupo 9.96 6
Zona consulta 63.75 23
Servicio de repregrafia 22 20
Reprografia 5.81 1
Espacio lectura 133.2 80
Zona informatica y consulta 94.75 18
Planta 0 Espacio atencidn al usuario 25.49 4
Espacio exposiciones 74.52 8
Espacio recepcion control 20.13 2
Sala de proyectos alumnos de turismo 29.21 20

Para la imparticién del master se contara con un aula de tamafio medio en cada campus, los
laboratorios y salas de informatica necesarias a disposicion de los alumnos, y mas en concreto,
el aula SIG y el Laboratorio de Cambio Climatico donde los estudiantes tendran a su disposicion
los ordenadores debidamente equipados con el software especifico y el archivo histérico del
clima.

Del mismo modo, todos los espacios de los CRAIs estan a disposicién de todos los alumnos del
campus, por lo que también podran hacer uso los estudiantes de nuestro master.

b) Convenios de colaboracién con otras instituciones para el desarrollo de las
practicas.
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Para la realizacién de las Practicas Externas y otras estancias complementarias, se cuenta con
el apoyo y la colaboracién de las siguientes instituciones y empresas, las cuales han firmado
la carta de compromiso. No se descarta mas adhesiones en los préximos meses.

Freixenet, SA

Codorniu, SA

Miguel Torres, SA

COVIDES, SCCL

Priorat Enoturisme

Gran Cruz Porto, SL

Lavradores da Feitoria, SA

Cité des civilizations du vin
Conseil Interprofessionnel du Vin de Bordeaux (CIVB
Universidad de La Rioja

Aristotle University of Thessaloniki

c) Justificacion que los medios descritos anteriormente son adecuados para
garantizar el desarrollo de las actividades planificadas.

Desde que las Facultades de Enologia y Quimica se trasladaron al nuevo edificio en el curso
2004-2005, han venido desarrollado con normalidad sus programas formativos, graduandose
en las instalaciones actuales cinco promociones correspondientes a las licenciaturas de
Enologia, Quimica, Bioquimica, cuatro de la licenciatura en Biotecnologia (que empezo el afio
siguiente 2005-06), tres promociones de Graduados en Enologia, y dos de Graduados en
Quimica, Biotecnologia, y Bioquimica y Biologia Molecula. Ademas, se han graduado 7
promociones de los ocho masteres que se imparten entre los dos centros.

La mejora en las infraestructuras y servicios disponibles ha permitido claramente un mejor
aprovechamiento de los recursos materiales, una optimizacion de los recursos docentes y una
mejora tanto de la calidad como del rendimiento académico. Todo ello representa un potencial
que permite garantizar el desarrollo de las actividades planificadas en la futura titulacion.

El CRAI de la URV es el primero de Espafia ha obtenido la certificaciéon ISO con lo que los
servicios orientados al trabajo del alumnado son 6ptimos para la consecucidn de los objetivos
de la titulacién.

Ademas, el campus virtual moodle permite el desarrollo de toda la tipologia de actividades
planificadas por el profesorado, facilitando la evaluacion de las mismas y la interaccion entre
estudiantes y docentes.

d) Justificacion que los medios y servicios descritos observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos.

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informacién que
puede interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa sobre
aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes Campus,
los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de Tarragona, asi
como becas y ayudas que el alumno tiene a su disposicion. El objetivo es facilitar la adaptacion
del alumno a la URV, tanto académica como personal.

Esta guia estda disponible en la Web de Ila universidad a través del link
http://www.urv.cat/quia discapacitats/es index.html

Ademads, debe tenerse en cuenta que para la entrada en funcionamiento de un centro
universitario deben cumplirse los requisitos de accesibilidad establecidos legalmente. El
cumplimiento de la normativa de accesibilidad es requisito basico para el disefo y puesta en
funcionamiento de un centro universitario segun las directrices de la Direccién General de
Universidades del Departamento de Investigacion, Universidades y Empresa de la Generalitat
de Catalunya. Por lo tanto todos los espacios de la Facultad de Enologia, asi como del campus
Sescelades, que esta en funcionamiento desde el curso 2004/2005 son actualmente accesibles.
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Adicionalmente la Universidad Rovira i Virgili ha aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno
de 30 de octubre de 2008 el Plan de atencién a la discapacidad, en el que se atienden las
cuestiones relacionadas con la accesibilidad universal y el disefo para todos y se rige por los
principios de normalizacidon, no discriminacién, inclusién, transversalidad, accesibilidad
universal y disefio para todos. El Plan de atencion a la discapacidad detalla 62 actuaciones,
con un calendario previsto de implantacion, dichas actuaciones se basan en los nueve objetivos
generales definidos en el plan.

1) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades a todas las personas que
pertenecen a la comunidad universitaria (estudiantes, profesorado y PAS) de la URV

2) Facilitar la acogida y el asesoramiento a los estudiantes con discapacidad a su
incorporacion en la Universidad

3) Asegurar la accesibilidad para todos los miembros de la comunidad

4) Promover la sensibilizacidon y la solidaridad al ambito universitario hacia las personas
con discapacidad

5) Fomentar la formacién sobre discapacidad y accesibilidad a toda la comunidad
universitaria

6) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que los estudiantes con discapacidad
tengan las oportunidades necesarias para alcanzar los objetivos académicos

7) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad
universitaria con discapacidad tengan las oportunidades necesarias para alcanzar la
participacion social

8) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad
universitaria con discapacidad tengan las oportunidades necesarias para alcanzar los
objetivos laborales

9) Desarrollar la investigacidon para mejorar la intervencién hacia las personas con
discapacidad

e) Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revisiéon y el mantenimiento
de dichos materiales y servicios en la Universidad y en las instituciones
colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

La Universitat Rovira i Virgili, tiene suscritos, a través de los correspondientes concursos de
adjudicacién de servicios, el mantenimiento de los edificios universitarios, por parte de las
empresas adjudicatarias. Estos contratos garantizan el mantenimiento de obra, instalaciones
eléctricas, de clima y de tipo informatico, de acuerdo con los procedimientos y protocolos
establecidos en las mismas bases del concurso.

Por parte del Servicio de Recursos Materiales de la Universitat Rovira i Virgili, se realizan con
periodicidad suficiente, los controles de aplicacion y ejecucidén de los citados contratos, a fin
de garantizar el buen estado de conservacion de los edificios e instalaciones de los mismos y
la buena marcha de la vida universitaria en los mismos.

En el disefio del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del Centro, en el marco del programa
AUDIT, se han definido los procesos que establecen como el centro gestiona y mejora los
recursos materiales y los servicios.

- P.1.4-01- Proceso de gestion de los recursos materiales
Su objetivo es definir las actividades realizadas por el Centro a través de su Equipo de
Direccién y las personas designadas en cada caso para:
-Definir las necesidades de recursos materiales para contribuir a la calidad del
proceso de enseflanza - aprendizaje de las titulaciones impartidas por el Centro.
-Planificar la adquisicion de recursos en funcién del presupuesto y de la prioridad
-Gestionar los recursos materiales
-Mejorar continuamente la gestién de los recursos materiales para adaptarse
permanentemente a las necesidades y expectativas.
-Informar de los resultados de la gestion de los recursos materiales.

-P.1.4-02-Proceso de gestion de los servicios

Este proceso tiene por objeto definir las actividades realizadas por la Universidad para:
-Definir las necesidades de los servicios que influyen en la calidad del proceso de
ensefanza-aprendizaje de las ensefianzas impartidas en los centros mismos.
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-Definir y disefar la prestacion de nuevos Servicios universitarios y actualizar las
prestaciones habituales en funcién de sus resultados.

-Mejorar continuamente los servicios que se prestan, para adaptarse
permanentemente a las necesidades y expectativas.

-Informar de los resultados de la gestidon de los servicios prestados a los 6rganos
gue corresponda y a los distintos grupos de interés.

-P.1.4-03- Proceso de mantenimiento de los recursos materiales

Este proceso tiene como objetivo establecer como la universidad lleva a cabo el
mantenimiento y conservacion de los recursos materiales, equipos e instalaciones,
para garantizar su correcto funcionamiento y su seguridad de acuerdo a las normativas
vigentes. Se divide en dos subprocesos: mantenimiento preventivo y mantenimiento
correctivo.

-P.1.4-04-Proceso de adquisicion de bienes y servicios

El objeto del proceso es establecer cdmo la universidad adquiere bienes (muebles e
inmuebles) y servicios para llevar a cabo las actividades encomendadas de forma adecuada
y cumpliendo la normativa aplicable (Ley de contratos del sector publico, ley 30/07).

Estos procesos se han documentado siguiendo las directrices de la Guia para el diseno de
Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la formacién universitaria del programa
AUDIT, y se explican con mayor detalle en el apartado 9 de esta memoria de solicitud de
verificacion del titulo.

7.2 En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios
necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la
prevision de adquisicion de los mismos.

No aplica.
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8. Resultados previstos

8.1. Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones.

a) Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacion con su cohorte
de entrada.

Forma de célculo:

El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por primera vez en
una ensefianza en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de
los contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto
(d) o en un afio académico mas (d+1).

Graduados en “*d” 0 en “d+1" (de los matriculados en “c”)

A\

Total de estudiantes matriculados en un curso “c

b) Tasa de Abandono: relacion porcentual entre el niumero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se
han matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior.

FORMA DE CALCULO:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estardan matriculados en la
titulacion ni en el aflo académico siguiente al que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de
estudios (t+1) ni dos afios después (t+2), es decir, dos afios seguidos, un afio después de la
finalizacion tedrica de los estudios y el siguiente.

N© de estudiantes no matriculados en “t+1”"y "t+2”

N©° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracion en afios del plan de estudios

c) Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan
de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el numero total de créditos en
los que realmente han tenido que matricularse.

Forma de célculo:
El nimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del plan
de estudios multiplicado por el numero de graduados. Dicho numero se divide por el total de
créditos de los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Numero de graduados

(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

Estimacion de la tasa de graduacion 80 %
Estimacion de la tasa de abandono 15 %
Estimacion de la tasa de eficiencia 90 %
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Justificaciéon de los Indicadores Propuestos

a) Justificacion de la tasa de graduacion

El perfil de acceso de los estudiantes al Master Erasmus Mundus en Innovacién es un perfil de
estudiante muy motivado e implicado en formarse en esta disciplina. Por este motivo, y
teniendo en cuenta que la media de la tasa de graduacion de los masteres es del 85% en
adelante consideramos que la tasa de graduacion esperada

Tasa de graduacion ‘

Curso

Titulacion

inicio 2012-12 2013-14 2014-15
| | 2010-11 85,71%
MASTER EN ENOLOGIA - S
(2010) 2011-12 100%
2012-13 100%
| MASTER EN TECNICAS DE [ 2010-11 93,33%
ANALISIS Y INNOVACION ~ 2011-12 94,4%
TURISTCIA 2012-13 100%

b) Justificacion de la tasa de abandono

Debido al caracter especial de este master, por su alto nivel de internacionalizacidn, ya que el
sello Erasmus Mundus promueve el interés de los futuros estudiantes de todo el mundo, la
movilidad intrinca que conlleva, las diferencias entre becados y no becados. se prevee que
puedan sugir tasa de abandono superiores. No esperamos tener una tasa de abandono superior
al 15%.

c) Justificacion de la tasa de eficiencia
Si observamos los datos de los masteres impartidos en los centros, las tasas de eficiencia son

superiores al 90% en ambas. Estimamos una tasa de eficiencia del 90% en el Master Erasmus
Mundus en Innovacién en Enoturismo.

Titulacién 2014-15

‘ 2012-13 2013-14

Titulados 12 13 11 16 1

Promedio
duracién 1 1
estudios
Tasa de
eficiencia
(EA)

Titulados 16

MASTER EN ENOLOGIA
(2010)

1,11 1,06 2

100% 100% 95,65% | 100,00% | 100,00%

Promedio
duracién
estudios
Tasa de
eficiencia
(EA)
Titulados 12 17 8 19 18

Promedio
duracion 1
estudios
Tasa de
eficiencia
(EA)

MASTER EN BEBIDAS
FERMENTADAS (2014)

1,00

100,00%

MASTER EN TECNICAS
DE ANALISIS Y
INNOVACION
TURISTCIA

1,33 1,22 1,12

100 96,28 95,31 93,12
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8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados
de aprendizaje de los estudiantes en términos de las competencias expresadas en el
apartado 3 de la memoria.

La permanente preocupacion por mejorar la calidad de los programas formativos y los procesos
de formacion de los estudiantes ha llevado a la URV a fortalecer aquellos aspectos de la
implementacion curricular que se relacionan con la recoleccion de evidencias para valorar el
progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, entendiendo que una pedagogia
mas efectiva se nutre de la informacion que se tienen sobre el progreso y el nivel de
aprendizaje del alumnado.

Esta recoleccion de evidencias se plasma en los informes de seguimiento que anualmente
elabora el centro/titulacién. Informes que se estructuran en base al Sistema Interno de
Garantia de Calidad. Algunos de los procesos implicados directamente en este analisis son:

-01 Proceso para garantizar la calidad de los programas formativos.
-02 Proceso de orientacidon del estudiante.

-03 Proceso de desarrollo de la titulacion.

-04 Proceso de gestion de la movilidad del estudiante.

-05 Proceso de gestion de las practicas externas.

-01 Proceso de analisis de resultados y mejora del programa formativo
E 003 Seguimiento y mejora de titulaciones

E-006 Acreditacion de titulaciones

U1NNNNH

'|'I'|'I

En este sentido, el procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes se plantea a dos niveles:
I. Evaluar el progreso académico de los estudiantes desde una perspectiva global.
II. Evaluar la adecuacion entre la titulacion y la demanda profesional y cientifica de la
sociedad.

El primer nivel de analisis tiene por mision valorar el progreso académico de los estudiantes
desde una perspectiva global y en el seno del curso académico a través del analisis de
resultados en base a indicadores como:

Tasa de éxito por asignatura.

Tasa de rendimiento por asignatura.

Porcentaje de créditos superados por curso académico.

Calificaciones obtenidas por los estudiantes en las diferentes asignaturas.
Nota media del expediente académico por estudiante.

Metodologias docentes utilizadas.

Sistemas de evaluacion utilizados.

Tamano del grupo.

En la valoracion del progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos
de logro de las competencias definidas en el titulo es clave la coordinaciéon docente en la
planificacidon y programacion de la evaluacion.

Para ello se ha disefiado un modelo de valoracion en base a rubricas donde cada profesor
evalla las competencias a través de las actividades formativas definidas en el plan de estudios
y resultados de aprendizaje previstos.

Posteriormente, es necesaria una coordinacion docente de los profesores que evaltan una
competencia determinada.

Asi pues, es a través de las actividades e instrumentos de evaluacién por competencias
previstos en las distintas materias donde se recogeran evidencias a lo largo de la titulacién.
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Cabe destacar, por su importancia, que donde se podra observar que el alumno desarrolla la
competencia de accién y donde se podrd valorar desde la Universidad la integracion de las
distintas competencias es en el trabajo final de master y las practicas externas.

De la misma manera, a través del Plan de Formacién Especializado, el tutor/a podra hacer un
seguimiento y orientacion de la evolucion del estudiante.

El portafolio podria ser un instrumento adecuado para hacer un seguimiento del estudiante y
poder reconducir situaciones de aprendizaje en funcidn de las evidencias obtenidas.

El segundo nivel de analisis pretende evaluar la adecuacién entre la titulacién y la demanda
profesional y cientifica de la sociedad.

Esto se llevara a cabo a través de diferentes foros de participacion en los que estaran
representados el equipo docente, tutores, PAS, alumnos y asesores/tutores externos de la
titulacién.

Cabe destacar la importancia que toman en este foro los tutores de practicas externas y los
docentes implicados en el acompafiamiento de los Trabajos de Fin de Grado/Master y las
Practicas Externas. Dado el aspecto profesionalizador, ambos se convierten en informantes
clave para conferir sentido a la definicion del Perfil y Competencias de la titulacién, y para
mantener actualizado el programa vy la oferta de materias acorde con las necesidades sociales,
profesionales y cientificas.
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9. Sistema de garantia de la calidad.

9.1. Responsables del sistema de garantia de la calidad del plan de estudios.

9.2. Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado.

9.3. Procedimientos para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

9.4. Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacién recibida y en su caso incidencia en la revision y mejora
del titulo.

9.5. Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.),
y de atencidon a las sugerencias o reclamaciones. Criterios especificos en el caso de
extincion del titulo y, en su caso incidencia en Ila revision y mejora del titulo.

9.6. Criterios especificos en el caso de extincion del titulo.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la Facultad de Enologia puede
consultarse a través del enlace:

http://www.fe.urv.cat/media/upload//arxius/qualitat/manual qualitat fe 29.06.16.pdf
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10. Calendario de implantacion
10.1. Cronograma de implantacion del titulo.

El Master Erasmus Mundus en Innovacion en Enoturismo se implantara durante el curso
académico 2016-2017.

Dada la concesion del proyecto hasta el curso 2019-20, se preveé implantar los cursos de
forma progresiva, de acuerdo en la siguiente organizacion:

LD 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

académico

Implatacion Primero Se_gundo Se_gundo Segundo
Primero Primero

No obstante, antes de la finalizacion del proyecto se realizaran los tramites pertinentes para
obtener la renovacion del sello Erasmus Mundus.

1 Memoria verificada el 29/09/2017 (Id. titulo: 4315808)
Modificacién evaluada favorablemente el 1/03/2019.



